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Helyi Esélyegyenloségi Program (HEP)

Bevezetés

Osszhangban az Egyenld Banasmodrol és az Esélyegyenléség Eldmozditasarol szolo 2003. évi
CXXV. torvény, a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabalyair6l és az
esélyegyenldségi mentorokrol szolé 2021.06.30-an modositott 321/2011. (XII. 27.) Korm.
rendelet alapjan megjelent Beliigyminisztérium ,Modszertani utmutato a helyi
esélyegyenléségi programok elkészitésének szempontjaihoz és a program feliilvizsgalatahoz”
c. dokumentum szerint atdolgozva Esztar Kozség Onkorményzata Esélyegyenléségi

Programban rogziti az esélyegyenléség érdekében sziikséges feladatokat.

Az Onkorményzat véllalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenldségi Programmal
Osszehangolja a telepiilés mas dokumentumait!, valamint az énkormanyzat fenntartasaban 1évé
intézmények miikodtetését. Vallalja tovabba, hogy az Esélyegyenldségi Program elkészitése soran
bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kiilonds tekintettel a koznevelés allami és nem allami

intézményfenntartoira.

A Helyi Esélyegyenléségi Program 2024. decemberben torténd feliilvizsgalata az alabbi
betiitipussal kerul kiegészitésre.

A telepiilés bemutatasa

Esztar kozség Hajdu-Bihar Varmegye keleti részén, a roman hatar mellett helyezkedik el. A
szomszédos Pocsaj koOzséggel szinte teljesen egybeépiilt telepiilés. Debrecentél 31 km-re,
Berettyoujfalutdl pedig 21 km tavolsagra fekszik. Kozaton Debrecen felola 4808-as,
Berettyoujfalu feldl a 4812-es uton kozelitheté meg, kozds vasutallomasa van Pocsajjal (Pocsaj-
Esztar) a Debrecen — Sarand — Nagykereki vasutvonalon. T4jfoldrajzi szempontbol Esztar a

Berettyo — Koros vidék alfoldi kozéptaj Berettyd — Kallo koze és Ermelléki 16szos hat kistajainak

1 Koltségvetési koncepcio, Gazdasagi program, Szolgaltatastervezési koncepcio, Telepilésfejlesztési stratégia,
Teleplilésrendezési terv, Telepllésszerkezeti terv, Teleplilésfejlesztési koncepcid




hataran fekszik. A telepiiléstdl délre folyik a Berettyd. A falu nyugati hataraban talalhato a helyi

természeti értékként nyilvantartott, értékes madarfaunaval rendelkezé Nagyszék-to.

1. kép: Hajdu-Bihar varmegyei térkép részlet

A telepiilés rovid torténete, multja Esztar torténetérél atfogod, tudomanyos igényli dsszefoglalo
eddig még nem jelent meg. Els6sorban a hagyomanyokrodl, a paraszti gazdalkodas multjarol szol a
— mar ritkasagnak szamitdé — Zsupos Zoltan irt Esztar néprajza ciml kiadvany. Esztar telepiilés
nevét eldszor 1215-ben Yztharij formaban a Varadi Regestrumban emlitik, amikor is Mihaly

birtoka volt.

A XIII. szazadra a kiralyi uradalombdl teljesen a Hontpazmanyok tulajdonaban keriilt. 1241-ben —
mint ahogy azt Regorius varadi kanonok feljegyezte — a tatarok szinte elpusztitottdk a falut és
kornyékét egyarant. A lakossag a nadrengetegben talalt buvohelyet és itt vészelte at a tatardulast,
majd ujra benépesitette a telepiilést. Szerencsés foldrajzi fekvésének koszonhetd, hogy a
jelentdsebb falvak soraba emelkedett a kozség. Ugyanis Varadtol (az egykori megyekdzpontbol)

itt vezetett at az ut a Berettyon, ahol vamot kellett fizetni Debrecen felé haladva.

A torok hodoltsag utan a XVII-XVIII. sz.-ban Ujra telepiilt a falu. Ez idoben telepitettek ide 11
jobbagycsalddot Szabolcs megyébdl. Ez nemcsak a népesség szamat ndvelte, de jelentds gazdasagi
erdt is jelentett. A telepiilés lakossaga a nagy vandorlasok utan is magyar maradt, nem érintette a

XVIIL sz. eleji roman bevandorlas, mely Bihar déli részén igen szamottevo volt.



A falu neve eredtének tobbféle magyarazata ismert:

1. Pesty Frigyes a helység nevét Bethlen Gabortdl eredezteti. Egykoron a telepiilés magtara
mellett elhaladvan a ,Koriilte 1évoktol kérdezvén, hogy azon kitlind épiilet — értvén a
magtar mitsoda, erre a felelet az volt: ,,Ez tar” (az az, magtar). igy elészor ,,Eztarnak,

késobb Esztar szokiejtéssel nevezhetett el.”

2. Osvath Pal szerint az 6sidokben egy Istvan nevill birtokos épitette a varat és a falu errdl

kapta a nevét. El0szor ,,Istvan varanak majd Istarnak™ és végiil Esztarnak nevezték.

3. Tagényi Karoly feltevése, hogy ,,az 1233-t6l emlegetett iszto, osztrd, osztord vagy esztero
nevil gyepuigatak, czolopoktol, karokbol késziilt vizi miivek lehettek.” S innen ered a

helységnév.

4. Kiss Lajos szerint a személynévként is hasznalt szlav star, oreg, régi, 6 melléknévbol
keletkezett, de van olyan is, aki a szintén Gsztorii, agasfa, toltés, gat fénévbol vezeti le az

Esztar nevet.

A legkorabbi leletek ezen a teriileten virdgzo 0y kokori kultirdkrol tanuskodnak. A Beretty6 volgyi
telepiilések soraban a gazdag lel6helyek kozé sorolhatd az esztari Fenyves domb, mely az egykori
Erd6dy-Szunyogh kastély telkén fekszik. E teriilet rétegei — a szakemberek szerint — a tartds és
folyamatos megtelepedést bizonyitjak. Az eddig ismert legrégebbi leletek a kozépsd neolitikumbol
valo festett keramiak. A tovabbi kutatdsok, asatdsok taldn fényt derithetnének arra a kérdésre is,
hogy a Honfoglalas idején valoban élet volt-e ezen a teriileten. A feltirasok alapjan az ,,Orddg
arka”- mely ma is ismert hely — Esztartol északra talalhatd észak-déli iranyu népvandorlasi eredetii

védelmi rendeltetést arokrendszer.

A kozség elsd térképes abrazolasa a II. Jozsef-féle 1. katonai felmérés 1783-bol. E térképen jol
lathato a falu Arpad-kori temploma. Létezését bizonyitja egy pecsétnyomo is, ami hasonlé
zsindellyel fedett templomot abrazol. A sarrét armentesitése jelentds valtozasokat hozott e vidék,
igy Esztar ¢életében is. 1813-ban lebontottdk a Berettyon 1évo vizimalmot €s helyette szarazmalmot
épitettek. 1868-ban ugy hatdrozott a falu lakossaga, hogy a régi helyett, a telepiilés kdzepéhez
kozelebb, 1j templomot épitenek. Az épitkezésnek azonban hossza vita eldzte meg a hely

kivalasztasa miatt. Végiil a régi kozséghdza helyén épiilt fel 1888-ban a ma is allé reformatus
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templom. Az évszazadok soran valtozott kozigazgatasi hovatartozasa is. 1882-ig Bihar
varmegy¢hez tartozd kozség, majd nagykozség.

A kozigazgatasi reform utan 1951-t61 Hajdu-Bihar megyéhez tartozé 6ndllo tandcst kozség.
1973-t6] Pocsajhoz tatozd nagykodzségi kozos tanacst tarskozség. 1985-t61 kozvetlen megyei
iranyitasi nagykozségi kozos tanacsu tarskozség ugyancsak Pocsaj székhellyel. 1991 ota ismét

onallo kozség.

Esztar Cimere

All6 csiicskostalpt pajzs, melyet bal harant osztis voros és kék mezokre bont. Az elsé vords
mezdben csokkend eziist hold, valamint egyenesen allo szar nélkiili gabonakalasz lebeg. A kék
mezdben hatdgu arany csillag alatt eziist pikkelyes hal lebegve tiszik jobbra. A pajzson enyhén
balra nézo eziist tornasisak helyezkedik el, rajta ékkovekkel kirakott arany leveles korona, a

nyakvérten arany medal. A foszlanyok jobbrol kék-eziist, balrol voros-arany.

A telepiilés demografiai helyzete

Figyelemre mélto a falu népességének alakuldsa — az Esztarhoz tartozo kiilteriileti lakohelyeket is
figyelembe véve — melyet az alabbi adatok jeleznek:

Az els® magyarorszagi népszamlalas idején (1784-1787) 144 hazban 194 csalad lakott, 6sszesen
902 f6. Fényes Elek a XIX. sz. kdzepén 1840 lakosrol ir, ,,kik 15 r. krth. és 25 zsid6t mindnyajan
reformatusok...” Az 1910. évi népszamlalas alkalmaval Esztar belteriiletén 1605 fot irtak dssze,
800 feérfit, 805 ndt. Ebbdl 1604 magyar, 1 roman. A vallds szerinti megoszlas: 1507 reformatus, 53
katolikus, 25 gorog keleti és 1 agostai.

A lakossag szama 1949-ben érte el a maximumot, azdta 1990-ig folyamatosan csokkent. Ennek
oka bizonyéara az elmaradott gazdasdg, a hatarmentiség, illetve a korlatozott foglalkoztatasi

lehetdségek.



1. szamu tablazat - Lakdnépesség szama az év végén

, F6 . .

Ev (TS 001) Viltozas
2016 1301 bazis év
2017 1305 100,31%
2018 1312 100,85%
2019 1287 98,92%
2020 1318 101,31%
2021 1301 100%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Az elmult években a lakonépesség alakulasat az 1. sz. tablazat mutatja be. Az elmult 6 év
valtozasai alapjan, azt allapithatjuk meg, hogy a lakonépesség Szama Gsszességében tekintve, a

bazis évhez viszonyitva 2019. évtél folyamatosan, kismértékben csokken.

A népszamlalas idépontjaban 2022-ben 1281 f6, mig 2024. évben 1247 fére csokkent a

lakossagszam.

2. szamu tablazat - Alland6 népesség dsszetétele nemek és korcsoportok szerint (2019)
Az allandé
népességhdl a
F5 megfelelo’
korcsoportu
Korcsoport nék és férfiak
aranya (%)
Bsszesen Férfiak | N6k
Férfiak NGk (TS 003) (TS (TS
005) 007)
Allandé népesség sza(r)\:)aG)(ferﬂak TS 004, n6k TS 204 245 1449 |48,59% |51.41%
0-2 évesek (6sszes szama TS 008, aranya TS 009) 51 3,52%
0-14 éves (férfiak TS 010, aranya TS 011; n6k TS
12 12 9 9
012, aranya TS 013) 3 > 248 8,49% | 8,63%
15-17 éves (férfiak TS 014, ardnya TS 015; n6k TS
28 24 9 9
016, aranya TS 017) >2 1,93% | 1,66%
18-59 éves (férfiak TS 018, ardnya TS 019; n6k TS o 0
020, aranya TS 021) 413 389 802 28,50% | 26,85%
60-64 éves (férfiak TS 022, aranya TS 023; n6k TS
52 43 9 9
024, aranya TS 025) 9> 3,59% | 2,97%
65 év feletti (férfiak TS 026, aranya TS 027; n6k 88 164 252 6,07% | 11,32%




| TS 028, aranya TS 029) | || | | |
Forras: TelR, KSH-TSTAR

A telepiilés népesség Osszetétele nemek és korcsoportok szerinti megoszlasa alapjan, a vizsgalt
iddszakban, a 0 és 14 év kozotti korosztaly szamanak alakulésa, az allando népesség 17,12 %-at, a
15-17 év kozotti korosztaly 3,59 %-at, a 18-59 év kozotti Korosztaly az allando népesség 55,35 %-
at, a 60-64 éves korosztaly 6,56 %, mig a 65 év felettiek a lakossag 17,39 %-at teszi ki.

A gazdasagi aktivitds szemszogébdl lathatd, hogy a telepiilés nagyobb részét aktiv, munkaképes
korosztaly alkotja. Ha azonban, az inaktiv lakossag megosztasat vizsgaljuk, akkor azt lathatjuk,
hogy az iddsek ardnya alacsonyabb. Ebbdl kdvetkeztethetd, hogy a telepiilés a statisztikai mutatok
szerint még nem eloregedd, annak ellenére, hogy a lakossag szama jelent6s mértékben nem mutat
valtozast. A férfiak és a n6k nem szerinti eloszlasa, a 65 év feletti korosztalytol eltekintve, ahol

5,25 % az eltérés, kozel azonos aranyu.

A szemléltetett adatok a 2024. évben is hasonl6 statisztikai eredményeket mutatnak.

3. szamu tablazat - Oregedési index
65 év feletti allands | 013 éves kord .
] Y allando lakosok Oregedési
Ev Elereletin i, szama (f6) index
TS 026 és TS 02
(TS %szze :)0 8 | (T5010ésTs 012 %
dsszesen) (TS 030)
2016 222 244 90,98%
2017 231 248 93,15%
2018 243 241 100,83%
2019 252 248 101,61%
2020 251 248 101,21%
2021 266 233 114,16%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

A 65 év feletti lakosok szamanak aranya a telepiilésen 2016-t6l kis mértékben ugyan, de
megnovekedett, a 0-14 éves korcsoportu gyermekek szamahoz képest, amely 2021-re 11 fovel

lecsokkent, igy az 6regedi index is 23,18 %-al megnovekedett.



2022. éveben mért statisztikai adatok alapjan ez az érték szintén tovabb noévekedett, hiszen a 0-14
éves koruak szama lecsokkent 202 fére, mig a 65 év felettiek szama megemelkedett 278 fére. Ez a

novekedési rata jellemzi a napjainkat is, melynek legfébb oka az alacsonyabb sziiletések szama.

4. szamu tablazat - Belf6ldi vandorlasok
Allandé oda-, és elvandorlasok kiilonbségének 1000
Ev allandé lakosra vetitett szama (f6)
(TS 031)

2016 -0,77
2017 3,82

2018 -15,39
2019 22,26
2020 -12,22
2021 -27,49

Forras: TelR, KSH

TSTAR

A lakossdg demografiai helyzetét vizsgalva fontos még bemutatni, a belfdldi vandorlasok

alakulasat is. A tovabbi idészakokat tekintve szintén elmondhaté, hogy folytonos az allandé oda-,

és elvandorlasok kiillonbségének valtozasa.

5. szdmu tablazat - Természetes szaporodas
Az élve szuletések és halalozasok
Ev klilbnbozetének 1000 lakosra
vetitett szama (f6)
(TS 032)
2016 3,07
2017 -4,59
2018 -4,62
2019 1,54
2020 -5,35
2021 -17,28

Forras: TelR, KSH-TSTAR

A természetes szaporodas alakuldsa, az élve sziiletések és haldlozasok kiilonbozetébdl allapithatod
meg, melyet az 5. szdmu tablazat szemléltet. A kapott értékek, se nem til magasak, se nem tul

alacsonyak, de az el6zéekhez hasonldan, a bazis évhez mérten megallapithato, hogy a halalozasok

9



aranya fokozatosan megnovekedett a sziiletések szamdhoz képest. Az eltelt évek kozotti

kiilonbség ezer lakosra vetitett szama 20,35 f0. A tovabbi helyi adatok alapjan 2023-ban és 2024-
ben a természetes fogyas mértéke tovabb ndvekedett, amely mutatja, hogy az élve sziiletések

szama alacsonyabb, mint a halalozasoké, ami az orszagos tendenciakban is megfigyelhetd.

Ertékeink, kiildetésiink

Esztiar Kozség Onkormanyzata

= az esélyegyenlOségi politikdjat munkaltatoi szerepkorben, kozvetlen szolgaltatasai soran,
intézményfenntartéi szerepkorében, palyazoként és a kozpolitikdk alakitojaként

érvényesiti;

= az esélyegyenlOséggel kapcsolatos tevékenysége soran mindent megtesz annak érdekében,
hogy az egyes projektek kidolgozasaban az érdekelt civil szervezédések is aktiv szerepet

kapjanak, elésegitve ezzel a telepiilés lakossdganak ilyen irdnya szemléletvaltasat is;

= clkotelezett az egyenld esélyek biztositds irdnt: minden lakos szdmara lehetévé kivanja

tenni, hogy megkiilonboztetés nélkiil dolgozhasson, tanulhasson €s €élhessen a telepiilésen;

= a képviselo-testiilet és szervei dontésein keresztil is kifejezi elkdtelezettségét az

esélyegyenlOség teriiletén;

= a jogszabalyokban meghatarozott, ilyen iranya kotelezd feladatok ellatdsan tal a
tarsszervekkel, civil szervezddéseivel, egyhdzzal, Onszervezddéseivel, tarsulasaival,
egyesiileteivel és alapitvanyaival egyiittmiikddve kozosen torekszik érvényre juttatni az

es¢lyegyenlOség eszméjét a tarsadalmi €let minden teriiletén;

=  Osztondzi a hatranyos helyzetli csoportokat és egyéneket, hogy vegyenek részt a helyi

kozosség életében;

= esélyegyenlOségi politikajat minél szélesebb korben megismerteti a helyi munkaltatokkal,

munkavallalokkal, a helyi polgarokkal és a partner szervezetekkel.
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Célok

A Helyi Esélyegyenléségi Program atfogo célja

Esztar telepiilés Onkormanyzata az Esélyegyenléségi Program elfogadasaval érvényesiteni
kivanja:
= az egyenld banasmod, €s az esélyegyenldség biztositasanak kovetelményét,
= akozszolgaltatasokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét,
= adiszkriminacidémentességet,
= szegregaciomentességet,
= a foglalkoztatas, a szocidlis biztonsag, az egészségiigy, az oktatas ¢és a lakhatés teriiletén a
helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges
intézkedéseket. A koznevelési intézményeket — az dvoda kivételével — érintd intézkedések
érdekében egyiittmiikodik az intézményfenntarté kozpont teriileti  szerveivel

(tankertlettel).

A teleptilésen €16 hatranyos helyzetli csoportok helyzetének feltérképezése €s a feltart problémak
komplex kezelésre szolgaldo (mas telepiilési programokkal Osszehangolt) intézkedési terv
megalkotasa, a helyben érintett szereplok bevonasaval, sziikség szerint a telepiilések kozotti

egylttmikodeések kialakitasaval.

A HEP helyzetelemzé részének célja

Elsédleges célunk szamba venni a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, esélyegyenldségi szempontbol fokuszban 1évd célcsoportokba tartozok szamat és
aranyat, valamint helyzetét a telepiilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozokra vonatkozoan attekinteni a szolgaltatasokhoz torténd
hozzaférésiik alakulasat, valamint feltarni az ezeken a teriileteken jelentkez6 problémakat.
Tovabbi célunk meghatarozni az e csoportok esélyegyenldségét elosegitd feladatokat, és azokat a

teriileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenlé banasmod érdekében.

A célok megvalositasanak 1épéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett litemezését az

HEP IT tartalmazza.
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A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozdulasokat eredményeznek az esélyegyenléségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének
javitasa szempontjabol.

Tovabbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsolédé kommunikaciot.

Szintén célként hatarozzuk meg annak az egyiittmiikodési rendszernek a felallitasat, amely a
programalkotés és végrehajtas soran biztositja majd a megvaldsitas, nyomon kovetés, ellendrzés-
értékelés, kiigazitas tamogatod strukturalis rendszerét, vagyis a HEP Forumot és a hozza

kapcsolodo tematikus munkacsoportokat.

A HEP jelentdsége

A HEP-ek nem csupan a felzarkozasi stratégia telepiilésszintli megvalositasanak alapegységei,
hanem fontos szerepet toltenek be a kormanyzati konzultaciés rendszerben azzal, hogy
megteremtik a lehetdséget a kormanyzati célok tarsadalmasitisara, a fejlesztési elképzelésekhez
torténd csatlakozéasra és forditott irdnyban az alulrdl felfelé torténd informdacidaramlasban is
lehetdséget biztositanak a telepiilésszintli elérehaladds nyomon kdvetésére €s fejlesztési igények

megfogalmazasara a felzarkozasi, esélyteremtési feladatokhoz kapcsolddéan
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A Helyi Esélyegyenldségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

1.1 A program készitését eloiro jogszabalyi kornyezet rovid bemutatasa

Az Alaptorvény 4. modositasaval bekeriilt a XV. cikk (4) pontjaként, hogy ,,Magyarorszag az
esélyegyenlOség ¢és a tdrsadalmi felzark6zas megvalosulasat kiilon intézkedésekkel segiti.”
A helyi esélyegyenldségi program elkészitését az egyenld bandsmodrol és az esélyegyenldség
elémozditasarol szold 2003. évi CXXV. térvény (tovabbiakban: Ebktv.) eldirdsai alapjan
végeztik. A program elkészitésére vonatkozo részletszabalyokat a torvény végrehajtasi rendeletei,
» a helyi esélyegyenlGségi programok elkészitésének szabalyairol és az esélyegyenldségi
mentorokrol” szold 321/2011. (XIL.27.) Korm. rendelet ,,2. A helyi esélyegyenldségi
program elkészitésének szempontjai” fejezete és 2021.06.30-1i modositasa
* a Beliigyminisztérium honlapjan megjelent ,MODSZERTANI UTMUTATO a helyi
esélyegyenlOségi  programok  elkészitésének  szempontjathoz és a  program
feliilvizsgalatdhoz” alapjan alkalmaztuk, kiilonds figyelmet forditva a
= a Magyarorszdg helyi Onkormanyzatair6l szo6l6 2011. ¢évi CLXXXIX. torvény
(tovabbiakban: Métv.)
= aszocialis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrol szo16 1993. évi 1. torvény (tovabbiakban:
Szt)
= a foglalkoztatas elosegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol szold 1991. évi IV. torvény
(tovébbiakban: Flt.)
= a nemzetiségek jogairdl szold 2011. évi CLXXIX. torvény (tovabbiakban: nemzetiségi
torvény)
= azegészségligyrdl szolo 1997. évi CLIV. torvény (tovabbiakban: Eiitv.)
= a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. térvény
(tovabbiakban: Gyvt.)

= anemzeti koznevelésrdl szolo 2011. évi CXC. térvény (tovabbiakban: Nkntv.) eldirasaira.

13




2. Stratégiai kornyezet bemutatasa

A felzarkozas politika alapdokumentumaként Magyarorszag Kormanya 2011-ben fogadta el a
Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégiat [1430/2011. (XI1. 13.) Korm. hat.], majd 2014-ben
annak frissitéseként a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia I1-t [1603/2014. (XI. 4.)
Korm. hat.] 2021-ben elkésziilt a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia 2030
(MNTES 2030), amely a kovetkez6 10 évre alapozza meg a felzarkozas-politika f6 iranyait.

Uj Roma Stratégia (2019-2030)

Nemzeti Ifjusagi Stratégia (2009-2024)

»Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)

Nok és Férfiak Tarsadalmi Egyenloségét Elésegito Nemzeti Stratégia (2010-2021)
Idosiigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)

Orszagos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)

A HEP-ekben leképezddik a felzarkozasi stratégia szemlélete, igy azok a felzarkozas politika helyi
szintli részeként és a végrehajtas eszkozeiként miikodnek.

A helyi felzarkozas politika tervezési alapjaként épit a HEP-ekre a Pénzligyminisztérium
Osszefogasaban késziilt Nemzeti Fejlesztés 2030, Orszagos Fejlesztési és Teriiletfejlesztési

Koncepcio is.

Az Ebktv. 31. § (2) bekezdése értelmében a programalkotas soran gondoskodni kell a HEP és
a telepiilési onkormanyzat altal készitendoé egyéb fejlesztési tervek, koncepciok, tovabba a
koznevelési esélyegyenléségi terv, illetve a szakképzési esélyegyenldségi terv és az integralt

telepiilésfejlesztési stratégia antiszegregacios célkitiizéseinek o6sszhangjarol.

2.1 Kapcsolodas helyi stratégiai és telepiilési onkormanyzati dokumentumokkal,

koncepciokkal, programokkal

e Esztar Kozség Onkorméanyzat Képviseld-testiiletének 4/2022. (I11.16.) szdmu rendelete az
onkormanyzat 2022. évi koltségvetésérol (Hatalyon kiviili rendelet.)

e Esztar Kozség Onkormanyzata Képviselé-testiiletének 1/2017. (I. 30.) dnkorményzati
rendelet a gyermekvédelem helyi rendszerérdl

e Esztiar Kozség Onkormanyzata Képviseld-testiiletének 6/2015. (II. 28.) dnkorményzati

rendelet a telepiilési tamogatasok ¢és ellatasok helyi szabalyairol
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e Esztar Kozség Onkormanyzata Képviselé-testiiletének 1/2018. (III. 07) dnkorményzati
rendelet a helyi épitési szabalyzatrol

e 26/2018. (III. 06) 6nkormanyzati hatarozat telepiilésszerkezeti terv és leiras

e Esztar Kézség Onkormanyzat Képviseld-testiiletének 1/2024. (Il. 15.) szamu rendelete az
onkormanyzat 2024. évi koltségvetésérdl

e Esztar Kozség Onkormanyzat Képviseld-testiiletének 17/2021. (X. 26.) 6nkormanyzati
rendelet a tehetséges, szocidlisan raszorulé tanuldk, hallgatok részére megallapithato

osztondijak rendszerérdl

(Koltségvetési koncepcid, Gazdasagi program, Szolgaltatastervezési koncepcid, Telepiilésfejlesztési stratégia, Telepulésrendezési

terv, Telepulésszerkezeti terv, Telepllésfejlesztési koncepcid stb.)

2.2 A helyi esélyegyenldségi program térségi, tarsulasi kapcsolédasainak bemutatasa

Esztar kozség a Derecskei jarashoz tartozo telepiilés. Kistérségi szempontbdl a berettyoujfalui
kistérség része, a Bihari Onkormanyzatok Tobbcéli Kistérségi Tarsulasanak tagja. A kistérséghez
tartozo telepiilések kozotti egyiittmiikodés részese. A szocialis feladatai egy részét (nappali

ellatas) a kistérségi egylittmiikodés révén latja el.

A feladatok ellatasdra a Tarsulas létrehozta a Bihari Szocialis Szolgaltatd Kozpontot, mely a
feladatat allami normativabol, illetve onkormanyzati kiegészitésekbdl finanszirozza. A Tarsulés

Berettyoujfalu székhellyel miikodik.

A Magyarorszag helyi onkormanyzatairdl szolo 2011. évi CLXXXIX. torvény (tovabbiakban:
Motv.) 84. § (1) bekezdése alapjan a kdzos hivatal ellatja az onkormanyzatok (Esztar, Kismarja)
milkddésével, valamint a polgdrmester vagy a jegyz0 feladat- és hatdskorébe tartozd tligyek
dontésre vald elokészitésével és végrehajtasaval kapcsolatos feladatokat. Esztari Kozos
Onkormdanyzati Hivatal néven Esztar székhellyel, Kismarjan pedig Kirendeltséggel mitkodik. A
megalakitaskor figyelemmel voltunk arra, hogy mindkét telepiilésen valamennyi tigyfél részére
elérhetd legyen az tligyintézés helyben, utazas nélkiil. Ezért minden {igyfajta mindkét telepiilésen

helyben elintézésre keriil.

A telepiilés tagja még a Bihari Szilard Hulladékleraké és Hasznositd Tarsuldasnak, mely tarsulas
keretében jott 1étre a haztartasi hulladék szervezett elszéllitasa. Ezen a teriileten 6rok problémanak
latszik az a tény, hogy valamennyi héztartasnak — fliggetleniil att6l, hogy igénybe vette e a

hulladékelszallitasi szolgaltatast az adott héten — egységesen ki kell fizetni a kdzszolgaltatas dijat.
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Foleg az egyediil €16 idos személyek érzik ezt problémanak, hiszen igazsagtalansagnak érzik,
hogy olyan szolgaltatasért kell fizetniiik, amit nem vagy nem minden esetben vesznek igénybe.
2015-t6] van lehetdség arra, hogy a maximum 2 személyes héaztartas esetén a 120 l-es edényzet

helyett 80 1 utan fizesse a kézszolgaltatasi dijat.

A Pocsaj-Esztar Kézmil Beruhazasi Tarsulasnak keretei kozott, Pocsaj gesztorsagaval valosult

meg a szennyvizberuhdzas. A szennyviztisztito telep Pocsajban miikodik.

2.3 A telepiilési onkormanyzat rendelkezésére allo, az esélyegyenldség szempontjabol

relevans adatok, kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa

A helyzetelemzés alapjat szolgalo statisztikai adatokat a TEIR rendszerbdl, a KSH adatgytijtésébdl
¢s az Onkormanyzatnal fellelhetd kimutatasok szolgaltak. Azoknal a teriileteknél, ahol nem volt

talalhat6 adatszolgaltatés, ott a 2011. és a 2022. évi népszamlalasi adatokbol indultunk ki.

Az Onkormanyzat szamara a részletes esélyegyenldségi terv elkészitéséhez a legsziikségesebb
adatok rendelkezésére alltak, azonban vannak olyan teriiletei az esélyegyenldségnek, ahol
megmutatkozik az adatgylijtés hidnyossaga, a mérési lehetdségek nehézsége. Ilyen teriiletek a ndk
foglalkoztatottsdga, az iddsek infokommunikacids jartassdga és a fogyatékos személyekkel

kapcsolatos adatgytijtések.

3. A mélyszegénységben €16k és a romak helyzete, esélyegyenlésége

A mélyszegénység viszonylag 17j, de napjainkban egyre gyakrabban hasznalt fogalom. Ezen
els6sorban azt a jelenséget érthetjiik, amikor valaki vagy valakik tartésan a létminimum szintje

alatt élnek, és szinte esélyiik sincs arra, hogy ebbdl a helyzetbdl, 6nerdbdl kitdrjenek.
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3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

3.1. szamu tablazat - Jovedelmi helyzet
Az SZJA adofizetok Az SZJA adofizet6k koziil a 0-1 millié
szama forintos jovedelemsavba tartozék
az allandoé népesség az allandod népesség
Ev %-aban (TS 059) %-aban (TS 060)
2016 49,86 50,35
2017 49,47 45,75
2018 50,28 40,97
2019 48,45 33,05
2020 47,46 35,10
2021 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

Ha attekintjiik a telepiilés vagyoni helyzetét megallapithatd, hogy Esztar telepiilésen ¢élok
jovedelmi és vagyoni helyzete a varmegyei és az orszagos altagnal alacsonyabb. Az adatokbol
lathat6, hogy az SZJA adofizetdk szama az allandd népesség szamahoz viszonyitva 2016-ban
49,86% volt. 2020-ban ez az érték 47,46%-ra, 2022-ben 49,42 %-ra csokkent, ami azt jelenti, hogy
csokkent az aktiv dolgozok szama is. A kistérséget, a telepiilést a jelenleg iS érvényesiilé
gazdasagi folyamatok erdsen befolyasoljak, nincsenek beruhazasok, kevés a termeldiizem,
alacsony a foglalkoztatottsag. A telepiilésen ¢lék jovedelem helyzetének alakulasa szorosan
Osszefiiggésben van az SZJA adofizetOk szdmanak valtozasaval. Az SZJA adofizetdk koziil a 0-1
millié forintos jovedelemsavba tartozok szama, szintigy csokkend tendenciat mutat, mint az aktiv

munkavallalok, rendszeres adofizetok szama is. Ez az érték 2016-t6l 2022-ig 14,65 %-ra csokkent.

2024-ben jelenleg nincs rendelkezésre allé6 adat az SZJA adoéfizetok szamarol és az SZJA adofizet6k
koéziil a 0-1 millié forintos jovedelemsdavba tartozok szamardl és az allandé népességhez viszonyitott %-

os aranyarol.

3.2 Foglalkoztatottsag, munkaerd-piaci integracio

A HEP-ben celhelyezett tablazatokba gyiijtott adatok, valamint a helyi 6nkormanyzat a
foglalkoztatas eldsegitésérél és a munkanélkiiliek ellatdsarol szolo 1991. évi IV. térvény
(tovabbiakban: FIt.) és a Motv-ben foglalt feladatai alapjan telepiilésiinkre jellemz6
foglalkoztatottsagot, munkaerd-piaci lehetdségeket kivanjuk elemezni az elmult évek

valtozasainak bemutatasaval, a kiilonb6z6 korosztalyok, illetve nemek szerinti bontasban.
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Az elemzést 6sszevetjiik térségi és orszagos adatokkal is.

a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartos munkanélkiiliek helyzete;

3.2. 1. szamu tablazat - Munkanélkiliségi rata nemek szerint
Nyilvantartott allaskeresdk aranya az
Ev allando népességben a 15-64 évesek kérében
Férfiak aranya N6k aranya Bsszesen
(TS 033) (TS 034)

2016 7,86 5,65 6,76%
2017 8,30 5,29 6,80%
2018 10,02 6,01 8,02%
2019 6,90 6,80 6,85%
2020 5,59 5,96 5,78%
2021 4,98 6,98 5,98%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Az adatokbol lathatd, hogy a munkavallaldsi korti népességhez viszonyitva 5,98 %-a a
nyilvantartott allaskeresok szama, melybdl 4,98 %-a férfi, 6,98 %-a pedig ndi allaskeresé. Ha
Osszehasonlitjuk a varmegyei atlaggal példaul a 2019. évet figyelembe véve (4,94 %), akkor azt
tapasztaljuk, hogy az nyilvantartott allaskeres6k szama a varmegyei atlagot meghaladja, azonban
korantsem olyan mértékben, mint az el6z6 években. De itt is elmondhatd, hogy a
foglalkoztatottsag emelkedé tendenciat mutat, hiszen a nyilvantartott allaskeresék szama 2021.

évet tekintve csokkent.

A férfiak és a ndk allaspontjat kiilon megvizsgalva, lathatd, hogy a ndi allaskeresék szdma
novekvo, ellentétben a férfi allaskeresOk szamaval, amely sokkal inkabb csokkend iranyt mutat.

Vagyis 2021-ben t6bb a néi allaskeresd, mint a férfi.

2022-ben szintén elmondhat6é, hogy tobb a ndi allaskeresd, viszont 2021. évhez képest

megemelkedett a férfi alldskeres6k aranya 1,34 %-al.

2024-ben Esztar telepilésen a munkanélkiilliség nemek szerinti ratajara vonatkozéan nem all
rendelkezésre kézvetleniil elérheté adat. Orszagos viszonylatban 2024-ban a munkanélkiiliségi rata
a férfiak és nék kérében egyarant 4,2% korul alakult, némi emelkedést mutatva az el6z6 évhez

képest.

A férfiak és a n6k munkanélkiiliségi rataja lényegében kozel azonos az el6z6 évekkel adataival.

18



3.2.2. szamu tablazat - Nyilvantartott allaskeres6k szama korcsoportok szerint

o L . Ev 2016 2017 2018 2019 2020 2021
Nyilvantartott allaskeres6k
szama 0sszesen ) Fo6 65 65 77 65 54 53
odsszesen
20 éves, vagy az alatti F6 1,00 6,00 4,00 3,00 0,00 2,00
(TS 037)
% 1,54% 9,23% 5,19% 4,62% 0,00% 3,77%
Fé 10,00 6,00 7,00 5,00 7,00 8,00
21-25 év (TS 038)
% 15,38% 9,23% 9,09% 7,69% 12,96% | 15,09%
F6 5,00 10,00 6,00 2,00 5,00 2,00
26-30 év (TS 039)
% 7,69% 15,38% 7,79% 3,08% 9,26% 3,77%
F6 5,00 5,00 2,00 1,00 0,00 1,00
31-35 év (TS 040)
% 7,69% 7,69% 2,60% 1,54% 0,00% 1,89%
F6 11,00 3,00 3,00 4,00 4,00 3,00
36-40 év (TS 041)
% 16,92% 4,62% 3,90% 6,15% 7,41% 5,66%
F6 6,00 6,00 11,00 8,00 1,00 3,00
41-45 év (TS 042)
% 9,23% 9,23% 14,29% 12,31% 1,85% 5,66%
F6 4,00 7,00 9,00 6,00 5,00 4,00
46-50 év (TS 043)
% 6,15% 10,77% 11,69% 9,23% 9,26% 7,55%
F6 14,00 7,00 12,00 6,00 2,00 1,00
51-55 év (TS 044)
% 21,54% 10,77% 15,58% 9,23% 3,70% 1,89%
F6 4,00 7,00 11,00 10,00 9,00 10,00
56-60 év (TS 045)
% 6,15% 10,77% 14,29% 15,38% | 16,67% | 18,87%
61 éves, vagy afeletti (TS F6 5,00 8,00 12,00 20,00 21,00 19,00
046) % 7,69% | 12,31% | 15,58% | 30,77% | 38,89% | 35,85%

Forras: TelR, Nemzeti Munkadigyi
Hivatal

A 3.2.2 szamu tablazatban az adatok arra mutatnak rd, hogy a teljes lakonépességhez képest
milyen aranya a nyilvantartott allaskeres6k szama, és ez miként valtozott az elmult években,
illetve, hogy milyen az arany a férfiak és ndk kozott. Az allaskereséket korcsoport szerint is
megvizsgalva lathatd, hogy az 56-60 év és a 61 éves, vagy afeletti korosztaly szama 4atlagosan a

legmagasabb, illetve ez a korcsoport ndvekedési tendenciaja a legnagyobb.
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Az oka, a magas aranya novekedésnek, hogy az idGsebb, nyugdij elétt allo korosztaly a
munkaerdpiac perifériajarol kiszorult csoport, annak ellenére, hogy tobb tapasztalattal

rendelkeznek, a munkaltatok szivesebben alkalmaznak fiatalabb korosztalyt munkavéllalokat.

3.2.3. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje
nyilvantartott allaskeres6k aranya

180 napnal hosszabb
ideje regisztralt

Ev munkanélkiiliek

aranya (TS 057)

NGk aranya a 180 napon tuli
nyilvantartott
allaskeresokon belil (TS 058)

% %
2016 63,08 39,02
2017 49,23 37,50
2018 57,14 31,82
2019 73,85 52,08
2020 68,52 59,46
2021 69,81 59,46

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

A 180 napnal hosszabb ideje regisztralt munkanélkiiliek aranya 2019-ben mutat jelentds valtozast,
2016-tol 10,77 %-kal nétt meg a munkanélkiiliek aranya. A kovetkezd évet tekintve ez az érték

minimalisan csokkent, de 2021-ben szintén emelkedett.

A fentebb vizsgalt férfi és ndi1 allaskeresok kozotti kiilonbségek eredményét a 3.2.3. szamu
tablazat is igazolja, amelyben szintén visszatiikrozddik a n6k magasabb aranyu foglalkoztatasanak
a hianya. 2018-ig a férfiak voltak tulstlyban a tartés munkanélkiiliek kozott. 2018 utan, viszont ez
az arany megfordult, és a ndk joval magasabb ardnyt képviselnek a tartos allaskeresOk kozott.
Ezért a ndket, mint fejlesztendd teriilet, a foglalkoztatds teriiletén eldnybe részesitendd

célcsoportot kell kezelni.

A 2024-es évre vonatkozéan Esztar telepiilésen regisztralt allaskeres6k szama november 20-i
adatok alapjan 51 6, a tartésan allaskeresék szama pedig 24 6. Altalanossagban elmondhaté,
hogy a 2024-es év folyaman a regisztralt allaskeres6k szama orszagos szinten jelentés csokkenést

mutatott, amely a foglalkoztataspolitikai intézkedéseknek és gazdasagi programoknak kdszénhetd.
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b) alacsony iskolai végzettségiiek foglalkoztatottsaga;,

3.2.4. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiliek/nyilvantartott allaskeresék szama iskolai végzettség

szerint
., Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeres6k
A megoszlasa iskolai végzettség szerint
munkanélkiiliek/nyilvantartott & & &
Ev allaskeresdok szama Osszesen
T @22 8 altalanosnal Altalanos iskolai 8 altalanosnal
alacsonyabb végzettség (TS magasabb iskolai
végzettség (TS 036) 035) végzettség
F6 F6 % F6 % F6 %

2016 65 9 13,85% 36 55,38% 20 30,77%
2017 65 8 12,31% 33 50,77% 24 36,92%
2018 77 9 11,69% 42 54,55% 26 33,77%
2019 65 10 15,38% 37 56,92% 18 27,69%
2020 54 5 9,26% 29 53,70% 20 37,04%
2021 53 6 11,32% 28 52,83% 19 35,85%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

A telepiilésen altalanossagban elmondhato, hogy a 15 éves és iddsebb lakossag korében nem
szamottevd azoknak a szama, akik nem fejezték be a 8. altaldnos iskolat. Ha a nyilvantartott
allaskeresok kozott figyeljik meg az iskolai végzettség szempontjabol az alacsony iskolai
végzettséglieck szdmaranyat, lathatd, hogy a 8. altalanos iskolai végzettségli, illetve annal
magasabb iskolai végzettségliek aranya a nyilvantartott allaskeresék korében 2022-ben 31,58 %-
kal eltér. A munkaerd-piaci hatranyokkal kiizdék korében, vagyis az daltaldnos iskolai
végzettséglieck ennek megfeleléen a versenyképes szakképzés, atképzés megszerzése lehet a cél.
Az Onkormanyzatnak a feladata, hogy a képzéseket szervezdkkel ez iranyu kapcsolat felvételét

kezdeményezése.

Esztar telepiilésen a foglalkoztatas teriiletén a hatrdnyos megkiilonboztetés miatt eljards nem
indult, ennek ellenére tovabb kell erdsiteni a mélyszegénységben ¢élok és romdak pozitiv
diszkriminacigjat. A telepiilési onkormanyzat a kozfoglalkoztatas keretében igyekszik jelenleg is a

mélyszegénységben ¢lok és romak foglakoztatasat eldsegiteni.
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C) kozfoglalkoztatads, kozfoglalkoztatasbol az elsédleges munkaerdpiacra torténd dtlépés

lehetoségei,
3.2.5. szamu tablazat - Foglalkoztataspolitika
Akt|v foglallfoztatas-polltlk?l Kozfoglalkoztatottak szama
eszkozokkel tamogatottak szama (TS 055)
Ev (TS 050)
F6 (éves atlag - f6)
2016 107 154
2017 139 129
2018 108 107
2019 98 77
2020 106 75
2021 75 63

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

A telepiilésen nyilvantartott tartos munkanélkiilick szamanak csokkenését elsGsorban
kozfoglalkoztatdsi program segitette eld. A bevonand6 személyek meghatarozasakor fontos
szempont volt a tartdos munkanélkiiliség tényének csokkentése. Ahogy a 3.2.5. szamu tablazat is
mutatja, kezdetben 154 f6 vett rész a kozfoglalkoztatasi programban, majd 2021-re ez a szam

jelentds mértékben lecsokkent.

Ez az adat 2024. évre kozel a felére csokkent. Ehhez hasonldéan valtozott és valtozik, az aktiv
foglalkoztatas-politikai eszk6zokkel tamogatottak szama is, azaz az évek alakulasaval fokozatosan

csokken a résztvevok szama.

Mindkét csokkenés oka els@sorban, hogy a programoknak kdszonhetden, a munkavallalokat az
adott teriilet munkavégzésére betanitotta, ez altal visszasegitette 6ket a munka vilagdba, tovabba

elésegitette szamukra az j munkahelyek keresésének lehet6ségét is.
d) a foglalkoztatishoz valo hozzdférés esélyének mobilitasi, informdcios és egyéb tényezdi;

kozlekedés, potencialis  munkalehetoségek, tervezett  beruhdzasok, lehetséges

vallalkozasi teriiletek, helyben/térségben miikodd foglalkoztatasi programok;
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A falu orszagos uthaldézathoz az M3-as és M4-es autdpalyaval kapcsolodik, tehat az orszag
nyugati ¢és keleti részével kozvetleniil Osszekotott. Debrecenbe vagy akar Budapestre igy
autopalyan vagy alacsonyabb rendii itvonalon is kdnnyen el lehet jutni, akar személygépkocsival,
akar autobusszal vagy vonattal.

Esztar vasttallomason kiépiilt egy autobusz parkold, amely a Debrecenben tanulo, illetve dolgozd
lakossag (gyermekek, felndttek) részére az eldvarosi vasutvonalon torténd bejutdst konnyiti és

gyorsitja meg.

Célja a helyi 6nkormanyzatnak, hogy segitse a vallalkozédsok letelepedését és a lakossag helyben
torténd munkavallalasanak lehetdségének novelését, mely kiilonosen a kisgyermekes sziilok,
kivaltképp a nék elhelyezkedését konnyitené meg. Ennek érdekében célzott forrasokat, palyazati
lehet6ség keres.
Helyben kis- és nagyvallalkozasok is miikodnek, akik a munkavallalo lakossag legalabb 30 %-at
foglalkoztatjak.

e) fiatalok foglalkoztatdsat és az oktatasbol a munkaerdpiacra valo atmenetet megkonnyité

programok a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez valo hozzaférésiik,

3.2.6. szamu tablazat - Palyakezdé allaskeres6k szama
. Nyilvantartott
Nyilvantartott . J— o
_— . palyakezdd allaskeresdk
allaskeresék szama szima
3 TS 052
Ev ( ) (TS 053)
F6 F6
2016 65 6
2017 65 7
2018 77 4
2019 65 2
2020 54 2
2021 53 3

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

A nyilvantartott allaskeresok szamat dsszevetve a nyilvantartott palyakezdo allaskeresdk szamaval
megfigyelhetd, hogy toredéke az allaskeresdk szdmanak €s ez az ardny fokozatosan csokken az

eltelt évek szamaval. 2021-ben csak 3 6, 2022-ben pedig mar csak 2 f6 palyakezdd allaskeres6
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volt, mely utalhat arra, hogy a szakképesitést, szakmat szerzék jo eséllyel, hamar képesek a

munkaba allasra, munkéjukra a munkaerdpiacon sziikség van.

2024. évet tekintve a Nemzeti Foglalkoztatasi Szolgalat altal k6z6lt adatok alapjan, a november 20-
an nyilvantartott allaskeres6k szama 51 fére csdkkent. A palyakezdé allaskeresé szamarél nem all

rendelkezésre adat.

f) munkaeré-piaci integraciot segité szervezetek és szolgaltatasok feltérképezése,
szakképzéshez, felnottképzéshez és egyéb munkaero-piaciszolgaltatisokhoz valo

hozzaferes, helyi foglalkoztatasi programok;

A Derecskei Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztaly a 25 év alatti fiatalokat elsdsorban képzésbe
vonja be, illetve a foglalkoztatdsi osztaly altal tdmogatott ifjisag garancia programmal segiti az

elhelyezkedésiiket az els6dleges munkaerdpiacon.

g) mélyszegénységben ¢élok és romak telepiilési onkormanyzati sajat fenntartdsu

intézményekben torténd foglalkoztatasa;

A sajat fenntartdsu intézményekben torténd foglalkoztatds a képesités hidnya miatt nem

lehetséges, de a kozfoglalkoztatasi program keretében igen.

h) hdtranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén;

A foglalkoztatasi diszkriminacio elsésorban a munkahelyi felvételnél, masodsorban az
elbocsatasoknal érezteti hatasat. A foglalkoztatasi diszkriminacido mértéke és a munkaerd-piaci
statusz kozott erds Osszefliggés talalhatd. A nem foglalkoztatottak csoportja (munkanélkiiliek és
inaktivak egyiitt) és azokon beliil a roma szarmazasi nem foglalkoztatottak szenvedték el
legnagyobb valoszinliséggel a hatranyos megkiilonboztetést eddigi ¢letitjuk soran. A
munkaerdpiacrdl vald korai kiszorulashoz leginkdbb az egészségi allapottal, a szarmazéssal és az

életkorral sszefiiggd foglalkozési diszkriminacio jarul hozza.

Esztaron a foglalkoztatas teriiletén nincsen tudomasunk hatranyos megkiilonboztetés
megjelenésérél. Hivatalos panasz nem érkezett sem az Onkormanyzathoz, sem az Egyenld
Bénasmod hatdsaghoz az esztari Onkormanyzati intézmények foglalkoztatasi politikajaval

kapcsolatban.
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1) digitalis ismeretek megszerzésének és hozzaférésének lehetéségei.

Eme ismeretek elsajatitdsa és a digitalis tartalmakhoz valod hozzaférés a Jozsef Attila K6zdsségi

Szintér és Klubkonyvtarban biztosositott.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok, aktiv koruak ellatasa, munkanélkiiliséghez

kapcsolodo tamogatasok

E fejezetben kiemeljiik a pénzbeli és természetbeni szocilis timogatasokat, valamint a munkaerd
piaci szolgaltatasokat és az allaskeres6k szamara elérhetd tamogatasokat. E teriileten az Szt. 25. §-
a ¢és 47. §-a alapjan a szocidlisan raszoruld személyek részére a kovetkezd pénzbeli és

természetbeni ellatasi formak adhatok:

= Pénzbeli ellatasok: idéskoruak jaradéka, foglalkoztatast helyettesitd tdmogatas, rendszeres
szocialis segély, apolasi dij, lakasfenntartisi tamogatés, d&tmeneti segély, temetési segély.

= Egyes szocidlis réaszorultsagtol filiggd pénzbeli elldtdsok egészben vagy részben
természetbeni szocidlis ellatds forméjaban is nyujthatok, igy lakéasfenntartasi tdmogatas,
atmeneti segély, temetési segély, rendszeres szocialis segély, foglalkoztatast helyettesitd
tamogatas.

= Természetbeni ellatds tovabba a koztemetés, kozgyogyellatas, egészségiigyi szolgaltatasra

valo jogosultsag, adossagkezelési-szolgaltatas.

Az elmult években lezajlott tarsadalmi és gazdasagi folyamatok hatasara a lakossag egyes
rétegeinek életkoriilményeiben, szocialis helyzetében és egészségi allapotaban jelentds valtozasok
kovetkeztek be. Tapasztalataink alapjan egyre nagyobb szamban ndvekszik azoknak a
személyeknek a szama, akikrdél a tarsadalomnak valamilyen forméban gondoskodni kell. E

jelenségek kovetkeztében az ellatasok iranti igények is szamottevdek.

A jelenlegi pénzbeli ¢és természetbeni ellatorendszer fenntartasa ¢és lehetOség szerinti

tovabbfejlesztése sziikséges a raszorulo allampolgarok segitése érdekében.
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3.3. 1. szdmu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszkdzok - Allaskeresék ellatasai .
Nyilvantartott allaskeres6k Allaskeresési ellatasban részesiil6 nyilvantartott
szama allaskeresck szama
Ev (TS 052) (TS 047)
£ 15-64 év kdzotti E6 Nyilvantartottak

2 népesség %-aban o %-aban
2016 65 7,75% 12 18,46%
2017 65 7,80% 18 27,69%
2018 77 9,59% 26 33,77%
2019 65 7,95% 29 44,62%
2020 54 6,73% 30 55,56%
2021 53 7,10% 26 49,06%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

A telepiilésen nyilvantartott allaskeresok szamahoz képest az allaskeresési ellatasban részesiilo

nyilvantartott allaskeresék szama kezdetben 18,46 % volt. Ez az érték 2021-re 49,06% lett, vagyis

az allaskeresési ellatasban részesiilok szama ugrasszertien megnovekedett.

A Nemzeti Foglalkoztatasi Szolgalat altal kozolt adatok alapjan, 2024. november 20-i allapot szerint

a nyilvantartott allaskeres6k szama 51 fére csOkkent, az allaskeresési jaradékban részesiilok

szama, pedig 10 fore csokkent, igy a nyilvantartottak szazalékos aranya 15,38%.

3.3.2. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszkdzok - Allaskeresék ellatasai Il.

Szocidlis tamogatasban
részesiil6 nyilvantartott

allaskeresdk szama

Foglalkoztatast helyettesité
tamogatasban részesitettek
atlagos havi szama (TS 054)

Ellatasban részesiilé
nyilvantartott allaskeres6k
szama (TS 049)

(TS 048)
” Nyilvantartottak F5 Nyilvantartottak F5 Nyilvantartottak
%-aban %-aban %-aban
2016 33 50,77% n.a. - 45 69,23%
2017 30 46,15% 36 55,85% 48 73,85%
2018 22 28,57% 29 38,21% 48 62,34%
2019 24 36,92% 30 45,65% 53 81,54%
2020 15 27,78% 25 45,39% 45 83,33%
2021 17 32,08% n.a. - 43 81,13%

Forras: TelR, Nemzeti Munkadigyi Hivatal

A teleptilésen 2011. szeptember 1-jét6l a foglalkoztatast helyettesitd tamogatas meghatarozo

mértékben jelenik meg, ami 2020-as adatok alapjan is elmondhat6, hogy ez a tendencia tovabbra

is érvényesiil. Az ellatdsban részesiild nyilvantartott allaskeresék kozil 45,39 % részesiil

foglalkoztatast helyettesitd tamogatasban.
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2024-ben a foglalkoztatast helyettesité tamogatasban részesitettek atlagos szama 17 fére, a szocidlis

tamogatasban részesiil6 nyilvantartott allaskeres6k szama pedig 12 fére csokkent.

3.3.3. szamu tdblazat - Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti
tamogatas
Egészségkarosodasi és gyermekfelligyeleti
i tamogatasban részesitettek havi atlagos szama
Ev (TS 056)
f6

2016 n.a.
2017
2018
2019 2
2020 4
2021 n.a.

Forras: TelR, KSH

Az egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tamogatasban részesiilok szama 2017-2019-ig

stagnalt viszont 2020-ban megndvekedett, 2 f6rdl 4 fore, amely 2022.-ben visszacsdkkent 3 fére.

2024-ben nincs adat a tamogatasban részesitettek havi atlagos szamarél.

3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio

E fejezetben a lakhatashoz kapcsolodd teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakds-allomanyt, a
szocialis lakhatast, az egyéb lakascélra nem hasznalt lakéscélu ingatlanokat, feltarva a telepiilésen
fellelhetd elégtelen lakhatidsi koriilményeket, veszélyeztetett lakhatasi helyzeteket ¢és

hajléktalansagot, illetve a lakhatést segitd timogatasokat.

E mellett részletezziik a lakhatasra vonatkozé egyéb jellemzéket, els6sorban a szolgaltatasokhoz

vald hozzaférést.
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3.4.1. szamu tablazat - Lakasallomany

Epitett A koziizemi .
-~ . c f e A koziizemi
Epitett lakasok 1-2 szobas | szennyvizgylijto- . L, ,
f . . L , e ivovizvezeték-
Lakasallomany | lakasok szama lakasok halézatba s
P 2 . halézatba
Ev (db) szama 1000 aranya bekapcsolt bekabcsolt lakisok
(TS 073) (TSv 077) lakasra (TS 076) lakasok aranya ara’: a (TS 075)
(TS 078) (TS 074) .
db db db % % %
2016 517 0 0,00 55,13 69,05 95,94
2017 517 0 0,00 55,13 74,08 95,55
2018 517 0 0,00 55,13 76,60 95,94
2019 517 0 0,00 55,13 78,34 94,58
2020 517 0 0,00 55,13 78,72 94,78
2021 517 0 0,00 55,13 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatok

A telepiilésen a lakasallomany szama 2016-2021-ig minden évben 517 db, 2022-2024-ig ez az adat
507 darabra valtozott, nincs bérlakés-allomany, nincs szocidlis lakhatds és nincs egyéb lakascélra
hasznalt nem lakdscélil ingatlan. 2021-ben a lakasok 55,13 %-a, mig 2022-ben 43%-a 1-2 szobas
ingatlan. A lakasallomanyr6l elmondhato, a kozlizemi

hogy legnagyobb tdbbségben,

szennyvizgyljtd haldzatba és a koziizemi ivovizvezeték halozatba bekapcsolt lakasok alkotjak.

a) bérlakads-dallomany

Esztar kozségben jelen allapot szerint, nincsenek bérlakasok.

b) szocialis lakhatas

Szocidlis lakhatids biztositdsa nem indokolt, mivel majdnem minden lak6 sajat tulajdonu
ingatlanban lakik.

C) egyéb lakascélra hasznalt nem lakascélu ingatlanok

A telepiilésen nincs 1diilld Ovezet, igy nincsenek épiiletek, amelyek hétvégi hazakként

funkcionalnanak.
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d) lakhatast segité tamogatdasok

3.4.3. szamu tablazat - Lakhatast segité tamogatasok
Telepiilési
tamogatasban Egyéb 6nkormanyzati
részesitettek szama tamogatasban
; (pénzbeli és részesitettek szama
Ev természetbeni) (TS 137)
(TS 136)
F6 F6
2016 n.a. n.a.
2017 n.a. 13
2018 n.a. 10
2019 n.a. 22
2020 n.a. 171
2021 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

A lakasfenntartasi tdmogatds a szocidlisan raszoruld haztartdsok részére a héaztartds tagjai altal
lakott lakas, vagy nem lakas céljara szolgald helyiség fenntartasaval kapcsolatos rendszeres
kiadasaik viseléséhez nyujtott hozzajarulas. A jegyz6 a villanydram-, a viz- és a gazfogyasztas, a
tavhoszolgaltatas, a csatornahasznalat és a szemétszallitas dijahoz, a lakbérhez vagy az albérleti
dijhoz, a lakéascélu pénzintézeti kolcson torleszto-részletéhez, a kozos koltséghez, illetve a
tiizel6anyag koltségeihez lakasfenntartasi tamogatast nyajt. Mind az jol lathatd, hogy évrél évre
kdzel azonos a tdmogatés igénybevevok szama a 2020-as évet kivéve, ahol ugrasszertien 171 fore

majd 2022-ben 370 fére emelkedett az igénybe vevék szama.

2024-es adatok alapjan 11 f6 részesiil a lakasfenntartasi tamogatasban, valamint 2023-as adatok

alapjan kozel 360 f6 részesiil egyéb 6nkormanyzati tamogatasban.

e) eladosodottsag
Komoly probléma az eladosodas, kiillondsen a hatranyos helyzetli, munkajukat elveszité vagy

alacsony jovedelmd, idds, vagy tobb gyermekes csalddoknak. Ez a réteg veszitheti el a lakasat,

valhat hajléktalanna leginkabb, vagy néaluk kapcsoljak ki fizetés hianyaban a kozszolgaltatdsokat.
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A telepiilésen nincs hajléktalan személy, de egyre tobb haztartast kapcsolnak ki vagy szerelnek fel

elére fizetés mérdorat a kozszolgaltatok.

f) lakhatas egyéb jellemzdi: kiilteriileteken és nem lakoovezetben elhelyezkedd lakdsok,
minoségi kozszolgaltatasokhoz, kozmiiszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez valo

hozzaférés bemutatasa

Telepiilésen nincs kiilteriileten €10 lakos. A kozség egész teriilete vegyes mezdgazdasagi, falusias

jellegli 6vezetbe tartozik.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

Az Ebktv. tiltja a lakashoz jutasi feltételek olyan modon valé meghatarozasat, ami alapjan egyes
védett tulajdonsagokkal rendelkezd csoportok egy adott telepiilésen vagy telepiilésrészen beliil
mesterségesen elkiiloniilnek. Ezt els@sorban a telepiilés dragdbban és olcsobban értékesithetd

telkekre, ingatlanokra torténd felosztasaval, kettéosztasaval lehet megvalositani.

A torvényi tilalom része, hogy a mesterséges elkiiloniilés a csoport tagjainak szandékan kiviil
valdsuljon meg, azaz abban az esetben, ha egyes személyek vagy e személyek csoportja onként,
kényszer nélkiil kivan a telepiilés egy kiilonalld részén €élni anélkiil, hogy ez a helyzet bizonyos
lakashoz jutasi feltételek diszkriminativ meghatarozasan alapult volna, az nem mindsithetd az

egyenld banasmaod kovetelménye megsértésének.

a) a telep, /szegregatum mint lakokornyezet jellemzdi (kiterjedtsége, teriileti elhelyezkedése,
megkozelithetosége, a kozosségi kozlekedés, és a munkdaba jutas egyéb lehetdségei,
lakasallomanyanak allapota, kozmiiellatottsaga, kozszolgaltatasokhoz valo hozzaférés

lehetoségei, egyeb kornyezet-egészsegiigyi jellemzoi),
b) a telepen, /szegregdatumokban él6k adltalanos jellemzéi és tarsadalmi  problémdk
szempontjabol fobb mutatoi: életkori megoszlas, iskolai végzettség, foglalkoztatottsagi

helyzet, segélyezettek, hatranyos, halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek aranya;

C) a szegregacioval veszélyeztetett teriiletek, a lakossag teriileti dtrendezédésének

folyamatai.
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A telepiilés tertiletén nincs elkiilonitett telep vagy szegregatum.

3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valo hozzaférés

Az egészségligyi alapszolgaltatasokhoz, szakellatdshoz vald hozzaférés sordn az egészségiigyrol
sz616 1997. évi CLIV. torvény eldirja, hogy a telepiilési onkorményzat az egészségiigyi alapellatas

korében gondoskodik:

a) a hdziorvosi, hdzi gyermekorvosi ellatdsrol,

b) a fogorvosi alapelldtasral,

C) az alapellatashoz kapcsolodo tigyeleti ellatasrol,
d) avédondi ellatdsrol,

e) az iskola-egészségiigyi ellatasrol.

Egy adott telepiilés egészségiigyi ellatorendszerének kihasznaltsagat nagymértékben befolyasolja
a lakossag korosszetétele. A kor elére haladtaval természetesen egyre gyakrabban jelentkeznek a
kiilonbozd egészségiigyi problémak, amelyek megterhelik az alapellatast és erre az egészségligyi,

valamint a szocialis ellatérendszernek is fel kell késziilnie.

A kozség demografiai helyzetét jellemzd tendencidkat, mar targyaltuk, igy itt nem kivanunk erre
kiilon kitérni.

A telepiilésen 1 f6 haziorvos latja el a felndttek és a gyermekek részére szervezett hdziorvosi
szolgaltatast, valamint az iskola-egészségiigyi ellatast. A telepiilés lakossagszamat tekintve ez
megfeleld, a raszorulok igénybe tudjak venni az ellatast. A telepiilésen egy rendeld talalhato,
melynek akadalymentesitése biztositott. Fogorvos nincs a telepiilésen, de a kozeli telepiilésen,
Pocsajban elérhetd a szolgaltatas. A védondi ellatas is adott a hét minden napjan. A legkdzelebbi
mentdallomas Berettyotjfalun, illetve Létavértesen taldlhatdéak. Az el6bbi 21, mig az utdbbi 19
km-re talalhatd a telepiiléstél. A telepiilésen egy fiokgyogyszertar mikodik, azonban

megkozelithetésége nem akadalymentesitett. Ejszakai gyogyszertar Berettyoujfalun van.
A szocidlisan raszorultak részére személyes gondoskodast az Onkormanyzat tarsulds ttjan,

valamint a Reformatus Egyhazkozség biztosit. A Szt. értelmében a személyes gondoskodas

magaban foglalja a szocidlis alapszolgaltatasokat €s szakositott ellatasokat.
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Szocialis alapszolgaltatdsok koziil a csaladsegitést és gyermekjoléti szolgalatot Esztar Kozség
Onkorményzata, mig az idések nappali ellatasat a Bihari Szocidlis Szolgaltaté Kdzpont biztositja.
Az étkeztetés, hazi segitségnyljtas, nappali ellatas, fogyatékosok nappali ellatasa, illetve a
bentlakasos iddsek otthoni ellatds, mint szakositott ellatas az Esztari Reformatus Egyhazkozség

altal kerul ellatasra.

Az alapszolgaltatds megszervezésével telepiilési onkorményzat, illetve az Esztari Reformatus

Egyhazkozség segitséget nyujt a szocidlisan raszorulok részére sajat otthonukban ¢és
lakokornyezetiikben 6nalld életviteliik fenntartdsdban, valamint egészségi allapotukbol, mentalis

allapotukbol vagy mas okbdl szarmazé problémaik megoldasaban

a) az egészségiigyi alapszolgaltatasokhoz, szakellatdshoz valo hozzadférés

3.6.1. szamu tablazat — Egészségiigyi ellatas

FelnGttek
) Csak Aoolasi dii
erf:ekek felndttek A hazi K(:jzgY(SgYellétéSi aIaF:io ia's(; cI)Jr’r
gyerme részére gyermekorvosok | Gyégyszertarak és | 18azelvannyal | @ y!jogon:
reszere . , .. , , rendelkezék tamogatasban
szervezett altal ellatott | fiokgyogyszertarak | | ., , ;
= szervezett L, . . , , szama (alanyi és | részesitettek
Ev . . haziorvosi szolgdlatok szama ; ..
haziorvosi ve oz ) normativ alapon | évi atlagos
J szolgaltatasok szama (TS 110) kiadott .
szolgalatok . iadott) szama (TS
SEE Szama (TS 108) (TS 133) 135)
(TS 106)
(TS 107)
db db db db F6 F6
2016 1 0 0 1 n.a. n.a.
2017 1 0 0 1 84 16,84
2018 1 0 0 1 123 15,40
2019 1 0 0 1 56 8,31
2020 1 0 0 1 90 8,18
2021 1 0 0 1 n.a. n.a.
Forras: TelR, KSH
Tstar

Az apolasi dijban részesiilok szama szintén csokkend. Oka, hogy modosult a méltanyossagi
apolasi dijban részesiilés helyi szabalyozasa. Kordbban sokszor a lehetséges apolok kerestek
maguknak apolandd személyt, azért, hogy rendszeres ellatdshoz jussanak, és nem az érvényesiilt,
amely a szocidlis torvény célja, hogy a hozzatartozé nem tud dolgozni, és jovedelme esik ki azért,

mivel apolésra szoruld hozzatartozojat koteles apolni.

2022-es adatok szerint az apolasi dijban részesiiltek szama atlagosan 7 f6, a kozgyogyellatasban
részesiilok szama pedig atlagosan 71 f6. 2024-ben jelenleg nincs adat.
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A 3.6.1. sz. tablazat mutatja a kozgyogyellatasban részesiilé szamat is, mely ingadozo, az az hol
novekve, hol csdkkend tendenciat mutat. Oka, az a tény, hogy az Onkormanyzat kiszervezte az
id6ések otthonat a sajat fenntartdsa alol, ahol kordbban helyi rendelet alapjan kozgyogyellatasban

részesiiltek az ellatottak, pozitiv diszkriminaci6 miatt.

b) prevencios és sziiréprogramokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kotelezé

sziirésekhez) valo hozzaféres

Kiilonb6z6 szlirések lebonyolitasara a kozosségi szinteret ingyenesen rendelkezésre bocsatja az
onkormanyzat, melyet online média feliiletén és szorolap formajaban is meghirdet. Egy évben
tébb alkalommal szervez véradast a Voroskereszt. Tovabba a védéndk rendszeresen végeznek az
iskolaban és az 6vodaban fejtetvesség ellendrzést, valamint az altalanos fizikai allapot (mint a
latas, hallas) felmérést. A kotelez6 véddoltasokat a gyermekek megkapjak. A gyermekek fogaszati

szlir6vizsgéalatara minden évben sor kertil az iskola szervezésében.

C) fejlesztd és rehabilitdcios ellatashoz valo hozzdférés

Telepiilésiinkon nem biztositott a fejlesztd €s rehabilitacios ellatas. Az ellatashoz vald hozzaférés
a kozelben 1évé Berettyoujfaluban, vagy Debrecenben ¢érhetdé el. Mindkét varos

tomegkozlekedéssel is egyszerlien megkozelithetd.

d) kozétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése

Onkorményzati fenntartdsti a gyermekek étkeztetését biztositd Konyha, mely az Epreskert
Ovodaval egy intézményként miikodik. A Konyha biztositia az 6vodai, iskolai étkeztetést,
vendégétkeztetést, illetve vasarolt élelmezést biztosit az Esztiri Reformatus Egyhazkozség

fenntartdsaban miikodd Idések Otthona és Gondozo6 Szolgalata részére.

e) sportprogramokhoz vald hozzaférés

Kozségiinkben tobb lehetség adott a sportolashoz. 2 két flives palyaval rendelkezik, (melybdl az
egyik miifiives), illetve 2 tornateremmel €és egy 0j €pitésii sportcsarnokkal is, ahol kiilonb6zo
sportagak gyakorlasara adott a lehetdség. A gyermekek és felndttek szdmara a Blondy FC
Sportegyesiilet 3 korcsoportban is biztosit futballozasi lehetdséget. Tovabba a gyermekek

szamara, biztositott a karate és judo oktatas is.
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f) személyes gondoskodast nyijto szocidlis szolgaltatasokhoz valé hozzadférés

A szocialis alapszolgaltatasok koziil a csalad- és gyermekjoléti szolgaltatdsokat 2016. januar
elsejétdl Esztar Kozség Onkormdanyzata latja el a Derecskei Szocialis, Csalad- és Gyermekjoléti
Kozpont szakmai tdmogatasaval. A szocialis étkeztetés és a hazi segitségnyujtas, mint szintén
szocialis alapellatast, valamint a szakositott ellatdsok az Esztari Reformatus Egyhdzkozség
ellatasaban valosulnak meg. Emellett idések klubja miikédik a Bihari Onkormanyzatok Tébbcélu
Kistérségi Tarsulasa fenntartdsaban miikodo Bihari Szocialis Szolgaltaté Kézpont fenntartasaban.

Az ellatott szocidlis alapszolgaltatdsok a szocialis igazgatasrol és a szocidlis ellatasokrol szolo
1993. évi III. torvény (Szt.) szerinti szocialis alapszolgaltatasi: étkeztetés, csaladsegités, hazi
segitségnyujtas nappali ellatds. Szakositott ellatasként miikodik a bentlakasos idések otthona és a

fogyatékosok nappali ellatasa.

9) drogprevencios szolgaltatasok;

A gyermekek részére a drogprevencios szolgaltatdsokat a helyi védondi szolgélat és az oktatasi

intézmény szervezi meg, és latja el a feladatot.

h) hdtranyos megkiilonboztetés, az egyenlé bdndsmod kovetelményének megsértése a

szolgaltatasok nyujtdasakor;

A szolgaltatdsok nyujtasakor hatrdnyos megkiilonboztetésre nem érkezett jelzés, az egyenld

banasmod kovetelményének megsértése nem fordult eld.

1) elényben részesitési (hdtranykompenzalo juttatasok, szolgadltatisok) a szocidlis és az

egeszsegligyi ellatorendszer keretein beliil.

A szakellatast igénybe vevok szamdra, a Szolgéltatdshoz vald eljutasban igyekszik az

onkormanyzat segitséget nyujtani.
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3.6.2. Népkonyha
Ev Népkonyhan kiosztott
ételadagok szama (db)
2016 0
2017 n.a.
2018 n.a.
2019 0
2020 0
2021 0

Forras: Onkormanyzati adat

A telepiilésen 2017-2018-ig miikddott a népkonyha szolgéltatds. A kiosztott ételadagok szdmarol

nem rendelkeziink adattal.

3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa

a)  kozdsségi élet szinterei, forumai;

3.7.1. szamu tablazat - Intézményi ellatottsag (2019)
Tornateremmel, o
. . A telepiilési e n iaia s
tornaszobaval ellatott .. . Kézmiivel6dési
. , . Sportcsarnok, konyvtarak L.
koznevelési B . IS intézmények
NP . sportpalya léte kikolcs6nzott ,
intézmények szama ‘. ‘ szama
s , (TS 103) egységeinek szama
(intézmény székhelye (TS 104) (TS 105)
szerint) (TS 102)
db van/nincs db db
2 van 1363 1

Forras: TelR, KSH Tstar

A kozseég gazdag kulturalis értékekben és fontos feladatanak tartja a kultara €s a kulturélis értekek
apolasat, fejlesztését. A kozmiivelodési feladatokat jelenleg a Jozsef Attila K6z0sségi Szintér €s
Klubkonyvtar biztositja. A konyvtar dllomanyanak szama 2024-ben 5004 db, és 6sszesen 22 f6
beiratkozott olvasdja van. A konyvtar nem csak a konyvek birodalma, hanem kozdsségteremtd
helyként is képes funkcionalni, ezért lehetdséget kell biztositani a hatranyos helyzetii lakosoknak
is a konyvtari szolgaltatasok igénybevételére. Hasznos olyan programok szervezése is, amelynek
segitségével a hatrdnyos helyzetli tarsadalmi rétegek megismerkedhetnek a konyvtari
szolgaltatasokkal. Ilyen program lehet pl. ir6 — olvasé est, felolvaso est, rajverseny egy-egy

gyerekregény kapcsan, cikkird verseny, novellair6 verseny.
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A telepiilésen a tornateremmel, tornaszobaval ellatott koznevelési intézmények szama 2 db,

tovabba rendelkezik miifiives futballpdlyaval és egy 2022-ben atadott sportcsarnokkal.

b)  kozosségi egyiittélés jellemzdi, konfliktuskezelési megolddsok;

A tarsadalmi Onszervezddés és ongondoskodas egyik legfontosabb alapja az erds civiltarsadalom,
a kozosségi eseményeknek fontos szerepiik van az elditéletek csokkentésében. A telepiilésen tobb
hivatalosan bejegyzett civil szervezet milkodik. A legjelentdsebb az Esztar Fejlodéséért
Alapitvany, mely tébb mint 20 éve tevékenykedik a telepiilésen. Az alapitvany elsddleges célja a
kozség kulturalis életének fellenditése és a hagyomanydrzés. Az Onkormanyzat tamogatisa
mellett tobb jelentds projektet valdsitott meg (koztéri jatszotér, tajhdz). Szintén fontos
kozfeladatot 14t el az Esztari Blinmegel6zési Polgardrség azzal, hogy szinte mindennapos éjszakai

jarérozéssel részt vesz a helyi kdzbiztonsag fenntartasdban.

C)  helyi kézosségi szolidaritas megnyilvanuldsai;

Immar tiz alkalommal valésitotta meg az Esztar Fejlodéséért Alapitvany az Esztari Lecsofesztivalt,
melynek megvalodsitasaban az 6nkormanyzati alkalmazottak mellett jelentds szamt onkéntes vesz
részt. Ez a helyi kozOsségi szolidaritas megnyilvanulasa, hiszen a résztvevOk valamennyien
magukénak ¢érzik a rendezvényt, ¢€s szivesen vesznek részt a telepiilést népszerlisitd

megmozdulason.
d)  a helyben él6 nemzetiségek kulturalis sokszintiségének bemutatdsa és kulturalis identitasuk

megorzésének lehetdségei,

A nemzetiségi kulturdlis programok megvalositdsarol az Esztari Roma Nemzetiségi
Onkormanyzat gondoskodik és latja el feladataként a kulturalis identitdsuk megdrzésének

lehetdségeit.

e)  helyi lakossdgi onszervezédések
A telepiilésen tobb onszervezddd csoport, klub mitkddok (pl: iddsek klubja, himzd szakkor, szévé
szakk®ér, szinjatszo csoport), amely tobb korcsoportot is képes bevonni, és kozdsségfejlesztd hatast

gyakorol, lakossagi aktivizal6 szerepe van.
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3.8 A roma nemzetiségi onkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenloségi

tevékenysége, partnersége a telepiilési onkormanyzattal

A telepiilésen roma nemzetiségi

onkormanyzat

mukodik, amely igyekszik ellatni a

célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenységek eldsegitését, ellatasat.

3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa.

A mélyszegénységben €10k és a romak helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

Az dnkormanyzat rendszeresen nem gytjt, €s
nem értékel adatokat arra vonatkozdan, hogy az
altala mitkddtetett kozszolgaltatdsokhoz valod
hozzaférés mennyire biztositott a telepiilésen €16
hatranyos helyzetli emberek szdmara, illetve,
hogy a gyakorlatban mennyire veszik igénybe

ezeket a szolgaltatasokat.

Kozszolgéltatasokhoz vald hozzaférés és
igénybevételének mérése és értékekése a
teleptilésen €16 hatranyos helyzetiiek korében.
Adatgytijt6 és — elemzd munkacsoport felallitasa,
a célzott adatgyiijtés megtervezése,
fenntarthat6sag és folyamatossag megtervezése,
modszerek hozzarendelése az elvégzendd

feladathoz.

A 21-25 év és az 31-40 év kozotti
munkanélkiiliek szaméanak emelkedése és a
tartos munkanélkiiliek kozott magas a ndk

aranya.

Az éllami, illetve 6nkormanyzati intézményekben
a tartos munkanélkiili nék és a 21-25 év és az 31-
40 év kozotti munkanélkiiliek foglalkoztatasa,
akar kozfoglalkoztatas, akar részmunkaiddben.
Ehhez célzott forrasok rendelése palyazatok utjan,

amennyiben lehetdség van erre.

A munkaerd-piaci hatranyokkal kiizdék korében

alacsony a versenyképes képzettség.

Képzési lehetdségek folyamatos figyelése, a
lehetdségek kiaknazasa a tarsadalmi
felzarkoztatas segitése érdekében. Folyamatos

palyazat figyelés.

Nem ismert a magat romanak vall6 lakossag

szama.

Felmérés megszervezése, ehhez a térvényi
keretek betartdsa mellett modszerek
hozzarendelése, adatok folyamatos frissitése az

adatgyiijto és —elemzé munkacsoport altal.
2022-ben a népszamlalas alkalmaval felmérésre

keriilt a magat romanak vallé lakossag szama.
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4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlosége, gyermekszegénység

4.1 A gyermekek helyzetének altalanos jellemzoi gyermekek szama, aranya, életkori

megoszlasa, demografiai trendek

Magyar Orszaggytlés 1991. évi LXIV. torvényében kihirdette a Gyermekek Jogairdl szol6 ENSZ
Egyezményt, majd elfogadta a 47/2007. (V. 31.) sz. hatarozatadval a ,Legyen Jobb a
Gyermekeknek 2007-2032” Nemzeti Stratégiat.

A dokumentum f6 célja volt, hogy csokkentse a gyermekek és csaladjaik nélkiilozését, javitsa a
gyermekek fejlodési esélyeit. Ez minden gyermekre kiterjed, de azokra a gyermekekre kell
hangsulyt helyezni, akiknek érdekei a legjobban sériilnek. Oktatési, nevelési intézmények kapcsan

jelent6s valtozas tortént az elmult idészakban.

A koznevelésrdl szolo 2011. évi CXC. torvény szabalyozédsa tobb ponton kitér a hatranyos és a
halmozottan hatranyos tanuldkkal valdo megkiilonboztetett, esélyegyenldségiiket eldsegitd
banasmodra. A hatranyos helyzetii (HH), a halmozottan hatranyos helyzetii (HHH) és a sajatos
nevelési igényli (SNI) gyermekek/tanulok esélyegyenldségének eldsegitése tehat jogszabalyi
kotelezettsége a koznevelési intézményeknek. Mindezen tal is lehetséges azonban tovabbi,

es¢lyegyenldséget javito tevekenységek végzése.

4.1. szamu tablazat - Gyermekkoru népesség Osszetétele nemek és korcsoportok szerint (2. szamu
tablazatbol)
Az allandé
népességhdl a
F6 megfelel6
K . korcsoportu ndk és
orcsopor férfiak aranya (%)
- .. | Osszesen | Férfiak N6k
Férfiak | N6k |75 003) | (ts00s) | (s 007)
F6 F6 F6 % %
Allandé népesség szama (férfiak TS 004, n6k TS 204 245 1449 48,59% 51.41%
006)
0-2 évesek (0sszes szama TS 008, aranya TS 009) 51 3,52%
0-14 éves (férfiak TS 010, aranya TS 011; n6k TS
123 125 248 8,49% 8,63%
012, aranya TS 013)
15-17 éves (férfiak TS 014, ardnya TS 015; nék TS
28 24 52 1,93% 1,66%
016, aranya TS 017)

Forras: TelR, KSH Tstar

38




A kozségben a gyermekkoruak szdma 300 6, ez a teljes népesség 20,71%, melybdl 8,49 % 0-14
éves koru, 1,93 % pedig 15-17 éves kor kozotti gyermek. Nem szerinti megoszlasuk kozel azonos
aranyunak mondhatd, az az hasonl6 szamu a fia és lany gyermek aranya. Az elmult évek alapjan
elmondhat6, hogy a 0-2 éves kor kozotti kisgyermekek szama alacsony, melynek oka az alacsony

szamu gyermek vallalasok aranya. 2021-ben atlagosan 6 gyermek sziiletett.

A kovetkezo éveket tekintve elmondhato, hogy megemelkedett a sziiletett gyermekek aranya. 2022-
ben 7, 2023-ban 15 f6 mig 2024-ben 16 gyermek sziiletett.

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hdtranyos helyzeti, illetve halmozottan hdtranyos
helyzetii gyermekek, valamint fogyatékossaggal élo gyermekek jellemzdi, egészségiigyi,

szocialis, lakhatasi helyzete;

4.1.1. szamu tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett
kiskoru gyermekek
Védelembe vett kiskoru Veszélyeztetett
. gyermekek szama kiskoru gyermekek
Ev (TS 116) szama (TS 115)
F6 F6
2016 1 15
2017 4 21
2018 8 26
2019 20 58
2020 21 38
2021 12 37

Forras: TelR, KSH Tstar

A telepiilésen a gyermekek helyzete nem mondhaté rossznak. Ha megnézziik védelembe vett
kiskoru gyermekek szamat, azt latjuk, hogy az értékek nem tul magasak.

Koszonhetd ez a telepiilés falusias mivoltanak, a kisebb kozdsségben hamarabb feltarulnak a
problémak, a kozosségben még megvan az egymadsra figyelés Osztone. A pozitivum mellett
azonban, azt a tendenciat is fel kell fedezni, hogy a veszélyeztetett gyermekek szama magasabb.
2019-es adatok alapjan szamuk elérte az 58 fot, ez a telepiilésen €16 gyermekek szdmanak 19,33

%-a volt. A 2021-es évben ez pozitivan valtozast mutatva lecsokkent 6%-ra.

Az idei évi adatok szerint a védelembe vett gyermekek szama megnovekedett, mig a veszélyeztetett
kiskori gyermekek szama Esztarban csékkent az elmult években.
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b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilék valamint

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény célja a szocialis alapon raszoruld kiskoruak, vagy

kozoktatasi intézményben tanuld nagykortiak anyagi timogatasa.

4.1.2. szamu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek
Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek évi atlagos
Ev szama (TS 111)
F6
2016 n.a.
2017 142
2018 130
2019 129
2020 113
2021 n.a.

Forrds: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

Az évek alakulasat figyelembe véve a rendszeres timogatasban részesitettek szama kozel azonos,
viszont csokkend valtozas jellemzi. 2016-t6l 2020-ig 29 fével kevesebb gyermek részesiil a

gyermekvédelmi ellatasban.

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama Esztar telepiilésen 2023-ben
osszesen 90 f6, mely az el6z6 évek adataihoz képest csokkenést mutat. Az igénybe vevék kozé
tartoznak a hatranyos helyzetli és veszélyeztetett gyermekek, akik kiilonb6z6 tamogatasokat

kapnak a gyermekvédelmi szolgaltatasok keretében.

C) a gyermek jogdn jaro helyi juttatasokban részesiildk helyzete,

4.1.3. szamu tablazat - Arvaellatas
Arvaellatasban részesiilé Arvaellatasban részesiilé . oz
g . L 4 . L Arvaellatasban
Ev férfiak szama (f6) nék szama (f6) részesiildk Ssszesen
(TS 065) (TS 066)

F6 F6 F6
2016 4 4 8
2017 4 3 7
2018 3 3 6
2019 5 6 11
2020 4 3 7
2021 n.a. n.a. -

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

A 4.1.3. szamu tablazat alapjan azok a sziil6k, akik arvaellatasban részesiilnek a telepiilés
lakénépességéhez képest alacsony szamu. A tamogatdsban részesiilok szama kozel azonos volt

minden évben, kivéve a 2019. évet, amikor a legmagasabb szdmu volt az ellatott.

40



2022-t61 hasonlé adatokkal rendelkeziink, hiszen atlagosan az arvaellatasban részesiiltek szama 9
fé.

d) ingyenes vagy kedvezményes iskolai étkeztetésben részestilék jellemzdi

A jelenlegi tdmogatasok zome a rendszeres gyermekvédelmi tamogatisok jogosultsdgahoz
kotddik. Az onkormanyzat jelenleg minden 6vodas gyermek szdmara téritésmentesen biztositja az
¢tkeztetést. A rendszeres gyermekvédelmi tdmogatasban részesiilo iskolas gyermek 50%-0s

mértékii kedvezményes étkeztetésre jogosultak, 2024-ben ez az adat 6sszesen 81 f6 iskolas

gyermeket jelent.

Eveken at jaré tamogatas volt az ingyenes tankonyv biztositisara valamennyi gyermek részére.
Tehat, nemcsak a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben vagy 3 vagy tobb gyermekes
csaladok részére jart ez a kedvezmény, hanem évente kb. 30-40 {6 olyan gyermek is részesiilt az
ingyenes tankonyvellatasban, akik egyébként allami tdmogatasra nem voltak jogosultak. Egy

ujabb szabalyozas értelmében ingyen részesiilnek a gyerekek tankdnyvellatasban. 2024-ben 196 6

iskolasgyermek részesiilt a tamogatasban.

4.1.4. szamu tablazat — Kedvezményes dvodai - iskolai juttatasokban részesiil6k szama (A
tablazat kitoltése és elemzése opcionalis.)
50 szazalékos
Ingyenes Ingyenes mértéki Ingyenes
, , étkezésben , .. Ovodaztatasi Nyari
étkezésben | ... | kedvezményes | tankényv- | | ) , !
. . | résztvevok ; ; . . tamogatasban | étkeztetésben
p résztvevok ] étkezésre ellatasban A etz , vtz
Ev . szama . . vl részesil6k részesiil6k

szama . jogosultak | részesiil6k . .

! iskola 1-8. h . szama szama

dvoda , szama 1-13. szama

évfolyam ,
évfolyam
F6 F6 F6 F6 F6 F6

2016 n.a. 116 26 184 n.a. n.a.
2017 n.a. 154 26 184 n.a. n.a.
2018 n.a. 150 23 174 n.a. n.a.
2019 n.a. 141 25 166 n.a. n.a.
2020 n.a. 79 26 170 n.a. n.a.
2021 n.a. 89 21 185 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar,
Onkormanyzati adatok

e) magyar dllampolgarsaggal nem rendelkezd gyermekek helyzete,

Jelen allapot szerint mas allampolgérsaggal rendelkezé gyermek nincs a telepiilésiinkon.
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f) dllampolgarsaggal rendelkezd, illetve magyar dllampolgarsaggal nem rendelkezd

kiilfoldrol visszatert, hatranyos helyzetii csaladban él6 gyerekek jellemzoi.

Nincs ilyen gyermek a telepiiléstinkon.

4.2 Szegregalt, telepszerii lakokornyezetben é16 gyermekek helyzete, esélyegyenlosége

Szegregalt, telepszerti lakokornyezet nincs a telepiilésen.

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint fogyatékossaggal élo

gyermekek szolgaltatasokhoz valé hozzaférése

a) védondi ellatds jellemzdi (pl. a védond dltal ellatott telepiilések szama, egy véddéndre

Jjutott ellatott, betéltetlen statuszok)

A védondi ellatas teljes allasban kertil ellatasra a telepiilésen, heti negyven 6rds munkaiddben.

A védoéndi munka szinterei, a tandcsadd helyiségében folyd gondozod-tanicsadd tevékenység
varandos anyaknak és kisgyermekes csaladoknak, a csaladlatogatason adott tanacsadas, elvégzett
gondozés, anyai tevékenységre oktatas, a nevelési-oktatdsi intézményben torténd szlirés,

egeészségnevelés.

4.3.1. szamu tablazat — Védondi allashelyek szama
Betlts
ases | g4 |
védondi R Atlagos
s kozotti 3
allashelyek ermekek gyermekszam
Ev széma gyszéma védénankeént
(TS 109)
db F6 F6
2016 1 n.a. 293
2017 1 61 287
2018 1 46 272
2019 1 47 285
2020 1 39 275
2021 1 33 269

Forras: TelR, KSH Tstar,
Onkorményzati adatok
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Az atlagos gyermekszam 0 és 14 év kozott védonodnként Esztar telepiilés esetében csokkend
tendenciat mutat. 2016-2021-re 293 f6rdl 269 fore, 0sszesen 8,19 %-kal csokkent, melynek oka a

kevesebb aranyu sziiletések aranya.

2024. évben a 0-3 év kozotti gyermek szama jelenleg ndvekedést mutat az el6z6 évekhez képest.
Idei évben 16 f6 gyermek sziletett.

A telepiilésen még mindig 1 f6 véddnd latja el a szolgalatot. Az atlagos gyermekszam védéndnként
2024-ben 289 f6.

b) gyermekorvosi ellatas jellemzdi (pl. hdzi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi

ellatashoz valo hozzaférés, betoltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)

4.3.2. szamu tablazat — Gyermekorvosi ellatas
Felnéttek és Csak felnéttek A hazi e v s
L. . Felnétt hazi
gyermekek részére | részére szervezett | gyermekorvosok | Gyermekorvos .
. . . . L ) orvos altal
szervezett haziorvosi altal ellatott altal ellatott P
- . . . . ellatott
P haziorvosi szolgaltatasok szolgdlatok gyerekek
Ev ! L . . . gyerekek
szolgalatok szama szama szama szama szima
(TS 107) (TS 106) (TS 108)
db db db F6 F6
2016 0 0 0 n.a.
2017 0 0 0 n.a
2018 1 0 0 0 n.a
2019 1 0 0 0 n.a
2020 1 0 0 0 n.a
2021 1 0 0 0 n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

Kihelyezett gyermekorvos nincs Esztarban, a gyermekekkel kapcsolatos gyogyito ellatast a felnott
héazi orvos (vegyes praxisban) végzi. Gyermek szakorvosi ellatashoz vald hozzaférés legkdzelebb

Berettyoujfaluban, Létavértesen és Debrecenben érhetd el.

c) 0-7 éves koruak specidlis (egészségiigyi-szocidlis-oktatdsi) elldtasi igényeire (pl. korai

fejlesztésre, rehabilitaciora) Vonatkozo adatok

Korai fejlesztésre, rehabilitaciora jelenleg a telepiilésen nincs lehetéség. Gyermek szakorvosi
ellatashoz valdé hozzaféréshez hasonloan legkdzelebb Berettyoujfaluban, Létavértesen ¢és

Debrecenben érhetd el a szolgaltatas.
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d) gvermekjoléti alapellatasok, Biztos Kezdet Gyerekhdz, Tanoda, gyermekszegénységet

csokkento specialis szolgaltatdasok;

A gyermekjoléti szolgaltatdst az Onkormdnyzat kistérségi tarsulds keretében gyermekjoléti
szolgalat altal biztositja. A gyermekjoléti szolgélat tevékenységének jelentds része eléri az adott

telepiilés valamennyi gyermekét, szolgaltatd és megel6z6 funkcioval bir.

Tevékenységét Osszehangolva a gyermekeket elldtd egészségiigyi és nevelési-oktatdsi
intézményekkel szervezési, szolgaltatasi és gondozasi feladatokat végez. A gyermekjoléti
szolgalat a telepiilésen figyelemmel kiséri valamennyi, 0-18 éves gyermek szocidlis helyzetét,

veszélyeztetettségét.

2016-t61 Biztos Kezdet Gyerekhaz négy évig aktivan miikodott a telepiilésén.

Az Esztari Tanoda 2021-ben alakult meg, a Reformatus Szeretetszolgalat és mas tamogaté
szervezetek keretében miikodik, célja a hatranyos helyzetli gyermekek felzarkoztatasa és

tamogatasa.

e) gyermekek napkozbeni elldtasai, bolesédei ellatds,

4.3.3. a.) szamu tablazat - Bolcs6dék és bolcsGdébe beiratott gyermekek szama
Miikodd, onkormanyzati Onkormanyzati bélcsédébe beirt
Ev bolcs6édei fér6helyek szama gyerekek szama

db F6
2016 0 0
2017 0 0
2018 0 0
2019 0 0
2020 7 7
2021 7 7

Forras: Onkormanyzati és intézményi adatgydijtés

2020-t6l a telepiilésen Mini Bolcsddei ellatas miikodik, amely 7 & kisgyermek ellatasara

alkalmas. Indulastol kezdve a bolcséde mindig teljes 1étszdmmal mikodott.
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4.3.3. b.) szamu tablazat - Bolcsédék és bolcs6débe beiratott gyermekek szama

Miik6d6é | Munkahelyi| Miikodé Csaladi Miikodo Mini Miik6d6 | Bolcs6débe
munkahelyi | bolcsédébe | csaladi | bolcs6débe mini boélcs6débe | (Osszes) (Osszes)
bélcsodei beirt bélcsédei beirt bolcsddei beirt bolcsddei beirt
Ev | fér6helyek | gyerekek |fér6helyek| gyerekek |férShelyek| gyerekek |férShelyek | gyermekek
szama (TS | szama (TS szama szama (TS | szama (TS | szama (TS | szama (TS szama
126) 122) (TS 125) 121) 127) 123) 124) (TS 120)
db F6 db F6 db F6 db F6
2016 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2017 0 0 0 0 0 0 0 0
2018 0 0 0 0 0 0 0 0
2019 0 0 0 0 0 0 0 0
2020 0 0 0 0 7 7 7 7
2021 0 0 0 0 7 7 7 7

Forras: TelR, KSH Tstar

f) gyermekvédelem;

Esztar Kézség Onkormanyzata latja el a Derecskei Szocialis, Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont

szakmai tAmogatasaval krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok;

g) krizishelyzetben igénybe vehetd szolgdltatdisok

Ilyen szolgéltatas nincs a telepiilésen. Krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok legkdzelebb

Debrecenben érhetdek el.

h) egészségfejlesztési, sport-, szabadidds és sziinidds programokhoz valé hozzaférés,

A Jozsef Attila Kozosségi Szintérben, vagy a helyi Blondy FC Sportegyesiiletnél, vagy oktatasi

intézményeknél nyilik lehetdség a fenti programok hozzéaféréséhez.

1) gvermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei),

Az iskolai sziinetekben hétkdznapokon igénybe vehetd az étkeztetés jogszabaly szerint.

)

programok;

eltéro kulturaju, vagy a hatranyos és nem hatranyos helyzetii gyermekcsoportok kozotti
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Esztari Roma Nemzetiségi Onkorméanyzat alkalom szerint legalabb évente egyszer, tovabba a
Jozsef Attila Kozosségi €és Szintér legalabb évente négy alkalommal szervez gyermek

programokat.

K) hdtranyos megkiilonboztetés, az egyenld bdndsmod kovetelményének megsértése a

szolgaltatasok nyujtasakor,

A szolgaltatdsok nyujtasakor hatranyos megkiilonboztetés, az egyenld banasmodd

kovetelményének megsértése nem fordul eld.

1) eldnyben részesités, hatranykompenzalo juttatdsok, szolgaltatasok az ellatorendszerek

keretein beliil.

Ingyenes étkezés biztositdsa az Ovodas gyermekek, valamint 50 %-os étkezés biztositdsa a

hatranyos, vagy halmozottan hatranyos iskolas gyermekek szamara, valamint a harom gyermeket

nevel6 csaladok gyermekei szamara.

4.4 A Kkiemelt figyelmet igénylo gyermekek/tanulok, valamint fogyatékossaggal élo

gyerekek kozoktatasi lehetdségei és esélyegyenldsége

a) a hdtranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint sajdtos nevelési igényii és
beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdé gyermekek/tanulok ovodai,
iskolai ellatasa, a koznevelési intézménybe és mas telepiilésen talalhato fejleszto

programokra valo eljutas modja, lehetdségei;

4.4. a) 1. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii 6vodas gyermekek
Ovodaba beirt Hatranyos és halmozottan Hatranyos és halmozottan
gyermekek szama hatranyos helyzetii hatranyos helyzetii 6vodas
Ev (gyogypedagodgiai d6vodas gyermekek szama gyermekek
neveléssel egyiitt) (gyogypedagogiai aranya az 6vodas gyermekeken
(TS 087) neveléssel egyiitt) (TS 092) bell (TS 093)
F6 F6 %
2016 51 14 27,45
2017 49 12 24,49
2018 66 22 33,33
2019 73 0 0,00
2020 66 11 16,67
2021 55 15 27,27

Forras: TelR, KSH Tstar
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Az adatok minden nevelési év oktdber 1-jei statisztikaja alapjan lettek beirva a tdblazatba. Viszont

a gyerekek az 6vodaba folyamatosan érkeznek, ahogy a 3. életéviiket betoltik.

Ez alapjan, ha a nevelési év végi 1étszamadatokat nézziik, azt tapasztalhatjuk, hogy 2016. nevelési
év végén a létszam 51 f6, mig a 2020-es nevelési év végén 66 f6 volt, tehat aranyaiban nézve az
elmult 6t évben lényeges valtozas nem tortént, 15 {6 gyermekkel ndvekedett meg az 6vodaba
beiratott gyermekek szama. Az intézménybe jard gyermekek koziil az elmult éveket tekintve

atlagosan 25%-a hatranyos, vagy halmozottan hatranyos helyzetlinek mondhato.

Az elmult években 2022-t61 az 6vodaba jar6 gyermekek szama évrol évre csokkend tendenciat
mutat. Mig 2022-ben 65 f6 volt az 6vodaba jaré gyermekek szama, 2024-ben ez az adat lecsokkent

53 fére. Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii 6vodas gyermekek szam 18 6.

4.4. a) 2. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii altalanos iskolai tanuldk
Hatranyos és halmozottan
fi . . " hatranyos helyzet(i Hatranyos és halmozottan
Altalanos iskolai tanulék Py y .y . fys i o .
. . altalanos iskolai tanulék hatranyos helyzetii tanuldk
p szama a nappali c . L . et 4 . .
Ev L szdma (gyogypedagogiai aranya az altalanos iskolai
oktatasban . . . ..
oktatassal egyiitt) tanuldkon belil (TS 095)
(TS 094)
F6 F6 %
2016 184 96 52,17
2017 184 88 47,83
2018 174 82 47,13
2019 166 40 24,10
2020 170 34 20,00
2021 185 80 43,24

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményi adatgydijtés

A telepiilésen €16 altalanos iskolaskoru gyerekek szamahoz viszonyitva igen magasnak mondhato
a hatranyos helyzetii, és halmozottan hatranyos helyzetl tanuloknak a szama. 2016-2018-ig szinte
elmondhato, hogy a tanulok fele hatranyos helyzetii volt.

2019-t61 viszont valtozas figyelhetd meg, az eddigi adatok a felére csokkentek le, 2020-ra a
diakok, mar csak 20%-a tartozik bele az emlitett kategoriakba. Ez a cs6kkend valtozas 2021-ben
véget ért, és ismét magasabb értékeket mutat a hatranyos és halmozottan hatranyos helyzeti

altalanos iskolai tanuldk szama.

2024. évben az altalanos iskolai tanulék szama 6sszesen 196 f6, a hatranyos, illetve a halmozottan
hatranyos tanuldék szama 81 6, az értékeket 6sszevetve 41,33 %-os aranyt mutat.
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4.4. a) 3. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet a kdzépszintii oktatasban

Hatranyos és RS D
Hatranyos - halmozottan
Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii
) , \ hatranyos helyzet(i szakkdzépiskolai Hatranyos és
es haI’molzottan szakkozépiskolai tanu’I)c')k Hatranyos és | halmozottan
halmozottan | hatranyos tanulék és hitrénvos halmozottan hatranyos
hatranyos helyzeti és hatranyos hel zet"t:' hatranyos helyzet(i
p helyzeti tanuldk helyzetii L] helyzet(i tanulék
Ev . . . szakiskolai és A
gimnaziumi aranya a szakiskolai és . .o . . | szakgimnaziumi aranyaa
g s L készségfejleszto 3 ) S
tanulék gimnaziumi | készségfejleszto . . a tanulék szama | szakgimnaziumi
iskolai 16k iskolai tanuldk 5 100 I6kon belil
szama (TS | tanulékon iskolaltanuldk | <nya a tanulék ( ) tanulokon belu
096) beliil (TS szama a nappali szamahoz (TS 101)
097) oktatg;l;)an (s viszonyitva
(TS 099)
F6 % F6 % F6 %
2016 0 n.a. 0 n.a. 0 n.a.
2017 0 n.a. 0 n.a. 0 n.a.
2018 0 n.a. 0 n.a. 0 n.a.
2019 0 n.a. 0 n.a. 0 n.a.
2020 0 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2021 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH
Tstar

A kozépszintli oktatasban résztvevd tanuldk hatranyos, vagy halmozottan hatranyos helyzetérdl

jelenlegi allaspont szerint nincs adat, igy annak valtozasardl, jelenlegi allaspontjarol nyilatkozni

nem tudunk.

4.4. a) 4. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet

Megallapitott hatranyos helyzeti Megallapitott halmozottan hatranyos helyzeti
Ev gyermekek és nagykoruva valt gyermekek | gyermekek és nagykoruva valt gyermekek szama
szama (TS 114) (TS 113)

f6é f6
2016 47 48
2017 49 67
2018 62 49
2019 58 52
2020 60 40
2021 59 44

Forras: TelR, KSH Tstar

A megallapitott hatranyos helyzetli gyerekek €s nagykoruva valt gyermekek szama kisebb

1y

kitérésekkel, de ndvekvo tendenciat mutat. A kezdeti 47 forol 59 fore emelkedett a szamuk. Ezzel

ellentétben a megallapitott halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek és nagykoruvalt gyermekek

szama a kezdeti allapothoz mérten 4 fével csokkent 2021-re.
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2024. évben a hatranyos, illetve a halmozottan hatranyos gyermeke szama 6sszesitve 90 f6, amely a

2021. évhez képest 13 fével kevesebb.

b) a kozneveléshez kapcsolodo kiegészitd szolgadltatasok (pl.

gyogypedagogusok, iskolapszichologusok szama stb.)

iskolara/ovodara  juto

4.4.2. szamU tablazat - Ovodai nevelés adatai

. . . Gyodgypedagogiai
Ovodai z o Ovodai feladat STLELEILE(S - . oktatasban
. Ovodai féréhelyek res s gyermekek Ovodai . oz 2 . . .
3-6 éves gyermekcsoportok . ellatasi helyek ., . . . .| részesiilé 6vodas Egy 6vodai
. P szama . szama gyogypedagogiai .
koru szama - o ] szama o ermekcsoport gyermekek szama | gyermekcsoportra
. gyermekek gyogypedagogiai - g\’/p 4 g (gyogypedagagiai gy A A 4 EY . i az integraltan juté gyermekek
Ev . . .. neveléssel egyiitt) . o giai neveléssel ok szama )
szama neveléssel egyitt (TS 090) neveléssel egyiitt) egyiitt) (TS 086) oktatott SNI szama (TS 089)
(TS 085) (TS 088) (TgSy087) gyermekek nélkiil
(TS 091)
f6 db db db f6 db f6 f6
2016 51 75 1 18 17
2017 49 75 1 26 13
2018 66 3 75 1 27 0 0 22
2019 73 3 75 1 15 0 0 24
2020 66 3 75 1 8 0 0 22
2021 55 3 75 1 19 0 0 18

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati
adatgy(ijtés

A Nemzeti kdznevelési torvény szerint 2015. szeptember 1-jét6] kotelezd a gyermek haroméves
koratol az o6vodai ellatas. Kivétel ez alol, ha a sziild kérésére a jegyz6é felmentést ad az 6voddba
jérasi kotelezettség alol — ovodavezetd és védond egyetértésével- melynek oka a gyermek csaladi
koriilményei, képességeinek kibontakoztatdsa €s a gyermek sajatos helyzete lehet. Esztarban
folyamatosan biztositott ettdl az életkortol kezdve az Ovodai nevelés. Az utdbbi években
megfigyelheté az a tendencia, hogy a kornyezd telepiilésekrdl (Kismarja, Pocsaj, Gaborjan,
Konyar-Sosto) is torténik beiratkozds az dvodaba. Nem til nagy a tavolsag, ezért a sziil6k

szivesen vallaljak a gyermekek utaztatasat.

Az 6voda felvételi korzete a kdzség kozigazgatasi teriilete. E korzetben 6vodai ellatasra jogosult
gyermek felvételét az intézmény nem utasitotta és nem utasitja el. Az 6vodai gyermekcsoportok
szama rendszerint minden évben 3, ebbdl kovetkezik, hogy az adott fér6helyek szama is allando,
széam szerint 75 f6 gyermek befogadésara képes az intézmény. Az 6vodaba beiratkozd gyermekek
létszama, szinte eléri a maximalis betolthetd helyek szamat, 2020-ban ez 66 f6 gyermeket, 2024-

ben 53 fé6 gyermeket jelentett. Amennyiben a jévében az évodaba jaré gyermekek létszamanak

tovabbi cs6kkenése tapasztalhatd, intézkedés meghozatala valik sziikségesé.
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4.4.4. szamu tablazat - Altalanos iskolak adatai: osztalyok, gyégypedagégiai osztalyok, feladatellatasi

helyek
Az altalanos . Sjchieleli
. . ; Az altalanos Altalanos iskolai iskolai ; e
iskolai osztalyok | . . ; s s . . s Mas telepiilésrdl
, iskolai osztalyok | feladat-ellatasi osztalyra juté i e hz
szamaa ! , i bejaré altalanos
a L. szama (a helyek szama tanulok . . ,
gyogypedagogiai ogypedagagiai | (gyogypedagdgiai| szama a nappali B R
. oktatasban (a BYOEYP i 808 EYOBYP i gog , PP aranya a nappali
Tanév ) oktatassal oktatassal oktatasban !
nappali . .. , L .. oktatasban (TS
oktatdsban) (TS egyltt) egyiitt) (gyogypedagogiai 084)
080) (TS 081) (TS 079) oktatassal egyiitt)
(TS 082)
db db db f6 %
2016 0 9 2 20,44 34,24
2017 0 8 2 23,00 42,39
2018 0 8 2 21,75 43,68
2019 0 8 2 20,75 42,77
2020 0 8 2 21,25 45,29
2021 0 9 2 20,55 36,00

Forras: TelR, KSH Tstar

Az oktatasi intézmények 2013. januér 1-jét6l nem Onkormdanyzati fenntartdstak. Mind e mellett
kiemelt figyelmet kell forditani a kdzoktatasi intézményben a hatranyos és halmozottan hatranyos
helyzetii és kiilonleges banasmodot igényld gyerekekre, tanulokra.

A telepiilésen az allami fenntartds eldtt a kozoktatasi intézmények mikro-térségi tarsuldsban
miikddtek. Ennek keretében 2012. szeptember 1-t6] a gdborjani iskolaskortiak Esztarba jartak at az
iskolaba. 2013. januar 01-t6l allami fenntartast lett az intézmény. Az esztari altalanos iskola
beiskolazasi korzete lett Gaborjan, Hencida és Szentpéterszeg iS. Ennek értelmében a mas
telepiilésrdl bejard altalanos iskolai tanulok aranya magas, 2020-ban elérte a teljes iskolai 1étszam

45,29 %-at. 2024. ez az érték hasonlé, nagy eltérés nem tapasztalhaté.

A telepiilésen jelenleg két telephelyen milkddik az oktatas-nevelés Osszesen 9 osztallyal. Az
osztalyok létszama magas, atlagosan 20-21 f6.

Az intézmény jelmondata: Egyenlé eséllyel. Ez azt jelenti egyrészt, hogy a hatranyos/halmozottan
hatranyos helyzetli gyerekek megkapjanak minden lehetséget a felzarkozasra, masrészt, hogy az
intézménybdl kilépd tanuldk meg tudjak allni a helyliket, akar a legjobb kozépiskolakban is.
Els6dleges célja az intézménynek a gyerekek tanulasi mindségi fejlesztése, a hatékony és sikeres
feladatvégzésre vald nevelés.

Legfébb szakmai, emberi torekvés: a tanuloknak biztonsagot, szeretetet és tudast adni. Ma csak a
sokoldali, az Uj befogadasara fogékony ember képes arra, hogy megallja helyét a vilagban. Az

iskola, igy hangstlyozza a komplex személyiségfejlesztés felvallalasat. Megujulasra, onmiivelésre
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képes tanulokat igyekszik nevelni, akik képesek lesznek az egész életen at tartd tanulasra. Ezt
koveteli a felgyorsult, kitagult vilag, a tudomanyok gyors fejlédése, az informacidaradat.

Az intézményben minden egyénnek lehetdséget ad arra, hogy tehetségének megfelelden a
legtobbet hozza ki magabol.

Hagyomanyaik ¢és 0j torekvéseik alapjan egyre nagyobb nyitottsagot, elfogadobb magatartast,

toleranciat, bizalmat hirdet tanuloiknak és sziileiknek.

4.4.5. szamu tablazat - A 8. évfolyamot eredményesen befejezék a
nappali oktatasban
A 8. évfolyamot eredményesen befejezte a
Tanév nappali oktatasban (TS 083)
F6
2016 20
2017 32
2018 26
2019 19
2020 19
2021 31

Forras: TelR, KSH Tstar

A 8. osztalyt eredményesen befejezettek tablaja azt mutatja, hogy az atlagos létszdmhoz mérten
sok tanulé befejezi az altalanos iskolai tanulmanyait. Ez jonak mondhatd, az alapfoku oktatas
eredményes. A tovabbtanulasi mutatok is megfeleldek, hiszen az intézmény valamennyi 8.
évfolyamot eredményesen befejezettek tovabb is tanul valamilyen kozépfokti oktatési

intézményben.

C) hdtranyos megkiilonbaoztetés és jogellenes elkiilonités az oktatas, képzés teriiletén, az

intézmeények kozott és az egyes intézmeényeken beliili szegregdacios jelenségek;

Hatranyos megkiilonboztetés és jogellenes megkiilonboztetés, intézmények kozotti és egyes

intézményen beliili szegregacid nincs.

d) az intézmények kozott a tanulok iskolai eredményességében, az oktatds hatékonysagaban

mutatkozo eltérések;

Egy altalanos iskola latja el a feladatot. Az orszagos mérési eredmények alapjdn az azonos

lakossagszamu telepiilésekhez viszonyitva jo az eredmény.
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e) eldnyben részesités, hatranykompenzalo juttatdsok, szolgadltatdsok.

4.4.6. szamu tablazat - Gyermekjoléti, hatranykompenzald szolgaltatasok
Biztos kezdet L Csalad- és Sziinidei
; Tanodaszolgaltatast - . .
gyerekhazat gyermekjoléti étkeztetésben
. rendszeresen ez . ol
i rendszeresen igénybe ivénvbe vevs szolgaltatast részesiilo
Ev vevo gyermekek egrmZkek sz3ma igénybe vevo gyermekek szama
szama gy kiskoruak szama (TS 112)
F6 F6 F6 F6
2016 0 0 n.a. 101
2017 0 0 n.a. 106
2018 n.a. 0 n.a. 85
2019 n.a. 0 n.a. 87
2020 n.a. 0 n.a. 78
2021 n.a. 0 n.a. 73

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményfenntartéi adatok

Esztarban 2018-2021-ig miikodott a Mosoly Gyermekhaz EFOP-2.1.2-16-2018-00065 palyazat

keretében. A telepiilésen 2021-t6l tanodaszolgaltatas miikodik. A rendszeres igénybe vevék szama

évrol évre ndvekedést mutat, jelenleg 33 f6 a gyerekek szama.

A csalad- és gyermekjoléti szolgaltatokat igénybevevok szamardl nem all rendelkezésiinkre
pontos adat. A sziinidei étkeztetésben részesiilé gyermekek szamarol, viszont elmondhato, hogy a
hat év idGtartama alatt az igénybevevok szama 27,72 %-kal csokken, ami azt jelenti, hogy 28 {6

gyermekekkel kevesebb részesiil az ellatasban.

2024-ben a sziinidei étkeztetésben részesiilo gyermekek szama az el6z6 évek tendenciajat koveti,

azaz kozel 70-80 f6 gyermek részesiil az ellatasban.

Tovabba szocialisan raszorulé fiatalok esetében, akik felsdoktatisban tanulnak, az Onkormanyzat
a Bursa Hungarica éltal biztositott lehetéségekhez anyagilag hozzajarul. Igy a fiskolas, illetve

egyetemista fiatalok tdimogatast kapnak tanulmanyaikhoz.
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4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenlOsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdsége

N6 az SNI-s tanulok szama a teleptilésen.

Gyobgypedagbdgus 6-, vagy részmunkaidében
torténd alkalmazasa az 6nkormanyzati fenntartasu
intézményekben. Ehhez célzott forrasok
rendelése, amennyiben palyazati lehetség nyilik
ra, addig folyamatos palyazatfigyelés.
Részben megvaldsult! Gyégypedagogus

megbizassal részmunkaidében végez

tevékenységet a helyi 6vodaban.

Kevés a logopédus és mas fejlesztd/segitd
szakember Oraszama a gyerekek

sziikségleteihez képest.

Magasabb logopédus/fejlesztd/segitd draszam
biztositasa, ennek érdekében palyazatok figyelése,
és célzott forrasok bevondsa amennyiben

lehetdség nyilik ra.

Magas tanul6i osztalylétszamok miatt,
sziikséges lenne pedagodgiai asszisztens

alkalmazasa.

Pedagogiai asszisztens alkalmazasa f6-, esetleg
részmunkaiddben a helyi altalanos iskolaban.
Ehhez célzott forrasok rendelése, amennyiben
palyazati lehetdség nyilik ra, addig folyamatos

palyazatfigyelés.
Jelen két f6 pedagédgiai asszisztens is alkalmazas

alatt all a helyi altalanos iskolaban.

Iskola also és felsd tagozata évek ota kiilon
telephelyen mitkddik, mely sok esetben
neheziti meg a gyermekek €s a pedagodgusok
mindennapjait. Illetve a novekvd 1étszam
miatt, az alsé tagozatosak szdmara, a jelenlegi
éplilet méreti adottsagait tekintve kicsinek

bizonyul.

Az iskola telephelyeinek integralasa. A régi
tornaterem atalakitasa, tantermek kialakitasa az
alsé tagozatos iskolas gyermekek szaméara. Ehhez
célzott forrasok rendelése, amennyiben palyazati
lehetdség nyilik ra, addig folyamatos
palyazatfigyelés.

Palyazati lehetéség utjan a kévetkez6 években sor

keriil az iskola telephelyeinek integralasara.

Iskolai udvari jatékok hianya.

EU szabvanynak megfeleld iskolai udvari jatékok
beszerzése, ennek érdekében folyamatos
palyazatfigyelés, palyazati uton forrasok

bevonasa, a beruhdzas megtervezése és

megvalositasa.
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Ovoda udvaron az arnyékolas még néhany
évig nem lesz megoldott, mivel a jelenleg
zajlo fejlesztés keretében a most iiltetett fak

csak néhany év mulva adnak arnyékot.

Arnyékolas kialakitasa az 6voda udvaran
palyazati forrasbol. Ennek érdekében palyazatok
folyamatos figyelése, beruhdzas megtervezése €s

célzott forrasok bevonasa lehetdségek szerint.

Ovoda bels6 berendezése, butorzata

elhasznalodtak, sériiltek és eloregedtek.

Uj butorzat beszerzése, ennek érdekében
folyamatos palyazatfigyelés, palyazati uton
forrasok bevondsa, a beruhazas megtervezése és

megvalodsitasa.

Az Ovoda atadésa oOta, az intézmény

padlozata, még nem esett at feljitason.

Ovoda padlézatanak feltjitasa.

Ovoda udvar homokos terének fedésének

hianya.

Ovoda udvar egy részének miifiivel valo ellatasa.

Az Onkormanyzati Konyha Etkezdje
méreténél fogva nem alkalmas a magas

1étszdm1 osztalyok étkeztetésére.

Onkorméanyzati konyha bovitése, atalakitasa
célzott forrdsok bevonasaval. Ennek érdekében
folyamatos palyazatfigyelés, a beruhazas
megtervezése és nyertes palyazat esetén
kivitelezése.

A cél elérése érdekében palyazatot nyujtott be az

onkormanyzat. Jelenleg elbiralasra var.

5. A nok helyzete, esélyegyenldsége

5.1 A nok gazdasagi szerepe és esélyegyenlosége

a) foglalkoztatds és munkanélkiiliség a nék korében

A nemek kozotti hatranyos megkiilonboztetést tobb jogszabaly is tiltja, ezek kozott is kiemelt

szerepet foglal el az Alaptorvény €s a Munka Torvénykonyve.

A ndk kozott is kiemelten hatranyos helyzetben vannak

e a45 ¢v feletti ndk a valtozo képzettségi kdvetelmények,

e apalyakezddk a szakmai tapasztalat hianya,

e agyesen 1évo, illetve a kisgyermekes anyukdk a munkabol valo kiesés miatt.
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A nd6k helyzetével kapcsolatban a munkahelyeken az orszdgos helyzetképhez hasonld kép
bontakozott ki. A telepiilés régtdl atorokitett kozosségi szabalyai sok csaladnidl még mindig a
hagyomdnyos ndi szerepeket részesitik elényben, melyben a né nem a munkavallalas, hanem a

csalad ellatasa teriiletén kell, hogy megtalalja a helyét.

De természetesen ez folyamatosan valtozik, modernizalodik, és foleg a kozépkortiaknal,
fiataloknal mas célok kérvonalazodnak. Ez az iranyvonal az utdbbi egyre markansabban van jelen
a nok életében. A munkaerd-piacon a férfiak mellett teljes jog partnerként jelennek meg. (Sot,
gyakrabban kerlilnek vezetd pozicidba, mint férfi munkatérsaik) Ezt a tendenciat erdsiti az a tény,
hogy a gyesen 1évé anyak hamarabb visszatérhetnek a munka vildgaba, mert az elmult években
lehetdségiik nyilott az anydknak arra, hogy bolcsdde, vagy 2,5 évesen ovodaba vihessék

gyermekeiket.

5.1.1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint
(a 3.2.1. tablaval azonos)
Nyilvantartott allaskeres6k aranya az
allando népességben a 15-64 évesek korében
Ev Férfiak aranya | N6k aranya Bsszesen
(TS 033) (TS 034)

% % %
2016 7,86 5,65 6,76%
2017 8,3 5,29 6,80%
2018 10,02 6,01 8,02%
2019 6,9 6,8 6,85%
2020 5,59 5,96 5,78%
2021 4,98 6,98 5,98%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

A tablazat igen beszédes. Kiolvashato beldle, hogy a telepiilésen a munkavallalasi kora férfiak
szama, 2020 és 2021-es év kivételével a vizsgalt idészakok mindegyik évében meghaladja a ndk

szamat.

2024-ben a férfiak és a n6k munkanélkiiliségi rataja 6sszesen 6,33%-ra nétt. Az adatok alapjan
kovetkeztethetd, hogy munkanélkiili nék és férfiak szama ko6zotti kilonbség minimalis eltérést

mutathat, hiszen az értékek aranya orszagos szinten is kozel azonos szintet mutat.
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5.1.2. tabla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott allaskeresék (a 3.2.3.
tablaval azonos)
180 napnal hosszabb ideje N6k aranya a 180 napon tuli
Ev regisztralt munkanélkiiliek aranya | nyilvantartott allaskeres6koén beliil
(TS 057) (TS 058)
% %

2016 63,08 39,02
2017 49,23 37,5
2018 57,14 31,82
2019 73,85 52,08
2020 68,52 59,46
2021 69,81 59,46

Forras: TelR, Nemzeti Munkaigyi Hivatal

A n6i 180 napnal hosszabb ideje regisztralt munkanélkiiliek aranya kezdetben alacsonyabb volt,

de 2019-2021-ig a n6i tartds allaskeres6k aranya magasabba valt, mint a férfiaké.

2024-ben nem all rendelkezésre jelenleg adat.

5.1.3. szamu tablazat - Palyakezdé allaskeres6k szama
(a 3.2.6. tablaval azonos)
Nyilvantartott Nyilvantartott palyakezdé
allaskeres6k szama allaskeres6k szama
Ev (TS 052) (TS 053)

1 {o] Fé
2016 65 6
2017 65 7
2018 77 4
2019 65 2
2020 54 2
2021 53 3

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Megvizsgalva a n6éi palyakezdd allaskeresok szamat, lathatd, hogy mindegyik évben a toredéke
volt a nyilvantartott allaskeres6knek. Kezdetben ez az érték 9,23% volt, amely lecsokkent 5,66 %-

ra.

Az idei évben ez az adat kozel 4 % koriili értéket képvisel.
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Az adatok alapjan elmondhato, hogy ndket érintd pozitiv valtozasok ellenére tovabbra is kiemelt
figyelmet kell forditani a fejezet elején emlitett harom kategoriaba tartozé nék csoportjaira. Ezek
ugyanis még kezdetleges €s megerdsitést, valamint tovabbi, szervezett tdmogatast igényld

valtozasoknak tekinthetok.

b) nék részvétele foglalkoztatast segitd és képzési programokban

A Csaladsegitd Szolgalat folyamatos tajékoztatast ad az érdeklédoknek a foglalkoztatast segitd
programokrol, képzésekrél. A Derecskei Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztalya munkaba allast

segitd tevékenységet is ellat.

C) alacsony iskolai végzettségii nék elhelyezkedési lehetdségei

Az alacsony iskolai végzettséggel rendelkezd nok szegénységi kockazata Iényegesen magasabb az
atlagnal, koriikben a tartos €és passziv munkanélkiiliség is gyakori, sok esetben nem latnak reményt
a munkara, ezért egy id6 utan mar nem is keresnek, amely egyre jobban megneheziti az

elhelyezkedési lehetoségeiket.

A roma ndk hatranyainak nagy része legf6képp az alacsony iskolai végzettségre vezethetd vissza,
igy a stratégia egyik {6 prioritdsa a roma ndk iskolai és munkaerd-piaci hatranyainak csokkentése.

Esztaron a kozfoglalkoztatasba torténd bevonas az egyik lehetdség.

d) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén (pl. bérkiilonbség)

A ndk hatranyos helyzetével nemcsak foglalkoztatas, hanem a jovedelmi viszonyok terén is
talalkozhatunk. Magyarorszagon az alkalmazasban allo férfiak és nok atlagos fizetése kozott
mintegy 20-25% kiilonbség tapasztalhato a férfiak javara. A munkahelyi lehetdségek egyenldtlen
volta nemcsak a jovedelmek terén, hanem a munkahelyi elémenetel kapcsan is jelentkezik.
Bérkiilonbség telepiilésiinkon hatranyos megkiilonbdztetés miatt nincs, mivel a férfiak €és a ndk az
Onkormanyzat  érdekkdrébe  tartozd  intézményeknél azonos illetménnyel  keriilnek

foglalkoztatasra.
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5.2 A munkaeré-piaci és csaladi feladatok oOsszeegyeztetését segitd szolgaltatasok (pl.
bolcesodei, csaladi napkozi, ovodai féréhelyek, férohelyhiany; kozintézményekben rugalmas

munkaidé, csaladbarat munkahelyi megoldasok sth.)

5. 2. 1. szamu tablazat — Védondi allashelyek szama
(a 4.3.1. tablaval azonos)
Betoltott védondi allashelyek szama 0-3 év kozotti Atlagos gyermekszam
Ev (TS 109) gyermekek szama védéndnként

db fé f6é
2016 1 n.a. 293
2017 1 61 287
2018 1 46 272
2019 1 47 285
2020 1 39 275
2021 1 33 269

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

oo

A telepiilésen 1 6 betdltott védono allashely van. A 4.3. pontban is emlitettek alapjan elmondhato,
hogy a csokkend sziiletendé gyermekek szama alapjan, csokken az atlagos gyermekek szama is
védonénként. 2016-ban a 0 és 14 kozotti gyermekek szama szakemberenként 293 £6 volt. Ez az

érték 2021-re 24 fovel, Osszesen 8,19 %-kal csokkent le az értéke.

A fenti adatokhoz viszonyitva a 2024-ben mért értékek novekedést mutatnak, hiszen az atlagosan
sziilletend6 gyermekek szama 15-16 f6. A 0-3 év kozotti gyermekek szama 44 f6, az atlagos

gyermekszam védénoénként 289 6.

5.2.2. a) Bolcs6dék és bolcsédébe beiratott gyermekek szama (4.3.3.
a.) szamu tablazatbdl
Miikodo,
onkormanyzati Onkormanyzati bélcsédébe
£ bo6lcsddei férhelyek beirt gyerekek szama
v szama

db F6
2016 0 0
2017 0 0
2018 0 0
2019 0 0
2020 7 7
2021 7 7

Forras: Onkormanyzati és intézményi adatgydijtés

58



5.2.2. b) Bolcs6dék és bolcsGdébe beiratott gyermekek szama (4.3.3. b.) szamu tablazatbadl

Miik6d6 | Munkahelyi| Miikodé Csaladi Miik6d6 Mini Miik6d6 | Bolcs6débe
munkahelyi | bolcs6débe | csaladi | bolcs6débe mini boélcs6débe | (Osszes) (Osszes)
bolcsédei beirt bolcs6dei beirt bolcs6dei beirt bolcs6dei beirt
Ev fér6helyek | gyerekek |férohelyek | gyerekek | fér6helyek | gyerekek |féréhelyek | gyermekek
szama (TS | szama (TS szama szama (TS | szama (TS | szama (TS | szama (TS szama
126) 122) (TS 125) 121) 127) 123) 124) (TS 120)
db F6 db F6 db F6 db F6
2016 0 0 0 0 0 0 0 0
2017 0 0 0 0 0 0 0 0
2018 0 0 0 0 0 0 0 0
2019 0 0 0 0 0 0 0 0
2020 0 0 0 0 7 7 0 0
2021 0 0 0 0 7 7 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar

Az el6zbéekhez emlitetten Esztarban 2019 6ta Mini Bolcsdde miikddik, ahol a fér6helyek szama 7.

Az intézmény jelenleg is maximalis létszammal miikodik.

5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

A veédono kapcsolatban 4ll a csaladdal, a kisgyermekellatd intézményekkel €s a gyermekorvossal
is, igy adott telepiilésen arnyalt képpel rendelkezik a csalddok gyermekellatasi és nevelési
helyzetérdl. Szakemberként hatékony segitséget képes nyudjtani a csaladoknak, ez pedig szorosan
Osszefligg a hozza tartoz6 gyermekek szamatol.

A telepiilésen 1 védond tevékenykedik foallasban. Az atlagos gyermekszamot tekintve a
szakember megfeleld segitséget tud nyujtani a csalddoknak. Egyiittmiikodése a haziorvossal és a
gyermekjoléti és csalddsegitd szakemberekkel jo. Egészségiigyi ellatdsuk terén nincs feltart
hianyossag, a szolgaltatasokhoz hozzaférnek. Egyediili negativumként mondhaté el, hogy bar a
Tanacsadd épililete €s a benne talalhatdo butorok, berendezési targyak alapvetden jelenleg is
alkalmasak a feladatok elvégzésére, de az eszkdzok régiessége, elavultsiga miatt elébb-utobb
szilkségessé valik ezek feltjitasa, cseréje, az épiilet javitdsa. Igy az itt végzett szakmai munka

szinvonalanak emelkedése is lehetové valhatna.
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5.4 A noket éro eroszak, kapcsolati erészak

Csaladon beliili erdszak kismértékben eléfordul. A csalddsegitéi, védondi, aldozatvédelmi
tevékenységek elérhetdek, bejelentés esetén a torvény adta lehetdségekkel €lnek és segitenek a
bajbajutottakon. Havi egy alkalommal az esetleges aldozatok részére pszichologiai tanacsadas

megszervezése indokolt Iehetne.

5.5 Krizishelyzetben igénybe veheté szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csaladok atmeneti

otthona)

A telepiilésen nincs anyaotthon, illetve csalddok atmeneti otthona. A szolgaltatds elérhetd

Debrecenben a helyi csaladsegito, illetve a korzeti megbizott kdzremiikdésével.

5.6 A nok szerepe a helyi kozéletben

A helyi kozéletben a nék szerepe a vizsgalt iddszakban erdteljesebb. Tobb szerepet vallalnak a
helyi koziigyek tekintetében. A helyi képviseld-testiilet tagjainak szdmaban a ndk ardnya a
jelenlegi ciklusban magasabb értéket képvisel. A telepiilésen az intézmények élén tobb nd all, mint
férfi, jelenleg n6 az iskolaiga2zgatod, a hdziorvos, az 6vodavezetd, az idések otthona vezetdje és a
jegyz6 is. Igy lehetéségiik nyilik, hogy a ndk érdekeit megfelelden képviseliék a telepiilés

dontéshozatalaban.

5.7 A noket helyi szinten fokozottan érint6é tarsadalmi problémak és felszamolasukra

iranyulé kezdeményezések

A roma ndk, a kisgyermeket neveld, a sokgyermekes, vagy gyermekiiket egyediil neveld anyak,
valamint a 45 év feletti nék kiilondsen, tobbszordsen is hatranyos helyzetben vannak a
munkaerdpiacon. A csaladi szerepek tradicionalis értelmezése a ndket gyereknevelési €s haztartasi
feladatokra biztatja, amelyet azonban a modern tarsadalom nem, vagy csak kevéssé ismer el aktiv
munkavégzésként. Sok né szamara ez elfogadhatd, a tarsadalmi tradicionak megfeleld.
Magyarorszagon is egyre tobb né ¢és férfi gondolja uigy, hogy a tradiciondlis szerepfelosztasok

megoszthatodak.
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A munkanélkiiliség aranya koriikben magasabb, ez Ossztarsadalmi probléma, amelyen komplex
programokkal lehet enyhiteni. Gyermekgondozast kovetdéen a munkaerdpiacra torténd

visszakeriilés az orszadg valamennyi telepiilésén jelenthet problémat a kismamaknak.

5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa.

A nok helyzete, esélyegyenlosége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

Nincs nemekre érzékeny adatgytijtés, elemzés | Helyi esélyegyenldségi informacios, adatgylijtd
¢s értékelés az donkormanyzat altal feliigyelt ¢s adatelemz6 munkacsoport mikddtetése.
minden szakteriileten. Altaluk az adatgyiijtés méodszerének
megtervezése, kivitelezés és a begytijtott adatok

elemzése, frissitése és kezelése folyamatosan.

A nok elleni erdszak esetleges aldozatai A nok elleni erszak esetleges aldozatai részére
szamara a pszichologus igénybevétele csak havi egy alkalommal, pszicholégussal valo
részben megoldott. talalkozas lehetdségének biztositasa.
GYES-r6l, GYED-16l visszatérd édesanyak A munkaba 4llas, a beilleszkedés segitése,
munkaba allasdnak nehézségei. empatikusabb hozzaallas a kisgyermekesek
problémaihoz.

6. Az idosek helyzete, esélyegyenlosége

6.1 Az idoskoru népesség fobb jellemzoi (pl. szama, aranya, jovedelmi helyzete,

demografiai trendek stb.)

Hazank az Oregedd tarsadalmak kozé sorolhatd. Ennek hatterében az iddskortak szamdénak és
szdmaranyanak novekedése all, ami egyrészt a sziiletések szdmanak csokkenésével, masrészt a
véarhato élettartam ndvekedésével magyarazhatd. Bar hazank demografiai allapotjellemz6i igen
kedvezétlenek, nem tartozunk a kirivoan dreg kordsszetételii orszagok kozé.

Az elkovetkezd években az eurdpai tarsadalmak egyre novekvd mértékben fognak szembesiilni a

demografiai 1d6sodésbol fakadd hatdsokkal ¢€s problémakkal. A demogréafiai valtozasok
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vizsgalatakor jol kdvethetd, hogy a hazai népesség folyamatos csokkenése a lakossag idésodésével
parhuzamosan zajlik a ’60-as évek oOta. Emelkedik az idéskortiak, az egyediil ¢lék és a nem

hazasok népességen beliili aranya.

Az 1d0s allampolgarok szamara is biztositani kell az esélyt az aktiv ¢életre, az onmegvaldsitasra. Ez
az egyének és a tarsadalom érdeke, az egészség- és a szocialpolitika 6sszehangolasa, a megfeleld
szolgaltatasok biztositdsa, a kozosségi erdforrasok mozgodsitasa jelentds eldrelépést biztosit e
tertileten. Tarsadalmi szemléletvaltas a feltétele annak, hogy az iddskort, mint tevékeny €és hasznos
¢letszakaszt lassa az emberek tobbsége, ehhez sziikséges a helyi média elkotelezettsége és
tajékoztatd munkaja. Az iddsek életmindségének javitasdhoz kiemelten fontos az egészségiigyi és
szocialis intézményrendszer egyes elemeinek fejlesztése, az alapellatas és szocialis intézmények

1d6sbaratta tétele.

6.1. szamu tablazat - Oregedési index (3. tablaval azonos)
65 év feletti allandé | , 0-]:4 eves koru’ Oregedési
, . | allandé lakosok szama .
Ev lakosok szama (f6) (6) index
(TS 026 és TS 028 , %
TS 01 TS 012
ssszesen) (TS 010 €sTS 0 (TS 030)
Osszesen)
2016 222 244 90,98%
2017 231 248 93,15%
2018 243 241 100,83%
2019 252 248 101,61%
2020 251 248 101,21%
2021 266 233 114,16%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

A telepiilésen a 65 év felettiek aranya az Osszlakossag kozel 21%-a a 2021. évi adatokat
figyelembe véve. Még jellemzdbb a kovetkezd tabla adatsorai, amely a nyugdijban, nyugdijszeri

ellatasban részesiilok szdmat mutatja meg nemek szerinti megoszlasban.

2022. éveben torténd népszamlalas adatai alapjan a 65 év feletti allandoé lakosok szama 278 f6, mig
a 15 évesnél fiatalabb koruak lakosok szama 202 f6 volt, amely az 6regedési index névekedését

eredményezte. Ez a ndvekedési mutaté az idei évre is jellemzé.
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6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jaranddésagban
részesiil6k szama

Nyugdijban, ellatasban, | Nyugdijban, ellatasban,
Ev ”ja’rad’ék’ban és f:gyét: s ’ja’rad’ék’ban és ?gyél-c! | Gesesmurae
jarandosagban részesiilé | jarandésagban részesiil6
férfiak szama (TS 063) n6k szama (TS 064)
2016 136 204 340
2017 130 204 334
2018 129 206 335
2019 134 206 340
2020 131 204 335
2021 n.a. n.a. -

Forras: TelR, KSH Tstar

Ebbdl lathatd, hogy a telepiilésen a nyugdijban, nyugdijszerii ellatdsban részesiilék ardnya még

magasabb ardnyszamokat mutat, mint a kormegoszlas alapjan. Az iddsek, nyugdijasok kozott

megallapithatd, hogy magasabb a nék szama, mint a férfiaké.

6.1.2. szamu tablazat - Nyugdijszerii ellatasok

Eletkortfn Eletkoron = . . o . . OZ"e?Y,',eS Ozvegyi és | Idéskoruak
alapulo A Oregségi Oregségi szulGi o e cr et
Y alapulo . . . szulGi jaradékaban
ellatasban Y nyugdijban | nyugdijban | nyugdijban . A )
P , et ellatasban ) 0 ) ot ) ..... | nyugdijban | részesitettek
Ev részesilo , 2 részesilo részesiilé részesiilo , et 2 .
Y o részesilo - , . Y o részesiil6 | havi atlagos
férfiak Bk szima férfiak szama | nok szama férfiak e | SEEE
szama (TS 068) (TS 069) (TS 070) szama (15 072) (TS 134)
(TS 067) (TS 071)
2016 4 0 95 137 0 24 n.a.
2017 4 0 91 143 0 23
2018 5 0 97 146 0 23
2019 5 0 97 146 0 21
2020 5 0 96 150 0 19
2021 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a
Forras: TelR,
KSH Tstar
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6.2 Idések munkaeré-piaci helyzete

a) iddsek, nyugdijasok foglalkoztatottsaga;

6.2. szamu tablazat - Hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas terén (a 3.2.2. tablazatbdl)

Nyilvantartott Ev 2016 2017 2018 2019 2020 2021
allaskeresok szama
OGsszesen s
6
. 65 65 77 65 54 53
Osszesen
, F6 6 6 11 8 1 3
41-45 év (TS 042)
% 9,23% 9,23% 14,29% 12,31% 1,85% 5,66%
. F6 4 7 9 6 5 4
46-50 év (TS 043)
% 6,15% 10,77% 11,69% 9,23% 9,26% 7,55%
, F6 14 7 12 6 2 1
51-55 év (TS 044)
% 21,54% 10,77% 15,58% 9,23% 3,70% 1,89%
, F6 4 7 11 10 9 10
56-60 év (TS 045)
% 6,15% 10,77% 14,29% 15,38% 16,67% 18,87%
61 éves, vagy afeletti (TS F6 5 8 12 20 21 19
046) % 7,69% 12,31% 15,58% 30,77% 38,89% 35,85%
Forras: TelR, Nemzeti Munkaigyi
Hivatal

A telepiilésen ¢él6 id6sebb korosztaly (jellemzOen az 55 év felettick) munkaeré-piaci mutatoi
ravilagitanak arra, hogy a korosztalyban emelkedik a munkanélkiili és a tartés munkanélkiiliek
szama. A 61 éves, vagy afeletti allaskeres6k szama a vizsgalt idészak végére eléri az allaskeresdk
35,85%-4at.

Ez az adat jellemzi a kovetkezd évek értékeit is, melyek novekvé tendenciat mutatnak.

idosek, nyugdijasok foglalkoztatasanak

b) tevékeny iddskor, élethosszig tarto tanulds,

lehetoségei a kozintézményekben, foglakoztatasukat tamogato egyéb programok a

telepiilésen,

A telepiilésen két Nappali Klub is mikddik, igy a Kulturalis, kozmiivelédési szolgaltatasokhoz
valé hozzaférés adott, az idosek részére is hozzaférhetéek. Az énekkar, konyvtar, himzd szakkor
alkalmat biztosit ezen iranya érdeklddés kielégitésére. Ugyancsak tevékenyen kiveszi a részét e

korosztaly aktiv magja a helyi szérakoztatasban.

A Tarsuldsban miikodé Id6ések nappali klubja szdmos rendezvényen szorakoztatja a helyieket

eldadasaikkal, illetve az Orszagos Nyugdijas Ki-Mit Tud Vetélked? is kitlind eredményeket értek
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el. Egyéb kulturalis, kozmiivelédési szolgaltatisok — szinhaz, mozi, muzeum — legkdzelebb

Berettyoujfaluban, illetve Debrecenben a varmegyeszékhelyen talalhato.

C) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén.

A legtobb vallalkozasnal kevéssé, vagy egyaltalan nem aknazzdk ki az idésebb munkaerd
tudasatadassal kapcsolatos hasznossagat. Az 1d6s6dé munkavallalok munkavéllalassal,
munkavégzéssel kapcsolatos esélyegyenldtlenségét foként a romld egészségi allapotbol és a
képzettségbeli hianyossagokbol eredd problémakra vezetik vissza a munkaadok, amely problémak

koltségessé teszik az id6sodé munkavallalok alkalmazésat.

Ugyanakkor a munkaadok keveset tesznek az id6s6d6 munkavallalok képzettségi szintjének és
egészségligyi allapotdnak javitdsa érdekében. A hatalyos jogszabalyi eldirdsok a nyugdijas
foglalkoztatast most mar 5 évvel kitoljak, s egyébként is megnehezitik a mar nyugdijba vonultak
szamara is. A nyugdijas foglalkoztatast szabalyozd jogszabalyok enyhitése folyamatban van.
Hatranyos megkiilonboztetés, az egyenld banasmod kovetelményének megsértése telepiilésiinkdn

nem fordult el6.

6.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet

gyakorlasahoz valo hozzaféreés

a) az iddsek egészségiigyi és szocidlis szolgaltatasokhoz valo hozzdférése;
Az 1d6s embereknek az életkor eldrehaladasabol természetszeriileg fakadd egészségiigyi
problémai kiilondsen indokoljak, hogy szamukra kiemelten biztositott legyen az egészségiigyi,

apolo-gondozo ellatdsokhoz vald hozzaférés.

Az idések szolgaltatisokhoz vald hozzaférését, kiilonosen a gyogyaszati segédeszkozokkel

kozlekeddkét, nagymértékben befolyasolja az épitett kdrnyezet akadadlymentessége.
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6.3.1. szamu tablazat - 65 évnél id6sebb népesség és nappali ellatasban részesiil6 id6skoruak
szama
Nappali
65 év feletti ellatasban Hazi Szocialis
lakossag szama részesiilé segitségnyujtasban étkeztetésben
Ev (férfiak TS 026, idéskoruak részesiil6k szama részesiil6k szama
nék TS 028) szama (TS (TS 130) (TS 131)
129)
F6 F6 f6 f6
2016 222 52 76 89
2017 231 51 73 87
2018 243 53 70 89
2019 252 53 68 89
2020 251 52 67 87
2021 266 51 62 86
Forras: TelR, KSH
Tstar

2024-ben a nappali ellatasban résziild 65 év felettiek szama 53 f6, a hazi segitségnyujtasban
részesilék szama 46 f6, a szocialis étkeztetésben résziilék szama pedig 61 f6.

b) kulturdlis, kozmiivelddési szolgaltatasokhoz valo hozzdférés;
Az iddsek tobbségének a kultirara, szorakozasra mar nagyon kevés pénz jut, az egyre novekvo
rezsikoltségek, gyogyszerkiadasok miatt nemigen gondolnak szorakozasra. lgyekeznek
kihasznalni a Nyugdijas Klub adta lehetdségeket, ahol ingyenesen vagy nagyon kedvezményesen
jutnak kulturalis és szorakozasi lehetéséghez

C) iddsek informatikai jartassaga;

Elmondhato, hogy az iddsebb korosztaly kevésbé jartas az informatika teriiletén, az 0j eszkozok

hasznalatanak megtanuldsa nehézséget jelent szamukra.
d) a generdciok kéozétti programok.
A generaciok kozotti programokra lehetOséget ad tavasszal a Nonap, nyaron az Esztari

Lecsofesztival, 6sszel a sziirethez kapcsolddd Idések napja, valamint télen a Falukaracsony.

Ezeken a rendezvényeken a legkisebbektdl kezdve a legnagyobbakig képviseltetik magukat
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telepiilésiink lakéi. Az 6vodasok, az iskolasok, a tdnccsoport tagjai, a nyugdijasok misoraikkal

szinesitik a rendezvényeket.

6.4 Az idoseket, az életkorral jaro sajatos igények Kielégitését célzé programok a

telepiilésen

Az idoseket a Nyugdijas klub kozossége fogja 0Ossze. Napi rendszerességgel tartanak
osszejoveteleket, kviz és vetélkedd napokat a kozdsségi szintérben. Az épiiletben klubszoba,
pihendszoba és kiilon mosdo helyiség biztositott szamukra.

Rendszeresen részt vesznek varmegyei ¢€s teriileti nyugdijas talalkozokon, illetve a telepiilésen

szervezett rendezvényeken is. Minden évben egy alkalommal megrendezik a Pogacsafesztival

nevil eseményt, melyre mindig nagyszamu az érdeklédés.

6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

Az id6sek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

Az id6sebb korosztaly szamitogép és
internet hasznalata - az intézkedések

ellenére — tovabbra is alacsony.

Az igényfelmérés megszervezése a téma irant az
id6sek korében. Igény felmeriilése esetén egy
szamitogépes ismeretket nyujtod tanfolyam
megszervezesére palydzati forrasok bevonasaval.

Ehhez k6t6d6 palyazatok figyelése.

Az iddsek korében alacsony az

egyhazi nappali ellatas igénybevétele.

Iddsek korében a szolgaltatasi koriilmények
feltérképezése a nappali ellatas alacsony igénybevétele
kapcsan. Ez altal az alacsony igénybevétel okainak
felderitése és célzott intézkedés kialakitasa a probléma

megoldésara

A bentlakasos ellatast szolgaltaté
intézménynek alacsony a biztositott

féréhelyek szama.

Esztari Reformatus Idések Otthona és Gondozé
Szolgalata befogadéképességének novelése.

Ehhez k6t6d6 palyazatok figyelése.

A bentlakasos ellatast igénybe vevé
idé6skoruak szamara alacsony a
fejlesztd szakemberek szamanak

foglalkoztatasa.

Részmunkaidében gyogytornasz, mental higiénés

szakember alkalmazasa.
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7. A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlosége

A fogyatékkal €16 emberek a legsériilékenyebb tarsadalmi csoportot alkotjak, a szocialis élet

peremére sodrddva élnek, boldogulasukat megannyi tényezd hatréaltatja. Kozos feladatunk annak

lehetévé tétele, hogy egyenld esélyekkel érvényesiilhessenek a mindennapi életiik soran a lakhatas

¢s kozlekedési eszkozok hasznalata, a szocialis és egészségiligyi ellatds, az iskoldztatasi és

munkalehetdségek, a kulturalis és tarsadalmi élet, valamint a sport €s a szorakozas teriiletén is.

Magyarorszagon a legutobbi népszamlalas (2022) adatai szerint 273 558 ezer fogyatékkal él6 ember

van.

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal é16 személyek fobb jellemz6i, sajatos problémai

7.1.1 szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességii személyek ellatasaiban részesiil6k szama

nemenként

2

Megvaltozott munkaképességii

Megvaltozott munkaképességli

Ev személyek ellatasaiban részesiil6k személyek ellatasaiban részesiil6k Osszesen
szama - Férfiak (TS 061) szama - NGk (TS 062)

2016 27 35 62
2017 26 31 57
2018 19 30 49
2019 22 28 50
2020 21 27 48
2021 n.a. n.a. -

Forras: TelR, KSH Tstar

A megvaltozott munkaképességii személyek ellatasban részesiiléek aranya évrél évre csokken.

Elmondhato, hogy tobb megvaltozott munkaképességii n6 részesiil ellatasban, mint férfi.

7.1.2. szamu tablazat - Nappali ellatasban részesiil6 fogyatékkal él6k szama

Ev Nappali ellatasban részesiil6 fogyatékos személyek szama (TS 128)
2016 8
2017 8
2018 7
2019 7
2020 5
2021 5

Forras: TelR, KSH Tstar; és helyi adatszolgaltatok

A nappali ellatasban részesiilo fogyatékkal €lok szama is csokkend tendenciat mutat. 2021-ben 5

f6 személy ¢lt az ellatas lehetdségével. 2024-ben szintén 5 f6 a nappali ellatasban részesiilé

fogyatékos személyek szama.
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a) fogyatékossdggal él6 személyek foglalkoztatisdanak lehetdségei, foglalkoztatottsdaga,

védett foglalkoztatas, kozfoglalkoztatas,

A Fogyatékossaggal €16 személyek jogairdl szolo Egyezmény kimondja, hogy a fogyatékos
személy lehet0ség szerint integralt, ennek hidnyaban védett foglalkoztatasra jogosult. A
foglalkoztatast biztosité munkaltaté koteles biztositani a munkavégzéshez sziikséges mértékben a
munkahelyi kornyezet, igy kiilondsen a munkaeszk6zok, berendezések megfeleld atalakitasat. Az
atalakitassal kapcsolatos koltségek fedezésére a kozponti koltségvetésbdl tdmogatas igényelhetd.
Ha a fogyatékos személy foglalkoztatasa az integralt foglalkoztatds keretében nem
megvalosithatd, gy szamara specidlis munkahelyek miikddtetésével a munkdhoz vald jogat -
lehetdség szerint - biztositani kell. A védett munkahelyet a kozponti koltségvetés normativ
tdmogatasban részesiti.

A telepiilésen a fogyatékkal élokre vonatkozoan nem allnak rendelkezésre értékelhetd statisztikali
adatok, amelyek alapjan pontos képet lehetne alkotni a fogyatékkal ¢lok lakhatasi, egészségligyi,
foglalkoztatasi helyzetérol.

b) munkavallalast segité lehetéségek;

A tartds egészségiigyi problémakkal, illetve fogyatékkal é16 emberek munkaerd-piaci lehetdségei
erésen behatarolodtak. A foglalkoztatasukat nehezitik a széleskorli fogyatékossagi tipusok és
fokozatok. A kiilonb6zd fogyatékossagi tipusok mas-mas lehetdségeket és igényeket generalnak

mind a munkavallalé, mind a munkaadoé részérol.

Esztaron 2022-ben a PIREHAB Nonprofit Kft. altal volt biztositott a védett foglalkoztatas, jelenleg

a tarsasag mar nem miikodik.
C) hatranyos megkiilonbdztetés a foglalkoztatas teriiletén;
Esztar Koézség Onkormanyzathoz, informaciok szerint nem érkezett megkeresés olyan iigyben,

amikor hatranyos megkiilonboztetés érte volna a foglalkoztatds vagy egyéb mas teriileten a

fogyatékkal €16 személyeket.
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d) ondllo életvitelt tamogaté helyi intézmények, szolgaltatdasok, programok.

Az Esztar-Kismarja Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalata kiséri figyelemmel. Sziikség esetén a
hazi segitségnyujtas is biztositott. Valamint a fogyatékosok nappali intézménye a Reformatus

Egyhazkozség altal programokat biztosit szamukra.

7.2 Fogyatékkal €16 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa, kedvezményei

A fogyatékkal ¢€lok eltérd tipusi pénzbeli és természetbeni ellatasokban részesiilnek, melyek
tobbségét a Magyar Allamkincstarnal igénylik a jogosultak, mozgéaskorlatozott igazolvanyt, pedig
igényelni az illetékes Jarasi Hivatalnal lehet. A mozgaskorlatozottak gépkocsi vasarlashoz torténd
pénzbeli tamogatast (0j, hasznalt jarma vétele, illetve meglévd atalakitasa) a Varmegyei
Kormanyhivatal nytjt az igényld kérelme alapjan.

fgy, mivel nem feltétleniil az 6nkormanyzat bevonasaval torténik a lehetséges kedvezmények
igénylése €s rendszeres haszndlata, az adatgytijtés korlatozott. Nem nyilvantartott, hogy hanyan
¢lnek a tomegkozlekedésben elérheté kedvezményekkel, az adokedvezménnyel. Tovabba vannak
olyan természetbeni ellatasok, melyek nem a fogyatékossdghoz, hanem az alacsony jovedelemhez
kotottek. A helyi 6nkormanyzatok nem tartjak nyilvan, hogy a pénzbeli, illetve a természetbeni

ellatasban részesiilok fogyatékkal €16 emberek-e, mert itt a szocidlis raszorultsag az elsédleges.

7.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet

gyakorlasahoz valo hozzaférés lehetoségei, akadalymentesités

a) egészségiigyi és rehabilitdacios elldtasok elérhetdsége, egyiittmiikodése;

Telepiilésiinkdn a hdziorvosi, védondi szolgélat 1atja el az egészségiigyi alapszolgaltatasokat. A

szakorvosi jarobeteg ellatas Berettyoujfaluban, vagy Debrecenben érhetd el.

b) telepiilési onkormanyzati tulajdonban 1évé kozépiiletek akaddlymentesitettsége;

Esztar telepiilés oOnkorményzati tulajdonban 1év6 kozépiiletek akadalymentesitettsége

mozgaskorlatozottsdg szempontjabol akadalymentesitett. A latas karosodottak szamara egyediil az
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onkormanyzat hivatali épiilete akadalymentesitett, melynek 2010. évben megvalositott palyazat

révén jelnyelvi segitséggel egyiitt akadalymentesitettsége komplexszé valt.
C) kozszolgdltatisokhoz, koznevelési intézményekhez, kulturalis és sportprogramokhoz valo

hozzaferés lehetoségei, fizikai, informacios és kommunikacios akadalymentesitettség,

lakoépiiletek, szolgaltato épiiletek akadalymentesitettsége;

Kozszolgéltatasokhoz, kulturdlis és sportprogramokhoz valdé hozzaférés lehetdségei, fizikai,
informaciés ¢és kommunikicidos akadalymentesitettség, lakdépiiletek, szolgaltatdo épiiletek

akadalymentesitettségével kapcsolatosan nem all rendelkezésre adat.

d) munkahelyek akaddlymentesitettsége;

A munkahelyek akadalymentesitettségével kapcsolatosan nem all rendelkezésre adat.
e) kozosségi kozlekedés, jardaik, parkok akaddlymentesitettsége;,
Kozosségi kozlekedés, jardak, parkok nem akadalymentesek.
f) fogyatékossaggal él6 személyek szamdra rendelkezésre dallo helyi szolgaltatasok (pl.
specidlis kozlekedési megoldasok, fogyatékossaggal él6 személyek nappali intézménye,

sth.);

Fogyatékos személyek szamara rendelkezésre allo helyi szolgaltatasokat, a fogyatékosok nappali

intézményét a Reformatus Egyhazkozség biztositja a telepiilésen.
g) eldnyben részesités (hatranykompenzadlo juttatdsok, szolgdltatdsok).

Rendkiviili telepiilési tamogatas formdjaban pénziigyi segitséget biztosit az Onkormanyzat —

hallokésziilékek, kozlekedést segitd eszkdzok vasarlasaban.
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7.4. Fogyatékossaggal élok sajatos igényeinek kielégitését célzo programok a telepiilésen

Intézményeinkben teljes akaddlymentesség valosult meg. Akadalymentesek az orvosi rendeldk, az

oktatasi intézmények, a kozOsségi szintér is. A kozosségi programokon vald részvétel minden

szempontbol biztositott.

7.5 A fogyatékossaggal éloket helyi szinten fokozottan érintd tarsadalmi problémak és a

felszamolasukra iranyulé kezdeményezések

Kozlekedésiik szempontjabol a jardak felujitasa egy nagyon fontos feladat, ami palyazati

segitségekkel fokozatosan megvalosul

7.6 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa

A fogyatékkal €16k helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

Hianyos az adatgytijtés a fogyatékkal
¢16k tarsadalmi esélyegyenldségét érintd,
azt befolyasold foglalkoztatasi,

egeészsegligyl ¢s szocialis teriileteken.

Az intézményi adatgylijtés és adatszolgaltatas mellett,
az érintett csoportok érdekvédelmi,
képviseletének aktiv bevonasaval sziikséges boviteni
az informacios partnerséget arra vonatkozoan, hogy az
altala miikodtetett vagy feliigyelt
kozszolgaltatasokhoz (szocidlis ellatas, egészségligy,
gyermekjolét, kozmiivelddés) vald hozzaférés
mennyire biztositott a hatranyos helyzetii csoportok
szamara, illetve mennyire veszik igénybe azokat. Az
adatgylijtés modszerének kialakitdsa, megvalositasa és
az adatbazis kialakitasa, kezelés, folyamatos frissitése

a feldolgozott adatok alapjan.

A telepiilés honlap nem

akadalymentesitett

Egy 0j honlap készitése, mely akadalymentesitett.

2023-ban megvalosult, uj telepiilési honlap késziilt,

mely akadalymentesitett.
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Tobb célcsoportot érinto, telepiilésszintii megdllapitasok

beazonositott problémak fejlesztési lehetoségek

Nem megfelel6 mindségi utak, jardak. Belteriileti utjaink javitdsa. Ennek érdekében
folyamatos palyazatfigyelés, a beruhdzas megtervezése

¢s nyertes palyazat esetén kivitelezése.

Korszerti, komfortos egészségiigyi Uj komplex egészségiigyi intézmény 1étrehozasa, ehhez

intézmény hianya. kapcsolodoan megfeleld palyazati lehetdség keresése.

8. Helyi partnerség, lakossagi onszervezédések, civil szervezetek és for-profit szereplok

tarsadalmi felel6sségvallalasa

a) a 3-7. pontban szerepld teriileteket érinté civil, egyhadzi, karitativ szervezeti szolgadltato és
erdekvédelmi szervezetek, onszervezodeések feltérképezése (kozfeladatot ellato szervezetek,

kozfeladatonként bemutatva, onkéntesek szama, partnerségi megallapodasok szama),

Telepiilésiinkdn a civil szervezetek, egyesiiletek aktiv tevékenységet folytatnak. A helyi lakossag
szivesen vesz részt a civil szervezetek programjain. Esztar Kozség Onkormanyzata minden évben

a koltségvetése terhére tAmogatja a szervezetek mitkodését, valamint rendezvényeiket.

Az dnkorményzat a szervezeteket helyiség biztositasaval is segiti. Tobb alkalommal ad helyszint a
kiallitasoknak, megnyit6 tinnepségeknek, baloknak, rendezvényeknek. Emellett az dnkorményzat
kozmiivelddési intézménye, a Mivelddési Kozpont is biztosit helyszint a rendezvényeknek,
valamint allando talalkozohelyet tobb szervezetnek. Ezen helyszinek is eldsegitik, hogy a kdzség

lakoi konnyen és ingyenesen hozzaférhessenek a kulturalis programokhoz és szolgaltatasokhoz.

A telepillésen rendszeresen miikodd szakkorok: Bazsarézsa Himzoé szakkor, Szovo szakkor,

amelyek jelenleg 5-5 taggal miikodnek.

b) helyi dnkormanyzati, nemzetiségi onkormdnyzati, egyhdzi, civil szektor és gazdasdagi

szereplok kozotti partnerség bemutatdsa,

A telepiilésen az alabbi civil szervezddések miikodnek, amelyek 6sszefogjak a helyi lakosokat és

programjukkal segitik a kozdsségi életet.
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| Azegyiittmiikidés | FTWI 1y eoviittmiikides
Partner megnevezése .. esélyegyenloségi ‘s
teriilete . formaja
célcsoportok
iskolai évzarok alkalméval
Irinyi Karoly . rendszeres, anyagi
Alapitvany oktatds gyerekek tamogatas a gyermekek
részére
hagyomany6rzés,
Esztar Fejlodéséért 0 lr(;lrglslzrilvsezés gyerekek, nok, programszervezes
Alapitvany P ‘t?eruhézésok ’ 1ddsek alkalmaval rendszeres
megvalositasa
Osszefogas Esztarért PR . rendezvények, forumok
. kozosségfejlesztés komplex .
Egyesiilet alkalmaval
Bihar — Sarrét .
Vidékfejlesztési vidékfejlesztés komplex Proglamszervezes
. alkalmaval rendszeres
Egyesiilet
Bihari Szocialis csalad- és gyerekek, nok, programszervezes
Szolgéltatdo Kozpont gyermekvédelem 1ddsek alkalméval eseti
Magyar Yoroskereszt egészségmeghizés komplex programszervezes
Tertiileti Szervezete alkalmaval rendszeres
Blondy FC Esztar Sport programszervezes
Egyesiilet sport gyerekek alkalmaval rendszeres
Esztari Reforméatus , . . mélyszegénységben programszervezes
Egyhazkdzség tarsadalmi, lelki ¢18k/, iddsek alkalméaval rendszeres

C) onkormdnyzatok kozotti, illetve térségi, teriileti tarsulasokkal valo partnerség, tarsadalmi

felzarkozast segité kozés programok bemutatasa;

Esztar Kozség Onkorméanyzata mindig igyekezett jo kapcsolatot 4polni a térségi
teleptilésekkel, melyre j6 példa, hogy konzorciumban, 5 telepiilést feloleld (Esztar, Kismarja,
Hajdubagos, Mezdpeterd, Hajdiisamson) kozos projektben vett részt konzorciumvezetdként,

mely a telepiilések hatranyos helyzetii lakosai szamara képzési lehetdséget biztositott.
d) a nemzetiségi onkormanyzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége

Esztaron Roma Nemzeti Onkorméanyzat miikodik, mely partnerségi kapcsolatot igyekszik

kialakitani a helyi tarsadalmi szervezetekkel, intézményekkel, az egyhéazzal.
e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenliségi tevékenysége,

A helyi civilszervezetek atfogd célja, olyan rendezvények programok megszervezése, amely

elOsegiti az esélyegyenldséget.
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f) for-profit szereplék részvétele a helyi esélyegyenliségi feladatok ellatasdaban.

For-profit szereplok nem vesznek részt az esélyegyenldségi feladatok ellatasaban.

A tarsadalmi partnerség €s egyiittmiikodés egyik eszkéze a HEP Forumok szervezése.

HEP Forumok segitségével a helyi allami, dnkormanyzati, egyhazi és civil szervezetek kozott a
hatékonyabb egyiittmlikodés alakulhat ki a célcsoportok esélyegyenléségi problémdinak a
beazonositdsaban, a problémdkra adekvatan vélaszoldé intézkedések megfogalmazéasaban,
Osszehangoldsaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvaldsitasdban, megkdnnyitve igy az

onkorményzatok esélyteremtd feladatainak ellatasat.

9. A helyi esélyegyenldségi program nyilvanossaga

a) a helyzetelemzésben meghatarozott esélyegyenléségi problémak kapcsan érintett nemzetiségi
onkormanyzatok, egyéb partnerek (allami vagy énkormdanyzati intézmények, egyhdzak, civil

szervezetek, stb.) bevondsanak eszkozei és eljarasai a HEP elkészitésének folyamataba;

A HEP elkészitése, illetve a kovetkeztetések levonasanak attekintése kdzosen. A helyzetelemzés
elokészitésében részt vettek a telepiilésen dolgozd szocialis, egészségligyi, gyermekjoléti,

koznevelési, kdzmivel0dési szakemberek.

b) az @) pont szerinti szervezetek és a lakossag végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatoldsat szolgalo eszkézok bemutatdsa, valamint annak rogzitése, hogy miikédtet-e

HEP Forumot.

A telepiilés honlapjan az anyag elérehaladasardl folyamatosan tajékoztatast adunk és észrevételi

lehetdséget biztositunk. Elfogadasa el6tt a helyi honlapon és Gijsagban hirdetjiik meg.

C) A képvisel6-testiileti dontést kdvetden az elfogadott HEP dokumentumot, valamint a hiteles
hatarozatot a telepiilési onkormanyzat a helyben szokdasos modon kozzé teszi, és megkiildi a
TEF esélyegyenliségi mentora részére. A TEF az telepiilései 6nkormanyzatok HEP-jeit

kozzéteszi, honlapjan megjelenteti
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A Helyi Esélyegyenldségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitasainak osszegzése

Célcsoport

Kovetkeztetések

Romak
¢s/vagy
mélyszegény-

ségben €10k

problémak beazonositasa

rovid megnevezéssel

fejlesztési lehetdségek meghatarozasa

rovid cimmel

Kozszolgéltatasokhoz vald hozzaférés
¢és igénybevételre vonatkozo adatgytijtés

hidnya;

Kozszolgéltatasokhoz vald hozzaférés
¢s igénybevételének mérése €s

értékekése.

A 21-25 év és az 31-40 év kozotti
munkanélkiliek szamanak emelkedése
¢és a tartos munkanélkiliek kozott

magas a nok aranya.

Az allami, illetve dnkorményzati
intézményekben a tartés munkanélkiili

nék munkanélkiiliek foglalkoztatésa.

A munkaerd-piaci hatranyokkal kiizdk
korében alacsony a versenyképes

képzettség.

A munkaerd piacra vald becsatlakozas

eldsegitése.

Nem ismert a magat romanak vallo

lakossag szdma.

Sziikséges adatok gytijtése,

feldolgozasa.
2022-ben a népszamlalas alkalmaval
felmérésre keriilt a magat romanak

vallé lakossag szama.

Gyermekek

N6 az SNI-s tanuldk szama a

teleptilésen.

Gyogypedagogus f6-, vagy
részmunkaiddben torténd
alkalmazasa.
Részben megvaldsult!
Gyogypedagogus megbizassal
részmunkaidében végez

tevékenységet a helyi 6vodaban.

Kevés a logopédus és mas
fejlesztd/segitd szakember Oraszdma a

gyerekek sziikségleteihez képest.

Magasabb logopédus/fejlesztd/segitd

oOraszam biztositasa.




Magas tanul6i osztalylétszamok miatt
sziikséges lenne pedagogiai asszisztens

alkalmazasa.

Pedagogiai asszisztens alkalmazasa
f6-, esetleg részmunkaidében a helyi

altalanos iskolaban.

Jelenleg két f6 pedagogiai asszisztens
is alkalmazas alatt all a helyi altalanos

iskolaban.

Iskola also és fels6 tagozata évek ota

kiilon telephelyen miikodik.

Az iskola telephelyeinek integralasa.
Palyazati lehet6ség uUtjan a kovetkezd
években sor keriil az iskola

telephelyeinek integralasara.

Iskolai udvari jatékok hianya.

EU szabvanynak megfelel6 iskolai

udvari jatékok beszerzése.

Az 6voda udvar arnyékolasa tovabbra

sem megoldott;

Arnyékolas kialakitasa az 6voda

udvaran palyazati forrasbol.

Az Onkormanyzati Konyha Etkezdje
méreténél fogva nem alkalmas a magas

létszam osztalyok étkeztetésére;

Onkorményzati konyha bévitése,
atalakitasa célzott forrasok
bevonasaval.

A cél elérése érdekében palyazatot

nyujtott be az 6nkormanyzat. Jelenleg

elbiralasra var.

Ovoda udvar homokos terének

fedésének a hianya,

Ovoda udvar egy részének miifiivel

valo ellatasa.

Ovoda belso berendezése, butorzata

elhasznélodtak, sériiltek és eloregedtek;

Uj butorzat beszerzése.

Az Ovoda atadasa ota, az intézmény

padlozata, még nem esett at felajitason.

Ovoda padlézatanak feltjitasa.

Idosek

Az id6sebb korosztaly szamitogép €s

internet haszndlata rendkiviil alacsony;

Az igényfelmérés és szamitogépes
ismeretket ny0;to tanfolyam

megszervezesére

Az iddsek korében alacsony az egyhézi

nappali ellatas igénybevétele.

A szolgaltatasi kortilmények
feltérképezése a nappali ellatas

alacsony igénybevétele kapcsan.

A bentlakasos ellatast szolgaltaté
intézménynek alacsony a biztositott

féréhelyek szama.

Esztari Reformatus Idések Otthona és
Gondoz6 Szolgalata
befogadéképességének novelése.
Ehhez kot6d6 palyazatok figyelése.
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A bentlakasos ellatast igénybe vevé
idéskoruak szamara alacsony a fejleszt6

szakemberek szamanak foglalkoztatasa.

Részmunkaidében gyégytornasz,
mental higiénés szakember

alkalmazasa.

Nincs nemekre érzékeny adatgyljtés,

elemzés és értékelés.

Adatgyiijtés modszerének
megtervezése, kivitelezés és a

begylijtott adatok elemzése.

A nok elleni erészak esetleges aldozatai

A n6k elleni erdszak esetleges

aldozatai részére havi egy

Nok szamara a pszichologus igénybevétele '
alkalommal, pszichologussal valo
csak részben megoldott. .
talalkozas lehet6ségének biztositasa.
GYES-r6l, GYED-r0l visszatéro A munkaba allas, a beilleszkedés
¢desanyadk munkdba alldsanak segitése.
nehézségei.
Uj honlap készitése, mely mar
A telepiilés honlap nem akadalymentesitett.
, , 2023- I16sult, uj telepiilési
akadalymentesitett. 023-ban megvaldsult, uj telepiilési
honlap késziilt, mely
Fogyatékkal akadalymentesitett.
16k Hianyos az adatgytijtés a fogyatékkal
¢16k tarsadalmi esélyegyenldségét
' . Fogyatékkal él6kre vonatkozo
érintd, azt befolyasolo foglalkoztatasi, _
) adatgytjtés.
egészségligyi
és szocialis teriileteken.
Tobb Nem megfelelé mindségi utak, jardak; Belteriileti Gitjaink javitasa.
célcsoportot
ernto, Korszerti, komfortos egészségiigyi Uj komplex egészségiigyi intézmény
telepiilésszintii intézmény hianya. létrehozasa.
megallapitas
Jovoképlink

Olyan telepiilésen kivanunk €élni, ahol a romak a helyi kézésségi életbe beintegralodnak.

Fontos szamunkra, hogy a mélyszegénységben ¢él6k életkoriilményei javulnak.

Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyerekek biztonsdgos jovijét.

Folyamatosan odafigyeliink az id6sek egészségiigyi és mentalis dllapotdra.

Elengedhetetlennek tartjuk a ndk esetén, a munkaeropiacon valo részvételt.

Kiilonos figyelmet forditunk a fogyatékkal €16k kozossegi életbe valo bevondsara
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése (intézkedésenként, kitoltése javasolt, opciondlis)

1/a. Mélyszegénységben élok és romdk esélyegyenlisége

A | Intézkedés cime: Roma lakossag szdmanak felmérése
Feltart probléma '
B Nem ismert a magat romanak vallo lakosok szama.
megnevezese
C | Az intézkedéssel elérni kivant cél Pontos felmérés a roma lakossag szamarol
A cél 6sszhangja mas helyi stratégiai
D nem relevans
dokumentumokkal

A cél kapcsolddasa orszagos
E o . nem relevans
szakmapolitikai stratégiadkhoz

A magat romanak vall6 lakossag teljes feltérképezése

Felmérés megszervezése, ehhez a torvényi keretek
Tevékenységek
F . betartdsa mellett modszerek hozzarendelése, adatok
(az intézkedés tartalma) pontokba szedve ) )
folyamatos frissitése az adatgyljté ¢és —elemzo

munkacsoport altal.

G | Az intézkedés feleldse Polgarmester

Az intézkedés megvaldsitdsanak
H . 2024. december 31.
hatarideje

Az intézkedés eredményességét mérd

o A roma lakossag szamanak ismerete
indikétor(ok)

Az intézkedés megvaldsitasahoz
J | sziikséges (humén, pénziigyi, technikai) | Humén eréforrés, infrastruktiara

erOforrasok

Az intézkedés eredményeinek )
K tarsadalmi egylittmiikddések révén
fenntarthatosaga

Onkormanyzatok kozotti

egylittmiikodésben megvaldsuld
L| nem relevans
intézkedés esetében az egyiittmiikodés

bemutatasa

Lezarva: 2022-ben a népszamlalas alkalmaval felmérésre keriilt a magat romanak vallé lakossag
szama.




2/a. A gyermekek esélyegyenlisége

Magasabb logopédus és gyogypedagdgus oOraszam biztositasa
A | Intézkedés cime: .
az oktatasi intézményekben.

B Feltart probléma Az Epreskert 6vodaban jelenleg alkalmazott logopédus ¢s
megnevezése gyogypedagogus alacsony oraszamban vannak alkalmazva.
c Az intézkedéssel elérni kivant | Legalabb heti 10 oraban (részmunkaidében) foglalkoztatott

cél logopédus és gyogypedagogus.

A cél 6sszhangja mas helyi . .
D o Kozoktatasi EsélyegyenlOségi Terv
stratégiai dokumentumokkal

A cél kapcsolddasa orszagos
E o ‘ nem relevans
szakmapolitikai stratégidkhoz

Tevékenységek Magasabb logopédus és gyogypedagdgus oOraszam biztositasa,
F | (az intézkedés tartalma) ennek érdekében palyazatok figyelése, és célzott forrasok
pontokba szedve bevonasa, amennyiben lehet6ség nyilik ra.
G | Az intézkedés feleldse Polgarmester, Intézményvezetd

Az intézkedés
H o 2027. december 20.
megvalositdsanak hatarideje

Az intézkedés eredményességét L
o munkakori leirds
mérd indikator(ok)

Az intézkedés

megvalositasdhoz sziikséges )
J . o Pénziigyi forras
(humaén, pénziigyi, technikai)

er6forrasok

Az intézkedés eredményeinek '
K Tarsadalmi fenntarthatdsag
fenntarthatosaga

Onkormanyzatok kozotti

egylittmitkddésben megvaldsulo )
L| nem relevans
intézkedés esetében az

egylittmiikodés bemutatasa

Az intézkedés fenntartasa a tovabbiakban is indokolt, igy az intézkedés hatarideje: 2027. 12. 20-ra

modosult.
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2/b. A gyermekek esélyegyenlisége

A | Intézkedés cime: Onkormanyzati konyha bdvitése, atalakitasa

Az Onkormanyzati Konyha Etkezdje méreténél fogva nem
Feltart probléma
B alkalmas a magas létszamu osztalyok étkeztetésére. Az épiilet
megnevezese ) )
korszertitlen és felyjitast igénylo.

_ ' Egy, olyan intézményi konyha kialakitdsa, amely mind
Az intézkedéssel elérni kivant ‘
C q épiiletében, mind berendezésében korszerli €s tagas, komfortos
cé
az ott étkez6d gyermekcsoportok szamadra.

A cél 6sszhangja mas helyi . .
D o Kozoktatasi EsélyegyenlOségi Terv
stratégiai dokumentumokkal

A cél kapcsolddasa orszagos
E o . nem relevans
szakmapolitikai stratégiakhoz

Tevékenységek Onkormanyzati konyha bdvitése, atalakitdsa célzott forrasok
F | (az intézkedés tartalma) bevonésaval. Ennek érdekében folyamatos palyazatfigyelés, a

pontokba szedve beruhazas megtervezése és nyertes palyazat esetén kivitelezése.
G | Az intézkedés feleldse Polgarmester

Az intézkedés
H o 2027.12.20.
megvalositasanak hatarideje

Az intézkedés eredményességét

I mérd indikitor(ok) benyujtott palyazat

Az intézkedeés

megvaldsitasdhoz sziikséges Megvalositdsahoz sziikséges sajat eré mértéke, humaneréforras,
! (human, pénziigyi, technikai)  |valamint és palyazati/pénziigyi forras.

eréforrasok

Az intézkedés eredményeinek
K allagmegdvas

fenntarthatosaga

Onkormanyzatok kozotti

egylittmiikddésben megvaldosulo
L nem relevans
intézkedés esetében az

egylittmiikodés bemutatasa

A cél elérése érdekében palyazatot nyujtott be az 6nkormanyzat. Jelenleg elbiralasra var.

81




2/c. A gyermekek esélyegyenliosége

A | Intézkedés cime: Az 6voda udvar arnyékolasanak megoldasa.

B Feltart probléma Az 6voda udvar arnyékoldsa tovabbra sem megoldott tovabbi
megnevezeése fejlesztést, beavatkozast kivannak.

c Az intézkedéssel elérni kivant | Az 6voda udvar arnyékolasa, a melegebb honapokban a Kinti
cél programok komfortosabba tétele a gyermekek szdmara.
A cél 6sszhangja mas helyi

D o nem relevans
stratégiai dokumentumokkal
A cél kapcsolddasa orszagos

E nem relevans

szakmapolitikai stratégidkhoz

Tevékenységek

F | (az intézkedés tartalma)

Célzott forrasok bevonasa. Ennek érdekében folyamatos

palyazatfigyelés, a beruhazas megtervezése és nyertes palyazat

pontokba szedve esetén kivitelezése.
G | Az intézkedés feleldse Polgarmester, Intézményvezetd
Az intézkedés
H o 2026.12.31.
megvalositdsanak hatarideje
Az intézkedés eredményességét _
benyujtott palyazat

mérd indikator(ok)

Az intézkedés

megvalositdsdhoz sziikséges

Megvalositasdhoz sziikséges sajat erd mértéke, humanerdforras,

J
(human, pénziigyi, technikai) valamint és palyazati/pénziigyi forras.
er6forrasok
Az intézkedés eredményeinek )

K Térsadalmi fenntarthatosag
fenntarthatosaga
Onkormanyzatok kozotti
egylittmiikodésben megvaldsuld

L nem relevans

intézkedés esetében az

egylittmiikdés bemutatasa

Az intézkedés hatarideje: 2026. 12. 31-re médosult.
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2/d. A gyermekek esélyegyenlisége

A | Intézkedés cime: F6-, vagy részmunkaidds pedagogiai asszisztens alkalmazasa

N6 az SNI-s tanulok szama a telepiilésen, igy az oktatasi

Feltart probléma i )
B intézményekben indokoltta valt a pedagogiali asszisztens
megnevezese
alkalmazasa.
Az intézkedéssel elérni kivant
C F6-, vagy részmunkaidds pedagogiai asszisztens alkalmazasa

cél

A cél 6sszhangja mas helyi ) )
D o Kozoktatasi EsélyegyenlOségi Terv
stratégiai dokumentumokkal

A cél kapcsolddasa orszagos
E o _ nem relevans
szakmapolitikai stratégidkhoz

Tevékenységek . .
. Célzott forrasok rendelése, amennyiben palyazati lehetOség
F | (az intézkedés tartalma) . .
nyilik ra, addig folyamatos palyazatfigyelés
pontokba szedve

G | Az intézkedés feleldse Polgarmester, Iskolaigazgatd

Az intézkedés
H o 2027.12.20.
megvaldsitasanak hatarideje

Az intézkedés eredményességét e
| o munkakori leirds
mérd indikator(ok)

Az intézkedés

megvalositasahoz sziikséges )
J . o Pénziigyi forras
(humaén, pénziigyi, technikai)

er6forrasok

Az intézkedés eredményeinek )
K Térsadalmi fenntarthatosag
fenntarthatosaga

Onkormanyzatok kozotti

egylittmiikddésben megvaldosulo
L| nem relevans
intézkedés esetében az

egylittmiikodés bemutatasa

Jelenleg két f6 pedagogiai asszisztens is alkalmazas alatt all a helyi altalanos iskolaban. Az
intézkedés hatarideje: 2027. 12. 20-ra médosult.
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2/e. A gyermekek esélyegyenlisége

szakmapolitikai stratégiakhoz

A | Intézkedés cime: Ovoda udvar homokos terének atalakitasa

B Feltart probléma Az oOvoda udvar jelentds része homokos teriilet, mely sok
megnevezeése szempontbol hatranyos a gyermekek szamara.

c Az intézkedéssel elérni kivant | Udvar homokos teriiletének atalakitasa/fedése gyermekbarat
cél megoldassal.
A cél 6sszhangja mas helyi ‘ ‘

D o Kozoktatasi Esélyegyenldségi Terv
stratégiai dokumentumokkal
A cél kapcsolddasa orszagos

E nem relevans

Tevékenységek

F | (az intézkedés tartalma)

Célzott forrasok rendelése, amennyiben palyazati lehetOség

nyilik ra, addig folyamatos palyazatfigyelés

pontokba szedve
G | Az intézkedés feleldse Polgarmester, Intézményvezetd
Az intézkedés
H o 2026.12.31.
megvalositdsanak hatarideje
Az intézkedés eredményességét _
benyujtott palyazat

mérd indikator(ok)

Az intézkedés

megvalositdsdhoz sziikséges

J . o Pénziigyi és human eréforras
(human, pénziigyi, technikai)
eréforrasok
Az intézkedés eredményeinek .

K Térsadalmi fenntarthatosag
fenntarthatosaga
Onkormanyzatok kozotti
egylittmiikodésben megvaldsuld

L nem relevans

intézkedés esetében az

egylittmiikdés bemutatasa

Az intézkedés hatarideje: 2026. 12. 31-re médosult.
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2/f. A gyermekek esélyegyenldsége

Iskola also és fels6 tagozatanak egy telephelyen

A | Intézkedés cime:
torténd mitkodése
Iskola als6 és fels0 tagozata évek ota kiilon
telephelyen miikddik, mely sok esetben neheziti
Feltart probléma meg a gyermekek ¢és a pedagdgusok
5 megnevezése mindennapjait. Illetve a ndvekvd 1étszam miatt,

az alsd tagozatosak szdmara, a jelenlegi épiilet

méreti adottsagait tekintve kicsinek bizonyul.

C | Az intézkedéssel elérni kivant cél

Az iskola telephelyeinek integralasa. A régi
tornaterem atalakitasa, tantermek kialakitasa az

also tagozatos iskolds gyermekek szamara.

A cél 6sszhangja mas helyi stratégiai

D Kozoktatasi Esélyegyenldségi Terv
dokumentumokkal
A cél kapcsolddasa orszagos szakmapolitikai
E nem relevans
stratégiakhoz
Célzott  forrasok  rendelése, amennyiben
Tevékenységek _ _ '
F _ palyazati lehetdség nyilik ré, addig folyamatos
(az intézkedés tartalma) pontokba szedve
palyazatfigyelés
G | Az intézkedés feleldse Polgarmester, Iskolaigazgatd

H | Az intézkedés megvalositasanak hatarideje

2027.12.20.

Az intézkedés eredményességét mérd

indikétor(ok)

benyujtott palyazat

Az intézkedés megvalodsitdsdhoz sziikséges
J | (human, pénziigyi, technikai)

erOforrasok

Pénziigyi és human er6forras

Az intézkedés eredményeinek fenntarthatosaga

Tarsadalmi fenntarthatdsag

Onkormanyzatok kozotti egyiittmiikodésben
L | megvalosuld intézkedés esetében az

egylittmiikodés bemutatasa

nem relevans

Palyazati lehet6ség uUtjan a kovetkezd években sor keriil az iskola telephelyeinek integralasara. Az

intézkedés hatarideje: 2027. 12. 20-re médosult.
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2/g. A gyermekek esélyegyenlisége

Ovoda belsé berendezésének, butorzatinak és padlozatanak
A | Intézkedés cime: . .
felyjitasa, cseréje

Ovoda belsé berendezése, butorzata elhasznalddtak, sériltek és
Feltart probléma ,
B eloregedtek; Az Ovoda atadasa ota, az intézmény padldzata,
megnevezese )
még nem esett at felujitason.

Az intézkedéssel elérni kivant | |, . .
C q Uj butorzat beszerzése, illetve a padlozat felgjitasa.
cé

A cél 6sszhangja mas helyi ‘ ‘
D o Kozoktatasi Esélyegyenldségi Terv
stratégiai dokumentumokkal

A cél kapcsolddasa orszagos
E L _ nem relevans
szakmapolitikai stratégidkhoz

Tevékenységek _ _
. Célzott forrasok rendelése, amennyiben palyazati lehetOség
F | (az intézkedés tartalma) . .
nyilik ra, addig folyamatos palyazatfigyelés.
pontokba szedve

G | Az intézkedés feleldse Polgarmester, Intézményvezetd

Az intézkedés
H o 2026.12.31.
megvalositdsanak hatarideje

Az intézkedés eredményességét )
o benyujtott palyazat
mérd indikator(ok)

Az intézkedés

megvalositdsdhoz sziikséges o
J . o Pénziigyi és human eréforras
(humaén, pénziigyi, technikai)

erOforrasok

Az intézkedés eredményeinek )
K Térsadalmi fenntarthatosag
fenntarthatosaga

Onkormanyzatok kozotti

egylittmiikodésben megvaldsuld
L| nem relevans
intézkedés esetében az

egylittmiikdés bemutatasa

Az intézkedés hatarideje: 2026. 12. 31-re médosult.
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3/a. A nék esélyegyenlisége

szakmapolitikai stratégidkhoz

A | Intézkedés cime: Nemekre érzékeny adatgytijtés

B Feltart probléma Nincs nemekre érzékeny adatgyljtés, elemzés és értékelés az
megnevezése onkormanyzat altal feliigyelt minden szakteriileten.

c Az intézkedéssel elérni kivant | Helyi esélyegyenléségi informacios, adatgyiijté és adatelemzo
cél munkacsoport mukodtetése.
A cél 6sszhangja mas helyi

D o nem relevans
stratégiai dokumentumokkal
A cél kapcsolddasa orszagos

E nem relevans

Tevékenységek
F | (az intézkedés tartalma)

A munkacsoport miikodtetése altal az adatgylijtés modszerének

megtervezése, kivitelezés €és a begylijtott adatok elemzése,

pontokba szedve frissitése és kezelése folyamatosan.
G | Az intézkedés feleldse Polgarmester
Az intézkedés
H o 2026.12.31.
megvalositdsanak hatarideje
Az intézkedés eredményességét
munkaterv

mérd indikator(ok)

Az intézkedés

megvalositasdhoz sziikséges

J ' o Humanerdéforras, infrastruktira
(human, pénziigyi, technikai)
eréforrasok
Az intézkedés eredményeinek )

K Térsadalmi fenntarthatosag
fenntarthatosaga
Onkormanyzatok kozotti
egylittmiikddésben megvaldosulo

L nem relevans

intézkedés esetében az

egylittmiikodés bemutatasa

Az intézkedés fenntartasa tovabbiakban is indokolt. Az intézkedés hatarideje: 2026. 12. 31-re

modosult.
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3/b. A nék esélyegyenlisége

A | Intézkedés cime: Pszicholégus alkalmazasa
B Feltart probléma A ndk elleni erdszak esetleges aldozatai szamara pszichologus
megnevezése igénybevétele csak részben megoldott.
‘ ' A ndk elleni erészak esetleges aldozatai részére havi egy
Az intézkedéssel elérni kivant ‘
C q alkalommal, pszichologussal vald talalkozéas lehetdségének
cé
biztositasa.
A cél 6sszhangja mas helyi
D o nem relevans
stratégiai dokumentumokkal
A cél kapcsolddasa orszagos
E o . nem relevans
szakmapolitikai stratégiakhoz
Tevékenységek . .
_ Havi egy alkalommal pszicholdgus alkalmazésa és fogadodra
F | (az intézkedés tartalma) ‘
kialakitésa.
pontokba szedve
G | Az intézkedés feleldse Polgarmester, Csaladsegitd munkatars
Az intézkedés
H o 2026.12.31.
megvalositasanak hatarideje
Az intézkedés eredményességét ]
I o megbizasi szerz8dés megkotése
méro indikator(ok)
Az intézkedeés
megvalositasahoz sziikséges _ ' )
J ‘ o Human er6forras, pénziigyi forras, infrastruktura
(human, pénziigyi, technikai)
eréforrasok
Az intézkedés eredményeinek ]
K Tarsadalmi fenntarthatdsag
fenntarthatosaga
Onkormanyzatok kozotti
egylittmiikddésben megvaldosulo
L nem relevans

intézkedés esetében az

egylittmiikodés bemutatasa

Az intézkedés hatarideje: 2026. 12. 31-re médosulit.
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4/a. Az idbsek esélyegyenlosége

Gyodgytornasz és pszicholéogus alkalmazasa az idések bentlakasos

A | Intézkedés cime: ellatasat szolgaltato intézményben
Feltart probléma A ] bentla!(asos eIIatast’ 'vegzo in’tezmenyben alat_:son)( a
B , gyogytornasz foglalkoztatasanak oraszama. Jelenleg pszicholégus
MEZNEVEZLSe nincs foglalkoztatva.
Az intézkedéssel elérni Cél, hogy a ’bentlgk_asos m_tezme"nyben elo’ellatottak’hetl tqbb
C Kivant cél alkalommal részesiiljenek fejleszté foglalkozasban, gyoégytornasz
lvant ce és pszichologus altal.
D A cél dsszhangja mas helyi Szocialis Szolgaltatastervezési Koncepcié

stratégiai dokumentumokkal

A cél kapcsolddasa orszagos
E | szakmapolitikai

nem relevans

stratégiakhoz

Tevékenységek Heti legaldbb két alkalommal pszicholégus és gyoégytornasz
F | (az intézkedés tartalma) alkalmazasa. Ehhez célzott forrasok figyelése és lehetéség szerint

pontokba szedve ezek lehivasa a megvalésitas érdekében.

G | Az intézkedés felelose

Polgarmester, Intézményvezet6

Az intézkedés
megvalositasanak hatarideje

2026.12.31.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

megbizasi szerz6dés megkotése

Az intézkedés
megvalositdsdhoz sziikséges
J | (human, pénziigyi,
technikai)

erOforrasok

Az intézkedés megvaldsitasahoz elsé sorban human és pénziigyi
eréforras sziikséges.

Az intézkedeés
K | eredményeinek
fenntarthat6saga

Tarsadalmi fenntarthatésag

Onkormanyzatok kozotti
egylittmikodésben

L | megvalosulo intézkedés
esetében az egylittmikodés
bemutatdsa

nem relevans

Feliilvizsgalat soran létrehozott Uj intézkedés.
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4/b. Az idbsek esélyegyenlosége

Az id6sek bentlakasos ellatasat szolgaltaté intézmény féréhelyeinek

A |Intézkedés cime: bévitése

B Feltart probléma Az idések bentlakasos ellatasat szolgaltaté intézmény alacsony
megnevezese féréhellyel rendelkezik.

C Az intézkedéssel elérni Az intézmény féréhelyeinek bévitése a rendelkezésre all6 épiilet
kivant cél bdvitésével, a nagyobb befogadéképesség elérése érdekében.

D A cél osszhangja més helyi Szocialis Szolgaltatastervezési Koncepcié

stratégiai dokumentumokkal

A cél kapcsolddasa orszagos
E | szakmapolitikai

nem relevans

stratégiakhoz
, , A bentlakasos intézmény bévitése, atalakitasa célzott forrasok
Tevékenységek
F | (az intézkedés tartalma) bevonasaval. Ennek érdekében folyamatos palyazatfigyelés, a
pontokba szedve beruhazas megtervezése és nyertes palyazat esetén kivitelezése.

G | Az intézkedés feleldse

Polgarmester, Intézményvezet6

Az intézkedés
megvalositdsanak hatarideje

2027.12.20.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

benyujtott palyazat

Az intézkedeés
megvalositdsdhoz sziikséges
J | (human, pénziigyi,
technikai)

erOforrasok

Megvalésitasahoz sziikséges sajat eré6 mértéke, humaneréforras,
valamint és palyazati/pénziigyi forras.

Az intézkedés
K | eredményeinek
fenntarthatosaga

allagmegévas

Onkormanyzatok kozotti
egylittmiikodésben

L | megvalosulo intézkedés
esetében az egyiittmiikodés
bemutatasa

nem relevans

Felulvizsgalat soran létrehozott uj intézkedés.
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4/a. A fogyatékkal élok esélyegyenldsége

A | Intézkedés cime: Akadalymentes a honlap megvalésitasa
B Feltart pro?lema Jelenleg az dnkormanyzat honlapja nem akadalymentes.
megnevezése
Az intézkedéssel elérni .. , g fren
C Kivant cél Egy 0j akadalymentes telepiilési honlap megvalositasa.
D A cél dsszhangja mas helyi Koltségvetési rendelet

stratégiai dokumentumokkal

A cél kapcsolddasa orszagos
E |szakmapolitikali

nem relevans

stratégidkhoz

Tevékenységek Célzott forrasok rendelése, amennyiben palyazati lehetdség nyilik
F | (az intézkedés tartalma) , . s .

pontokba szedve rd, addig folyamatos palyazatfigyelés.

G | Az intézkedés felelose

Polgarmester

Az intézkedés
megvaldsitasanak hatarideje

2023. december 31.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

benyujtott palyazat

Az intézkedés
megvalositasdhoz sziikséges
J | (human, pénziigyi,
technikai)

eréforrasok

Human, technikai, pénziigyi eréforrasok

Az intézkedés
K |eredményeinek
fenntarthat6saga

Tarsadalmi fenntarthatosag

Onkorményzatok kozotti
egylittmikodésben

L | megvalosulo intézkedés
esetében az egylittmikodés
bemutatdsa

nem relevans

Intézkedés lezarva. 2023-ban megvaldésult, uj telepiilési honlap késziilt, mely akadalymentesitett.
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4/b. A fogyatékkal élok esélyegyenldsége

A | Intézkedés cime: Fogyatékkal ¢lokre vonatkozd adatgytjtés
Hianyos az adatgytjtés a fogyatékkal ¢16k tarsadalmi
Feltart probléma _
B esélyegyenlOségét érintd, azt befolyasolo
megnevezése C . i ..
foglalkoztatasi, egészségiigyi €s szocialis teriileteken.
_ ' Adatgytlijtés modszerének kialakitasa, megvalositasa,
C | Az intézkedéssel elérni kivant cél o
egy adatbazis kialakitasa.
A cél 6sszhangja mas helyi stratégiai
D nem relevans
dokumentumokkal
A cél kapcsolddasa orszagos
E o . nem relevans
szakmapolitikai stratégiakhoz
Az adatgyijtés modszerének kialakitasa,
Tevékenységek o
F ‘ megvaldsitdsa ¢és az adatbazis kialakitasa, kezelés,
(az intézkedés tartalma) pontokba szedve _ ‘
folyamatos frissitése a feldolgozott adatok alapjén.
G | Az intézkedés feleldse Polgarmester
H | Az intézkedés megvaldsitasanak hatarideje |2026.12.31.
Az intézkedés eredményességét mérd
o munkaterv
indikétor(ok)
Az intézkedés megvalodsitdsdhoz sziikséges
J | (human, pénziigyi, technikai) Human erdforras, pénziigyi forras, infrastruktira
er6forrasok
Az intézkedés eredményeinek )
K Térsadalmi fenntarthatosag
fenntarthatosaga
Onkormanyzatok kozotti
L | egyiittmiikodésben megvalosulo intézkedés | nem relevans

esetében az egyiittmiikodés bemutatdsa

Az intézkedés hatarideje: 2026. 12. 31-re médosult.
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2. Osszegzo tablazat - A Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

A 2024. évi feliilvizsgalat soran modositott 6sszegz6 tablazat, a Helyi Esélyegyenléségi Intézkedési Terve.

A B ¢ D E F G H | J K L
Intézkedés| Azintézkedés | A helyzetelemzés Az intézkedéssel elérni A célkitlzés A cél Az intézkedés | Azintézkedés | Azintézkedés Az intézkedés Az intézkedés Az intézkedés | Onkormanyzatok
sorszama cime, kovetkeztetéseiben kivant cél osszhangja egyéb | kapcsolodasa tartalma felelGse megvaldsitasanak eredményességét megvaldsitasahoz | eredményeinek kozotti
megnevezése feltart stratégiai orszagos hatérideje méré szlikséges fenntarthatdséaga egylittmikodésben
esélyegyenlbségi dokumentumokkal |szakmapolitikai indikator(ok) eréforrasok megvaldsuld
probléma stratégiakhoz (humdn, pénziigyi, intézkedés
megnevezése technikai) esetében az
egyuttmikodés
bemutatasa
0. Telepiilés szintl probléma
1 Integrélt A jelenlegiUj épiilet létrehozasa Esztar Kozségnem relevans |Uj EgészséghazPolgarmester  2027. 12. 20.benyujtott a beruhdzas/allagmegdvas nem relevans
Egészséghaz Tanacsadd ésvédéndi ellatas, orvosiOnkormanyzata épitése célzott (hétfd) palydzat megvaldsitasahoz
létrehozésa Gyermekijoléti ellatds, gyermekjolétiGazdasagi forrasok A korabban szlikséges sajat
Szolgalat  épllete/szolgdlat részére Programja bevondsaval. beadott er§ mértéke és
rendkivil leromlott Ennek palyazatok nem palyazati forras
dllapotban van. érdekében jartak eddig
Feldjitdsa mar nem folyamatos sikerrel.
gazdasagos. palyazatfigyelés,
Terveink kozott a beruhdazas
szerepel egy Uj megtervezése
Egészséghaz és nyertes
épitése  palyazati palydzat esetén
forrds bevonasaval. kivitelezése.
Az Uj Egészséghdz
magaba foglalnd a
jelenlegi
szolgaltatasokat,
illetve az orvosi
ellatast is.
2 Kozuati ésTobb helyen rosszAkar nem relevans |Célzott forrasokPolgdrmester  2027. 12. 20.benyujtott Human, pénzigyi nem relevans
gyalogos allapotuak a jardak mozgaskorlatozottként rendelése, (hétfs) palydzat és technikai
kozlekedés és a mellékutak.  kénnyebb koézlekedési amennyiben eréforras
javitasa lehetGség palyazati
megvaldsitasa. lehet6ség nyilik
ra, addig
folyamatos
palyazatfigyelés.
1. A gyermekek esélyegyenlésége
1 Magasabb Az Epreskert Legaldabb  heti  10Ko&zoktatasi nem relevans Az Epreskert Polgdrmester, 2027. 12. 20.munkakorileiras Pénzlgyiforras  Tarsadalmi nem relevans
logopédus ésiovodaban jelenlegdraban EsélyegyenlGségi 6voddban Intézményvezetd (hétfs) fenntarthatdsag
gyogypedagdgus alkalmazott (részmunkaidében)  [Terv jelenleg Az intézkedés
Oraszam logopédus és(foglalkoztatott alkalmazott fenntartas a
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biztositasa azigyégypedagdgus logopédus és logopédus és tovabbiakban s
oktatdsi alacsony gyoégypedagodgus. gyoégypedagdgus indokolt
intézményekben 6raszamban magasabb
vannak alkalmazva. draszamban
torténd
alkalmazasa
Magasabb
logopédus és
gyogypedagdgus
Oraszam
biztositasa,
ennek
érdekében
palyazatok
figyelése, és
célzott forrasok
bevonasa,
amennyiben
lehetéség nyilik
ra.
FG6-, vagy NG az SNI-s tanulék F6-, vagy Kozoktatasi nem relevans Célzott forrasokPolgdrmester, 2027. 12. 20.munkakérileirds Pénziigyi forras  Tarsadalmi nem relevans
részmunkaidés szama arészmunkaidds EsélyegyenlGségi rendelése, (hétfd) fenntarthatdsag
pedagogiai teleplilésen, igy azpedagogiai asszisztensTerv amennyiben Elvégezve
asszisztens oktatdsi alkalmazésa palyazati Az intézkedés
alkalmazdasa intézményekben lehet6ség nyilik fenntartasa a
indokoltta valt a ra, addig tovabbiakban is
pedagdgiai folyamatos indokolt.
asszisztens palyazatfigyelés.
alkalmazasa.
Onkorményzati Az OnkormanyzatiEgy, olyan intézményiKézoktatasi nem relevans |Onkormanyzati Polgdrmester ~ 2027. 12. 20.benyujtott Megvaldsitasahoz allagmegdvas nem relevans
konyha bévitése, Konyha  EtkezSje konyha kialakitasa, EsélyegyenlGségi konyha (hétfd) palyazat szlikséges sajat
atalakitasa méreténél  fogvaamely mindTerv bévitése, A cél érdekében erd mértéke,
nem alkalmas aépuletében, mind atalakitasa palyazatot humaéneréforras,
magas létszamu berendezésében célzott forrasok nyujtott be az valamint és
osztalyok korszerli és tdgas, bevonasaval. 6nkormanyzat. pélyazati/pénzigyi
étkeztetésére. Azkomfortos az  ott Ennek forras.
épulet korszer(itlen étkezé érdekében
és feltjitast gyermekcsoportok folyamatos
igényld. szamara. palyazatfigyelés,
a beruhazas
megtervezése
és nyertes
palydzat esetén
kivitelezése.
Az 6voda udvarAz ovoda udvarAz 6voda udvarK6zoktatasi nem relevans |Célzott forrasokPolgarmester, 2026. 12. 31.benyujtott Megvaldsitasdhoz Tarsadalmi nem relevans
arnyékolasanak arnyékoldsa arnyékolasa, aEsélyegyenldségi bevonasa. Intézményvezetd (csiitortok) palyazat sziikséges sajatfenntarthatdsag
megoldasa tovabbra sem melegebb hénapokban(Terv Ennek erd mértéke,
megoldott tovabbia kinti  programok érdekében humaneréforras,
fejlesztést, komfortosabba tétele folyamatos valamint és
beavatkozast a gyermekek szamara. palyazatfigyelés, palyazati/pénziigyi

94




kivannak. a beruhazas forras.
megtervezése
és nyertes
palydzat esetén
kivitelezése.

5 Ovoda udvarAz 6évoda udvarUdvar homokos Kézoktatasi nem relevans |Célzott forrasokPolgarmester, 2026. 12. 31.benyujtott Pénziigyi és[Tarsadalmi nem relevans
homokos jelentGs részeteriletének EsélyegyenlGségi rendelése, Intézményvezetd (csiutortok) palyazat human eréforras fenntarthatdsag
terének homokos teriilet, dtalakitdsa/fedése Terv amennyiben
atalakitasa mely sokigyermekbarat palydzati

szempontbdl megoldassal. lehet6ség nyilik
hatranyos a ra, addig
gyermekek folyamatos

szamara. palyazatfigyelés

6 Iskola alsé éslskola alsé és fels6 Az iskolaK6zoktatasi nem relevans |Célzott forrasokPolgdrmester, 2027. 12. 20.benyujtott Pénziigyi és[Tarsadalmi nem relevans
felsé tagozata évek oOtatelephelyeinek EsélyegyenlGségi rendelése, Iskolaigazgaté  (hétfd) palyazat human eréforras fenntarthatdsag
tagozatdnak egykilon telephelyenintegrdldsa. A régiTerv amennyiben Nyertes palyazati
telephelyen mikodik, mely soktornaterem palyazati elbiralas.
torténdé esetben  nehezitiatalakitdsa, tantermek lehet6ség nyilik
mikodése meg a gyermekekkialakitdsa az also ra, addig

és a pedagodgusoktagozatos iskolas folyamatos
mindennapjait. gyermekek szamdra. palyazatfigyelés
Illetve a novekvd

létszdm miatt, az

alsé  tagozatosak

szamadra, a

jelenlegi éptlet

méreti adottsagait

tekintve  kicsinek

bizonyul.

7 Ovoda bels6/Ovoda belss|Uj butorzatKozoktatasi nem relevans |Célzott forrasokPolgdrmester, 2026. 12. 31.benyujtott Pénziigyi ésTarsadalmi nem relevans
berendezésének, berendezése, beszerzése, illetve alEsélyegyenl8ségi rendelése, Intézményvezetd (csutortok) palyazat human eréforras fenntarthatdsag
bltorzatdnak ésbutorzata padldzat feltjitasa. Terv amennyiben
padlézatdnak  elhasznalddtak, palyazati
feldjitasa, sériltek és lehet6ség nyilik
cseréje eloregedtek; Az ra, addig

Ovoda 4tadésa dta, folyamatos

az intézmény palyazatfigyelés
padldzata, még

nem  esett at

feldjitason.

IIl. A n6k esélyegyenlGsége

1 Nemekre Nincs nemekre Helyi esélyegyenlGséginem relevans nem relevans A munkacsoportPolgarmester  2026. 12. 31.munkaterv Humanerdforras, Tarsadalmi nem relevans
érzékeny érzékeny informacios, mikodtetése (cstitortok) infrastruktura fenntarthatdsag
adatgy(ijtés adatgydijtés, adatgydijté és altal az Az intézkedés

elemzés ésladatelemzé adatgy(ijtés fenntartasa
értékelés azmunkacsoport modszerének tovabbiakban s
onkormanyzat altalméikodtetése. megtervezése, indokolt.
feligyelt minden kivitelezés és a
szakterileten. begy(ijtott

adatok
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elemzése,
frissitése és
kezelése
folyamatosan.
2 Pszicholégus A nék elleniA ndk elleni er&szakinem relevans nem relevans |Havi egyPolgdarmester, 2026. 12. 31.megbizasi Human eréforras, Tarsadalmi nem relevans
alkalmazasa erfszak esetlegesesetleges aldozatai alkalommal Csaladsegit6 (cstitortok) szerzGdés pénzligyi  forras, fenntarthatdsag
dldozatai szdmararészére havi  egy pszichologus munkatars Részben megkotése infrastruktura
pszicholégus alkalommal, alkalmazasa és megvaldsult.
igénybevétele csak pszicholégussal  vald) fogadddra
részben megoldott. talalkozas kialakitasa.
A nék ellenilehetGségének Ehhez  célzott
er6szak esetleges biztositdsa. forrasok
dldozatai szdméra figyelése és
pszicholégus lehet6ség
igénybevétele csak szerint ezek
részben megoldott. lehivasa a
megvaldsitds
érdekében.
IV. Az id6sek esélyegyenlGsége
1 Gyogytornasz ésA bentlakasos Cél, hogy aSzocialis nem relevans |Heti legalabb Polgarmester, 2026. 12. 31.megbizési Az intézkedés(Tarsadalmi nem relevans
pszicholégus ellatast végz6 bentlakadsos Szolgaltatastervezési két alkalommallntézményvezetd (csiitortok) szerzGdés megvalositasahoz [fenntarthatdsag
alkalmazdsa azintézményben intézményben él6Koncepcid pszicholdgus és megkotése elsé sorban
id6sek alacsony aellatottak heti tobb, gydgytornasz human és
bentlakasos gyogytornasz alkalommal alkalmazasa. pénziigyi
ellatasat foglalkoztatasanak részesiiljenek fejleszté Ehhez  célzott eréforras
szolgaltato 6raszama. Jelenlegfoglalkozasban, forrasok szlikséges.
intézményben  pszicholégus nincsigydgytornasz és figyelése és
foglalkoztatva. pszicholdgus altal. lehet6ség
szerint ezek
lehivésa a
megvalositas
érdekében.
2 Az id6sek/Az id6sek Az intézmény|Szocialis nem relevans /A bentlakdsosPolgarmester, 2027. 12. 20.benyujtott Megvaldsitasahoz allagmegdvas nem relevans
bentlakasos bentlakasos féréhelyeinek bévitése Szolgaltatastervezési intézmény Intézményvezetd (hétfd) palyazat szlikséges sajat
ellatasat ellatasat a rendelkezésre allé|Koncepcid bévitése, erd mértéke,
szolgaltato szolgaltato épulet bdvitésével, a atalakitasa humaéneréforras,
intézmény intézmény nagyobb célzott forrasok valamint és
féréhelyeinek  alacsony befogaddképesség bevondsaval. palyazati/pénziigyi
bévitése féréhellyel elérése érdekében. Ennek forras.
rendelkezik. érdekében
folyamatos
palyazatfigyelés,
a beruhdzas
megtervezése
és nyertes
palydzat esetén
kivitelezése.
V. A fogyatékkal él6k esélyegyenlGsége
1 Fogyatékkal Hidnyos az Adatgy(jtés nem relevans nem relevans Az adatgydjtésPolgarmester  2026. 12. 31.munkaterv Human er&forras, tarsadalmi nem relevans
élGkre adatgy(ijtés amaoddszerének modszerének (cstitortok) infrastruktura egylttmUikodések

96




vonatkozd
adatgy(ijtés

fogyatékkal  él6k

tarsadalmi
esélyegyenlGségét
érintd, azt
befolydsold

foglalkoztatasi,
egészséglgyi és
szocidlis
terileteken.

kialakitasa,

megvalositasa, egy

adatbazis kialakitasa.

kialakitasa,
megvaldsitasa
és az adatbazis
kialakitasa,
kezelés,
folyamatos
frissitése a
feldolgozott
adatok alapjan.

Folyamatban van
az adatgydijtés

révén
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3. Megvalositas

3.1 A megvalositas el6készitése

Onkormanyzatunk az 4ltala fenntartott intézmények vezetdi szamdra feladatul adja és
ellendrzi, a telepiilésen miikoddé nem Onkormanyzati fenntartasu intézmények vezetdit pedig
partneri viszony soran kéri, hogy a Helyi EsélyegyenlOségi Programot valositsak meg, illetve

tamogassak.

Onkormanyzatunk azt is kéri intézményeitdl és partnereitdl, hogy vizsgaljdk meg, és a
program elfogadasat kovetden biztositsak, hogy az intézménylik mikddését érintd, és az
esélyegyenldség szempontjabol fontos egyéb kozszolgaltatisokat meghatarozd stratégiai
dokumentumokba ¢és iranymutatasokba épiiljenck be és érvényesiiljenek az egyenld
banasmodra és esélyegyenléségre vonatkozo azon kotelezettségek, melyek az 6nkormanyzat

Helyi Esélyegyenldségi Programjaban részletes leirasra kertiltek.

Onkorméanyzatunk elvarja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenldségi Program Intézkedési
Tervében szerepld vallaldsokrol, az Oket érintd konkrét feladatokrol intézményi szintii

akcidterveket és évente cselekvési Utemterveket készitsenek.

Onkormanyzatunk a HEP kidolgozasara és megvaldsitisara, tovabba értékelésére,
ellendrzésére és az ennek soran nyert informacidk visszacsatolasara, valamint a programba
torténd beépitésének garantilasara Helyi Esélyegyenléségi Programért Felelés Forumot

hoz létre és mukodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepiilésiinkon

maradéktalanul megvalosuljanak.
3.2 A megvalésitas folyamata

A tarsadalmi partnerség ¢és egyiittmiikodés egyik eszkdoze a HEP Forumok szervezése lehet.




HEP Foérumok segitségével a helyi allami, dnkormanyzati, egyhazi és civil szervezetek kozott
a hatékonyabb egyiittmiikodés alakulhat ki. a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a
beazonositasdban, a problémakra adekvatan valaszold intézkedések megfogalmazéasaban,
0sszehangolasaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvalositdsaban, megkonnyitve igy az

onkormanyzatok esélyteremtd feladatainak ellatasat.

A HEP Foérum feladatai:

- a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a beazonositasa, a problémakra adekvatan
valaszol6 intézkedések megfogalmazasa, 0sszehangolasa,

- a HEP intézkedéseinek megvalositdsaban, az HEP IT megvalosulasanak figyelemmel
kisérése, a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsuldsdhoz sziikséges beavatkozasok
évenkénti feliilvizsgalata,

- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 idészakban végrehajtott intézkedések
eldsegitettek-e a kitlizott célok megvaldsuldsat, €s az ezen tapasztalatok alapjan esetleges Uj
beavatkozdsok meghatarozasa

- a HEP IT aktualizalasa, az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a modositott HEP IT
eldkeszitése képviseld-testiileti dontésre

- az esélyegyenldséggel Osszefiiggd problémak megvitatasa

- aHEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, dokumentalasa, kommunikalasa

Az esélyegyenldség fokuszban 1év0 célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a
teriilet aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakithatunk 2 ezer {6 feletti
telepiiléseken (opcionalis) az adott teriileten kitlizott célok megvalositasa érdekében. A
munkacsoportok vezetdi egyben tagjai az Esélyegyenldségi Forumnak is, a munkacsoportok
rendszeresen (minimum évente) beszamolnak munkajukrol az EsélyegyenlGségi Forum

szamara.
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Romak/ mély-
szegénységben
él6k esély-
egyenlGségével
foglalkozd
munkacsoport

Fogyatékkal élék

Id6sek esély-

esély- egyenldségével
egyenl&ségével foglalkozo
foglalkoz6 munkacsoport
munkacsoport

NGk esély-
egyenlGségével
foglalkozd
munkacsoport

Gyerekek esély-
egyenléségével
foglalkozd
munkacsoport

A HEP Forum miikodése:

A Forum legalabb kétévente, a feliilvizsgalatok és az ) HEP elfogadésa el6tt, de sziikség
esetén ennél gyakrabban iilésezik.

A Forum miikodését megfeleléen dokumentalja, iiléseirdl jegyz6konyv késziil.

A Férum javaslatot tesz az HEP IT megvalosulasardl készitett beszamolo elfogadéasara, vagy
atdolgoztatasara, valamint sziikség szerinti modositasara.

A HEP Férum egy-egy beavatkozasi tertlilet végrehajtasara felelOst jelolhet ki tagjai koziil.
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A HEP Forumok javasolt dsszetétele:

Tagok

a telepiilés polgarmestere,

a telepiilés/k6zo6s dnkormanyzatok jegyzoje,

helyi nemzetiségi 6nkormanyzatok vezetoi,

beavatkozasi teriiletekhez kapcsolodd onkormanyzati bizottsagok képviseloi,
helyi/térségi relevans kozszolgaltatod intézmények képviseldi,

meghatarozo6 helyi/térségi gazdasagi szereplok, munkaltatok képviseldi,

2 000 fo lakossagszam feletti telepiilések esetében a Szocialpolitikai Kerekasztal
képviseldi,

helyi jelzdérendszeri felelds,

a telepiilésen miikodo - a HEP célcsoportjai kapcsan érintett - civil szervezetek és
egyhazak képviseloi,

A  HEP intézkedési tervében szerepld intézkedések végrehajtasaért felelds
intézmények, szervezetek képviseloi,

a telepiilés HEP referense,

a rendvédelmi és kdzbiztonsagi szervezetek képviseldi,

egyéb tagok (pl. tapasztalati szakértoként valamely célcsoportban érintett személy,

vagy a telepiilésen aktiv szerepet vallalo személyek).

Allandd meghivottak

a telepiilés képviseld-testiiletének tagjai,

az illetékes esélyegyenldségi mentor,

tankeriileti kozpont képviseldje,

kornyezd telepiilések onkormanyzati szereploi,

jarasi jelzérendszeri tanacsado,

egyéb meghivottak (jarasi hivatalok beavatkozasi teriiletekhez és célcsoportokhoz
kapcsolodod szervezeti egységeinek képviseldi, térségi felzarkozasi programok

képviseldi).
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3.3 Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenldségi Program megvalosulasat, végrehajtasat a HEP Foérum ellendrzi, és
javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizdldsara az egyes beavatkozasi teriiletek

feleléseinek, illetve a 1étrehozott munkacsoportok beszamoldinak alapjan.

3.4 Nyilvanossag

A program elfogadasat megelézéen, a véleménynyilvanitds lehetéségének biztositasa

érdekében nyilvanos forumot hivunk dssze.

A véleményformalas lehetOségét Dbiztositia az Helyi Esélyegyenldségi Program
nyilvanossagra hozatala is, valamint a megvaldsitas folyamatat koordinal6 HEP Férum els6

ulésének mihamarabbi 0sszehivasa.

A nyilvanossag folyamatos biztositdsara legalabb évente tajékoztatjuk a program
megvaldsitasaban elért eredményekrdl, a monitoring eredményeirdl a telepiilés dontéshozoit,
tisztségviseldit, az intézményeket ¢és az egyiittmiikodd szakmai és tarsadalmi partnerek

képviseldit.

A HEP Foérum altal végzett monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositdsa mellett. A nyilvanossdg biztositdsara az
onkormanyzat honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a
figyelmet az Onkorméanyzat és intézményeinek kiilonb6zd rendezvényein, beépitjiik
kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a hatranyos helyzetiiek tdmogatasanak fontossagat
igyeksziink megértetni a lakossaggal, a tamogato szakmai és tarsadalmi kornyezet kialakitasa

érdekében.

3.5 Kotelezettségek és felelosség

Az esélyegyenldséggel Osszefiiggd feladatokért az alabbi személyek/csoportok feleldsek:

102



A Helyi Esélyegyenloségi Program végrehajtasaért az onkormanyzat részérol a

polgarmester felel.

Az ¢ feladata ¢és felelossége a HEP Forum Iétrejottének szervezése, miikodésének
sokoldalt tAmogatasa, az dnkormanyzat ¢s a HEP Férum ko6zotti kapcesolat biztositasa.
Folyamatosan egyiittmiikodik a HEP Foérum vezetdjével.

Felelosségi korébe tartozo, az alabbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Férum
bevonasaval és tamogatasaval végzi. gy

o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakoja és az érintett szakmai €s tarsadalmi
partnerek szdmara elérhetd legyen a Helyi Esélyegyenldségi Program.

o Figyelemmel kiséri azt, hogy az dnkormanyzat dontéshozoi, tisztségviseldi és
intézményeinek dolgozoi megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.

o Tamogatnia kell, hogy az oOnkormanyzat, illetve intézményeinek vezetdi
minden ponton megkapjdk a szilikséges felkészitést és segitséget a HEP
végrehajtasahoz.

o Kotelessége az egyenld banasmod elvét sértd esetekben meg tennie a sziikséges
1épéseket, vizsgalatot kezdeményezni, és a jogsértés kovetkezményeinek

elharitasarol intézkedni

A telepiilés vezetése, az onkormanyzat tisztségviseldi €s a telepiilési intézmények vezetdi

felelosek azért, hogy ismerjék az egyenld bandsmodra és esélyegyenldségre vonatkozo
jogi eldirasokat, biztositsdk a diszkriminidciomentes intézményi szolgaltatasokat, a
befogadd ¢és tolerans légkort, €s megragadjanak minden alkalmat, hogy az
es¢lyegyenldséggel kapcsolatos ismereteiket bovitd képzésen, egyéb programon részt
vegyenek.

Felelosségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kozremiikodjenek
annak megvaldsitasaban.

Az esélyegyenldség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelolt
iranyitoinak.

Az Onkormanyzati intézmények vezetdi intézményi akcidtervben gondoskodjanak az
EsélyegyenlOségi Programban foglaltaknak az intézményiikben torténd maradéktalan

érvényestilésérol.
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Sziikséges tovabba, hogy a jogszabaly altal eldirt feladat-megosztas, egyiittmiikodési
kotelezettség alapjan a telepiilési onkorményzattal kapcsolatban all6 szereplok ismerjék a

HEP-et, annak megvaldsitasdban aktiv szerepet vallaljanak.

3.6 Ervényesiilés, médositas

Amennyiben a kétévente eloirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezheto -
feliilvizsgalat soran kideriil, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikeriil teljesiteni, a HEP
Forum megvitatja a beavatkozasi tevékenységek korrekciojara, kiegészitésére vonatkozo
intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesithetdk legyenek.

Az HEP IT-t mindenképp moddositani sziikséges, ha megallapitdsaiban lényeges valtozas
kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendé mddon jarulnak
hozz4 a kitlizott célok megvaldsitasahoz.

Az egyenld banasmod elvét sértd esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelés személy
megteszi a sziikséges Iépéseket, vizsgdlatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés

kovetkezményeinek elharitasarol.
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4. Elfogadas médja és datuma

I. Az Esztar kozség Helyi Esélyegyenloségi Programjanak szakmai és tarsadalmi vitdja
megtortént. Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatast kovetéen a HEP Intézkedési Tervébe

beépitettiik.

II. Ezt kovetéen Esztar kozség képviselo-testiilete a Helyi Esélyegyenléségi Programot
(melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta és 81/2022.(XIL.21.) szdmu hatérozataval

elfogadta.

lll. Esztar kézség képvisel6-testiilete a Helyi Esélyegyeniéségi Program feliilvizsgalatat
(melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta és ..o 0000 0., szamu

hatarozataval elfogadta.

Csatolt melléklet:

- képvisel6 testiilet elfogado hatarozatanak kivonata

Onkor
‘22 s

; A~ 3

> { Ay ©

::_)- ‘{- ?' dd

Datum: 2024.12.18. a ey s
Sy »

\X

Alairas
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JEGYZOKONYVI KIVONAT

Esztar Kozség Onkorminyzata Képvisels-testiiletének

2024. december 18-an megtartott iilésén késziilt jegyzikionyvbol

80/2024. (XII 18.) 6nkormanyzati hatarozat

Helyi Esélyegyenléségi Program feliilvizsgalatarol

Esztir Kézség Onkormanyzata Képvisel-testiilete az egyenls banasmodrol és az esélyegyenlGség
elémozditasarél szolé 2003. évi CXXV. torvény 31. § (4) bekezdésében foglaltak szerint Esztar
Kozség Onkorményzata 2023-2028. évekre vonatkozé Helyi Esélyegyenléségi Programjat
feliilvizsgalta és az jelen hatarozat 1. sz. melléklete szerinti formaban elfogadta.

Hatarido: azonnal

Felelds: Szécsi Tamds polgarmester

Szécsi Tamas sk. Fekéné Tarcesi Csilla sk.

polgarmester jegyzd

}\)D\D\\% FdAl
A kivonat hiteléiil: Nagy Edit jegyzékonyvvezetd



